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HRVATSKI SAVEZ UDRUGA 
INVALIDA RADA – HSUIR
krovna je organizacija 29 udruga 
članica s područja cijele Republike 
Hrvatske.

Djelovanje Saveza usmjereno je na 
poboljšanje kvalitete življenja invalida 
rada i ostalih osoba s invaliditetom 
kroz osnaživanje udruga članica, 
senzibilizaciju javnosti, edukaciju i 
informiranje.

Tiskanje ovog letka omogućeno je 
financijskom podrškom Nacionalne 
zaklade za razvoj civilnoga društva.
Sadržaj ovog letka isključiva je 
odgovornost autora i nužno ne 
izražava stajalište Nacionalne zaklade.
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UDRUGA INVALIDA RADA I OSOBA S INVALIDITETOM 
BELIŠĆA I VALPOVA 
UDRUGA INVALIDA RADA I OSTALIH OSOBA S 
INVALIDITETOM GRADA DUGA RESA 
UDRUGA INVALIDA RADA MEĐIMURSKE ŽUPANIJE 
UDRUGA INVALIDA RADA DARUVAR 
UDRUGA INVALIDA DONJA STUBICA 
UDRUGA INVALIDA RADA ĐAKOVO 
UDRUGA INVALIDA RADA GRADA KARLOVCA 
UDRUGA INVALIDA RADA KARLOVAČKE ŽUPANIJE 
UDRUGA INVALIDA RADA GRADA KOPRIVNICE 
DRUŠTVO INVALIDA RADA KRAPINA 
DRUŠTVO DISTROFIČARA INVALIDA CEREBRALNE I DJEČJE 
PARALIZE I OSTALIH TJELESNIH INVALIDA DUBROVAČKO 
NERETVANSKE ŽUPANIJE 
UDRUGA OSOBA S INVALIDITETOM KRIŽEVCI 
UDRUGA INVALIDA RADA GRADA OSIJEKA 
UDRUGA INVALIDA RADA PAKRAC-LIPIK 
UDRUGA INVALIDA RADA POŽEGA 
UDRUGA TJELESNIH I INVALIDA RADA ISTRE 
UDRUGA INVALIDA RADA RIJEKA 
UDRUGA OSOBA S INVALIDITETOM SINERGIJA SAMOBOR 
UDRUGA INVALIDA RADA GRADA SISKA I SISAČKO - 
MOSLAVAČKE ŽUPANIJE
UDRUGA INVALIDA RADA GRADA SLAVONSKOG BRODA 
UDRUGA INVALIDA RADA GRADA SPLITA 
UDRUGA INVALIDA RADA GRADA SLUNJA 
UDRUGA INVALIDA RADA ŽUPANIJE ŠIBENSKO KNINSKE 
UDRUGA INVALIDA RADA GRADA VARAŽDINA 
UDRUGA INVALIDA RADA I OSTALIH OSOBA S 
INVALIDITETOM VIROVITICA 
UDRUGA OSOBA S INVALIDITETOM "VUKA" VUKOVAR 
UDRUGA INVALIDA RADA GRADA ZADRA 
UDRUGA INVALIDA RADA ZAGREBA 
UDRUGA INVALIDA RADA GRADA ŽUPANJE 
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Invalid rada je osoba koja je zbog ozljede na radu ili 
profesionalne bolesti postala nesposobna za obavljanje svog 
prethodnog posla ili drugih poslova, te je stoga upućena na 
ostvarivanje prava na invalidsku mirovinu ili naknadu. 
Invaliditet može nastati uslijed nesreća na radnom mjestu, 
dugotrajnog izlaganja štetnim uvjetima ili utjecaju 
profesionalnih bolesti, a obuhvaća fizičke, psihičke i druge 
zdravstvene poteškoće koje onemogućavaju normalno 
obavljanje profesionalnih aktivnosti.

Invalidi rada suočavaju se s brojnim izazovima koji se odnose 
na fizičke, emocionalne, društvene i ekonomske aspekte 
njihovog života.

Neki od ključnih problema s kojima
se susreću invalidi rada uključuju:
∙ ograničena zapošljivost
∙ smanjenje prihoda
∙ psihološki problemi
∙ fizičke poteškoće
∙ diskriminacija i predrasude
∙ pristup zdravstvenoj skrbi
∙ potreba za prilagodbom
radnog mjesta

∙ socijalna izolacija

IZVJEŠTAJ O OSOBAMA S INVALIDITETOM
I OZLJEDAMA NA RADU U REPUBLICI 
HRVATSKOJ

1. Osobe s invaliditetom u Republici Hrvatskoj

Prema podacima od 16. rujna 2024., u Republici Hrvatskoj 
živi 653.577 osoba s invaliditetom, što čini 17,0% ukupnog 
stanovništva. Od toga su 362.906 muškog spola (55,5%) i 
290.671 ženskog spola (44,5%).

Najveći broj osoba s invaliditetom nalazi se u dobnoj skupini 
65+ (304.692 osoba ili 46,6%), dok se 268.658 osoba (41,1%) 

Ovaj datum odabran je u spomen na rudarsku nesreću koja 
se dogodila 1956. godine u Belgiji, u kojoj su smrtno stradale 
262 osobe. U početku, 21. ožujka bio je određen kao 
Međunarodni dan osoba s invaliditetom, no nakon usvajanja 
Rezolucije 47/3 Generalne skupštine UN-a 1992. godine, 
Međunarodni dan osoba s invaliditetom premješten je na 3. 
prosinca. 

Hrvatski sabor je 13. veljače 2009. godine donio Odluku o 
proglašenju 21. ožujka kao Nacionalnog dana invalida rada, s 
ciljem ukazivanja na probleme osoba s invaliditetom, 
stereotipe i predrasude s kojima se suočavaju te podizanja 
svijesti javnosti o toj problematici. 

Obilježavanje ovog dana ima za cilj upoznavanje i razvijanje 
osjetljivosti šire javnosti na prava i interese invalida rada, 
kako bi se ostvario visok stupanj prepoznatljivosti i ukazalo 
na potrebu provođenja aktivnosti radi prevencije nastanka 
novih invalida rada.

Kao zaštitni znak Nacionalnog dana invalida rada odabrana 
je ruža, kojom se želi ukazati na problem (ne)korištenja 
zaštitnih sredstava na radu. Naime, unatoč njezinoj ljepoti, za 
ubiranje ruže potrebna su zaštitna sredstva. Ovaj simbol 
podsjeća na važnost korištenja zaštitne opreme na radnom 
mjestu kako bi se spriječile ozljede i invaliditet.

Obilježavanje Nacionalnog dana invalida rada uključuje 
različite aktivnosti i događanja diljem Hrvatske, s posebnim 
naglaskom na prevenciju, edukaciju i podizanje svijesti o 
sigurnosti na radu. Udruge invalida rada organiziraju 
prigodne programe kako bi educirale javnost i ukazale na 
važnost poštivanja mjera zaštite na radu.

nalazi u radno-aktivnoj dobi (20 - 64 godine), što čini 12,3% 
ukupnog stanovništva.
Najveći broj osoba s invaliditetom ima prebivalište u Gradu 
Zagrebu i Splitsko-dalmatinskoj županiji.

U tim dvjema županijama živi 29,4% ukupnog broja osoba s 
invaliditetom. Međutim, promatrajući udio osoba s 
invaliditetom u ukupnom stanovništvu pojedinih županija, 
najveći udio zabilježen je u Šibensko-kninskoj županiji. 
Najviša prevalencija u dječjoj dobi prisutna je u 
Sisačko-moslavačkoj županiji, u radno-aktivnoj dobi u 
Požeško-slavonskoj županiji, a u dobi iznad 65 godina u 
Krapinsko-zagorskoj i Šibensko-kninskoj županiji.

2. Ozljede na radu u 2023. godini

Tijekom 2023. godine ukupno je prijavljeno 17.108 
ozljeda na radu. Od toga:
• Na mjestu rada dogodilo se 14.299 ozljeda (83,58%)
• Na putu do ili s posla dogodilo se 2.809 ozljeda (16,42%)

Analiza po županijama:
• U Gradu Zagrebu od ukupno 4.016 prijavljenih ozljeda, 
72,24% su ozljede na mjestu rada, što je najmanji udio u 
odnosu na ozljede na putu među svim županijama.

• Najveći udio ozljeda na mjestu rada spram onih na putu
zabilježen je u Bjelovarsko-bilogorskoj županiji, gdje od 
ukupno 376 ozljeda čak 97,87% otpada na ozljede na 
mjestu rada.

• Za 627 prijavljenih ozljeda nije poznata županija u kojoj su
se dogodile, ali je poznato da ih je 426 bilo na mjestu rada, 
a 201 na putu.

Podaci pokazuju značajan udio osoba s invaliditetom u 
ukupnom stanovništvu Republike Hrvatske, s najvećom 
koncentracijom u starijoj populaciji. Također, analiza ozljeda 
na radu upućuje na razlike između županija u odnosu broja 
ozljeda na mjestu rada i na putu, što može ukazivati na 
različite uvjete rada i sigurnosne mjere u pojedinim 
područjima.

 

Sve ove poteškoće mogu 
imati ozbiljan utjecaj na 
kvalitetu života invalida 
rada, stoga je važno 
osigurati im odgovarajuću 
podršku, prilagodbe i 
zaštitu kako bi se smanjili 
negativni učinci 
invaliditeta na njihov 
svakodnevni život.

Prema podacima Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje, u Hrvatskoj ima 89.219 
invalida rada koji su korisnici invalidskih 
mirovina i naknada s naslova ozljede na radu i 
profesionalne bolesti 
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