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Godiġnji Izvjeġtaj o radu 

 
H R VAT S K I  S AV E Z  U D R U GA I N VA L I D A R A D A  

U V O D 

0ÏÚÄÒÁÖÌÊÁÍÏ 6ÁÓ ÎÁ ÐÏéÅÔËÕ ÊÏĤ ÊÅÄÎÏÇ ÇÏÄÉĤÎÊÅÇ ÉÚÖÊÅĤÔÁÊÁ ÚÁ ÇÏÄÉÎÕ ËÏÊÁ ÎÉÊÅ ÂÉÌÁ ÌÁËÁ 
ÎÉ ÊÅÄÎÏÊ ÄÊÅÌÁÔÎÏÓÔÉȢ 5ÎÁÔÏé ÓÖÅÍÕȟ ÎÁÍÁ ÊÅ φτυϋȢ godina brzo protekla, vjerojatno zato 
ĤÔÏ ÊÅ ÂÉÌÁ ÄÉÎÁÍÉéÎÁ É ÐÒÅÐÕÎÁ ÁËÔÉÖÎÏÓÔi.  

0ÏÎÏÓÎÉ ÓÍÏ ÎÁ éÉÎÊÅÎÉÃÕ ÄÁ ÓÍÏ ÕÎÁÔÏé ÓÖÉÍ ÉÎÓÔÉÔÕÃÉÏÎÁÌÎÉÍ ÐÒÏÂÌÅÍÉÍÁ Õ ÒÁÄÕ 3ÁÖÅÚÁ 
ÚÂÏÇ ÎÅÓÉÇÕÒÎÏÓÔÉ ÆÉÎÁÎÃÉÒÁÎÊÁ É ÚÎÁéÁÊÎÏÇ ÓÍÁÎÊÅÎÊÁ ÓÒÅÄÓÔÁÖÁ ÚÁ ËÖÁÌÉÔÅÔÁÎ É ËÏÎÔÉÎÕiran 
ÒÁÄ ÕÐÒÁÖÏ Õ φτυϋȢ ÇÏÄÉÎÉ ÕÓÐÊÅÌÉ ÏÂÉÌÊÅĿÉÔÉ ωτȢ ÇÏÄÉÎÁ ÒÁÄÁ É ÄÊÅÌÏÖÁÎÊÁ 3ÁÖÅÚÁȢ 
 
$ÁÎÁ υτȢ ÌÉÓÔÏÐÁÄÁ φτυϋȢ ÇÏÄÉÎÅ  (ÒÖÁÔÓËÉ ÓÁÖÅÚ ÕÄÒÕÇÁ ÉÎÖÁÌÉÄÁ ÒÁÄÁ ÊÅ ÓÖÅéÁÎÏ ÏÂÉÌÊÅĿÉÏ 
50 GODINA. 3ÖÏÊÕ ÂÏÇÁÔÕ ÐÏÖÉÊÅÓÔȟ ÄÕÇÕ ÐÏÌÁ ÓÔÏÌÊÅçÁ (35)2 ÄÏÓÔÏÊÎÏ ÊÅ ÏÂÉÌÊÅĿio 
programom pod visokim pokroviteljstvom predsjednice Republike Hrvatske Kolinde Grabar 
+ÉÔÁÒÏÖÉçȟ ÓÕÐÏËÒÏÖÉÔÅÌÊÓÔÖÏÍ ÍÉÎÉÓÔÒÉÃÅ ÚÁ ÄÅÍÏÇÒÁÆÉÊÕȟ ÏÂÉÔÅÌÊȟ ÍÌÁÄÅ É ÓÏÃÉÊÁÌÎÕ ÐÏÌÉÔÉËÕ 
.ÁÄÅ -ÕÒÇÁÎÉç É ÇÒÁÄÏÎÁéÅÌÎÉËÁ 'ÒÁÄÁ :ÁÇÒÅÂÁ -ÉÌÁÎÁ "ÁÎÄÉçÁȢ 

5 ÏÖÏÍ 'ÏÄÉĤÎÊÅÍ ÉÚÖÊÅĤÔÁÊÕ Õ φτυϋȢ ÇÏÄÉÎÉ ÓÁĿÅÔ ÊÅ ÐÒÅÇÌÅÄ ÓÖÉÈ ÏÎÉÈ ÍÁÎÊÉÈ É ÖÅçÉÈ 
ÐÏÓÔÉÇÎÕçÁ ÂÒÏÊÎÉÈ ÌÊÕÄÉ ËÏÊÉ Õ 2ÅÐÕÂÌÉÃÉ (ÒÖÁÔÓËÏÊ ÒÁÄÅ ÎÁ ÔÉÍ ÐÒÏÍÊÅÎÁÍÁ Õ ÃÉÌÊÕ 
ÐÏÂÏÌÊĤÁÎÊÅ ËÖÁÌÉÔÅÔÅ ĿÉÖÏÔÁ ÉÎÖÁÌÉÄÁ ÒÁÄÁ É ÏÓÔÁÌÉÈ ÏÓÏÂÁ Ó ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍȢ  

:ÁÈÖÁÌÊÕÊÅÍÏ ÎÁ ÐÏÄÒĤÃÉ É ĿÅÌÉÍÏ 6ÁÍ ÕÇÏÄÎÏ éÉÔÁÎÊÅ ÏÖÏÇ )ÚÖÊÅĤÔÁÊÁ ɀ podsjetnika na 
ÐÒÏÔÅËÌÕ ÇÏÄÉÎÕȟ Õ ÎÁÄÉ ÄÁ çÅ ÎÁÍ ÓÌÊÅÄÅçÅ ÇÏÄÉÎÅ ÂÉÔÉ ÂÏÌÊÅ Õ ÓÖÁËÏÍ ÐÏÇÌÅÄÕȢ 0ÏÄÒÏÂÎÉÊÅ 
ÉÎÆÏÒÍÁÃÉÊÅ Ï ÓÖÉÍ ÁËÔÉÖÎÏÓÔÉÍÁ 3ÁÖÅÚÁ ÄÏÓÔÕÐÎÅ ÓÕ ÎÁ ÍÒÅĿÎÉÍ ÓÔÒÁÎÉÃÁÍÁ 
www.hsuir.hr. Pozivamo Vas da i ÄÁÌÊÅ ÐÒÁÔÉÔÅ ÎÁĤ ÒÁÄ É ÄÁ ÎÁÍ ÓÅ ÏÂÒÁÔÉÔÅ Ó ÐÒÉÊÅÄÌÏÚÉÍÁ 
ÚÁ ÐÏÂÏÌÊĤÁÎÊÅ ÄÊÅÌÁÔÎÏÓÔÉ É ÕÓÌÕÇÁ ËÏÊÅ ÐÒÕĿÁÍÏ ËÁÏ ÓÔÒÕéÎÁ ÓÌÕĿÂÁ (ÒÖÁÔÓËÏÇ ÓÁÖÅÚÁ 
udruga invalida rada. 

 

 

 



'/$)£.*) ):6*%£4!* / 2!$5 

 

HSUIR  3 

 

O NAMA 

(ÒÖÁÔÓËÉ ÓÁÖÅÚ ÕÄÒÕÇÁ ÉÎÖÁÌÉÄÁ ÒÁÄÁ ÄÊÅÌÕÊÅ ÏÄ υύϊϋȢ ÇÏÄÉÎÅ Ó ÃÉÌÊÅÍ ÕÎÁÐÒÊÅíÅÎÊa 

ÄÒÕĤÔÖÅÎÏÇ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÉÎÖÁÌÉÄÁ ÒÁÄÁȟ ÐÒÅÖÅÎÃÉÊÅ ÎÁÓÔÁÎËÁ ÏÚÌÊÅÄÁ ÎÁ ÒÁÄÕȟ ÚÁĤÔÉÔÅ ÐÒÁÖÁ 

invalida rada i svih osoba s invaliditetom. Jedna od glavnih aktivnosti Saveza od samog 

ÏÓÎÕÔËÁ ÊÅ ÐÒÁÖÎÏ ÓÁÖÊÅÔÏÖÁÌÉĤÔÅ ÚÁ ÓÖÅ ÏÓÏÂÅ Ó ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍȢ  

VIZIJA: Vizija HÒÖÁÔÓËÏÇ ÓÁÖÅÚÁ ÕÄÒÕÇÁ ÉÎÖÁÌÉÄÁ ÒÁÄÁ ÔÅÍÅÌÊÉ ÓÅ ÎÁ ÉÚÊÅÄÎÁéÅÎÉÍ 

ÓÏÃÉÊÁÌÎÉÍ ÍÏÇÕçÎÏÓÔÉÍÁ É ÕÖÊÅÔÉÍÁ ÚÁ ÉÎÖÁÌÉÄÅ ÒÁÄÁ É ÓÖÅ ÏÓÔÁÌÅ ÏÓÏÂÅ Ó ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍȟ ÔÅ 

ËÖÁÌÉÔÅÔÎÉÊÉÍ ÚÁËÏÎÓËÉÍ ÏËÖÉÒÉÍÁ ËÏÊÉ ÂÉ ÐÒÉÄÏÎÏÓÉÌÉ ÊÅÄÎÁËÏÐÒÁÖÎÉÍ ÍÏÇÕçÎÏÓÔÉÍÁ 

ÓÕÄÊÅÌÏÖÁÎÊÁ Õ ĿÉÖÏÔÎÏÊ ÚÁÊÅÄÎÉÃÉȟ ÏÄÇÏÊÕ É ÏÂÒÁÚÏÖÁÎÊÕȟ ÓÕÄÊÅÌÏÖÁÎÊÕ Õ ÐÏÌÉÔÉéËÏÍ É 

ËÕÌÔÕÒÎÏÍ ĿÉÖÏÔÕȟ ÎÁ ÐÏÄÒÕéÊÕ ÒÁÄÁ É ÓÏÃÉÊÁÌÎÅ ÓËÒÂÉȢ /ÓÉÇÕÒÁÎÁ ÍÏÇÕçÎÏÓÔ ÄÁ ÏÓÏÂÅ ËÏÊÅ 

ÓÕ ÚÁÄÏÂÉÌÅ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔ ÎÁ ÒÁÄÕ ÍÏÇÕ ÉÚÁÂÒÁÔÉ ĿÅÌÅ ÌÉ É ÄÁÌÊÅ ÎÁÓÔÁÖÉÔÉ ÒÁÄÉÔÉ É ÐÒÉÄÏÎÏÓÉÔÉ 

ÄÒÕĤÔÖÕ ÓÕËÌÁÄÎÏ ÓÖÏÊÉÍ ÍÏÇÕçÎÏÓÔÉÍÁ É ÓÐÏÓÏÂÎÏÓÔÉÍÁȢ  

MISIJA: $ÒÕĤÔÖÏ ÂÅÚ ÐÒÅÄÒÁÓÕÄÁ É ÄÉÓËÒÉÍÉÎÁÃÉÊÅ ÐÒÅÍÁ ÏÓÏÂÁÍÁ Ó ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ ÊÅ ÃÉÌÊ 

ËÏÊÅÍ (35)2 ÎÁ ÓÖÏÊÉÍ ÔÅÍÅÌÊÎÉÍ ÖÒÉÊÅÄÎÏÓÔÉÍÁ ËÒÏÚ ÄÕÇÏÇÏÄÉĤÎÊÕ ÍÉÓÉÊÕ ÄÊÅÌÕÊÅ É ÔÅĿÉȢ /Ä 

ÓÁÍÏÇ ÐÏéÅÔËÁ (35)2-ovog djelovanja ÍÉÓÉÊÁ ÊÅ ÕÎÁÐÒÊÅíÅÎÊÅ ÄÒÕĤÔÖÅÎÏÇ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÉÎÖÁÌÉÄÁ 

ÒÁÄÁȟ ÚÁĤÔÉÔÁ ÐÒÁÖÁ É ÐÒÅÖÅncija nastanka ozljeda na radu. 

Vrijednosti na kojima se temelje vizija, ciljevi i rad HSUIR -a su 

ÐÏĤÔÉÖÁÎÊÅ ÌÊÕÄÓËÉÈ ÐÒÁÖÁȟ ÏÄÇÏÖÏÒÎÏÓÔȟ ÓÕÒÁÄÎÊÁ É ÄÉÊÁÌÏÇȟ ÐÒÁÖÏ ÎÁ 

informira ÎÏÓÔȟ ÔÏÌÅÒÁÎÃÉÊÁȟ ÕÖÁĿÁÖÁÎÊÅ ÒÁÚÎÏÌÉËÏÓÔÉȟ ÎÅÎÁÓÉÌÊÅ.  

OSNOVNI CILJEVI SAVEZA: ÓÕ ÐÒÏÍÉÃÁÎÊÅ ÌÊÕÄÓËÉÈ ÐÒÁÖÁ É ÄÊÅÌÏÖÁÎÊÅ ÎÁ ÉÚÊÅÄÎÁéÁÖÁÎÊÕ 

ÍÏÇÕçÎÏÓÔÉ ÉÎÖÁÌÉÄÁ ÒÁÄÁȟ ÕËÌÊÕéÉÖÁÎÊÅ ĤÔÏ ÖÅçÅÇ ÂÒÏÊÁ ÉÎÖÁÌÉÄÁ ÒÁÄÁ Õ ÒÁÄ ÕÄÒÕÇÁȟ 

ekonomska, socijalna, zdravstvena É ÐÒÁÖÎÁ ÓÉÇÕÒÎÏÓÔ ÉÎÖÁÌÉÄÁ ÒÁÄÁȟ ÔÅ ÊÅÄÎÁËÅ ÍÏÇÕçÎÏÓÔÉ 

invalidima rada.  

Osnovni ciljevi Saveza u skladu sa Statutom su: 

- ÐÒÏÍÉÃÁÎÊÅ ÌÊÕÄÓËÉÈ ÐÒÁÖÁ É ÄÊÅÌÏÖÁÎÊÅ ÎÁ ÉÚÊÅÄÎÁéÁÖÁÎÊÕ ÍÏÇÕçÎÏÓÔÉ ÉÎÖÁÌÉÄÁ ÒÁÄÁȟ  

- ÐÒÉÍÊÅÎÁ É ÐÒÏÖÏíÅÎÊÅ ÍÏÎÉÔÏÒÉÎÇÁ +ÏÎÖÅÎÃÉÊÅ 5.-a ÓÕËÌÁÄÎÏ éÌȢχχȢȟ 

- ÐÒÕĿÁÎÊÅ ÕÓÌÕÇÁ ËÏÊÅ ÚÂÏÇ ÓÐÅÃÉÆÉéÎÏÓÔÉ ÎÅ ÐÒÕĿÁ ÎÉÔËÏ ÄÒÕÇÉ Õ ÓÕÓÔÁÖÕȟ Á ÏÄ 

ÅÇÚÉÓÔÅÎÃÉÊÁÌÎÅ ÓÕ ÖÁĿÎÏÓÔÉ ÚÁ ÉÎÖÁÌÉÄÅ ÒÁÄÁ É ÏÓÏÂÅ Ó ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍȟ  

- ÐÒÕĿÁÎÊÅ ÕÓÌÕÇÁ ÓÁÖÊÅÔÏÖÁÎÊÁ ÎÁ ÉÓÔÏÊ ÒÁÚÉÎÉ  

- savjetovanja iz iskustva (peer counselling) ËÏÊÅ ÎÁ ÁÕÔÅÎÔÉéÁÎ É ÄÉÇÎÉÔÅÔÁÎ ÎÁéÉÎ ËÒÏÚ 

ÌÅÇÉÔÉÍÉÔÅÔ ÅËÓÐÅÒÔÉÚÅ ÏÓÎÁĿÕÊÕ éÌÁÎÓÔÖÏ ÚÁ ËÖÁÌÉÔÅÔÎÉÊÅ É ÖÅçÅ ÕÌÏÇÅ Õ ÄÒÕĤÔÖÅÎÏÊ 

zajednici, 

- stvaranje uvjeta za punu socijalnu integraciju i socijalnu koheziju invalida rada i 

osoba s invaliditetom, 
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- uspostava i izgradnja zakonske obveze sustavnog financiranja osnovne djelatnosti 

organizacija osoba s invaliditetom, 

- ÕÐÏÚÏÒÁÖÁÎÊÅ É ÓÐÒÅéÁÖÁÎÊÅ ÄÉÓËÒÉÍÉÎÁÃÉÊÅ ÉÎÖÁÌÉÄÁ ÒÁÄÁ É ÏÓÏÂÁ Ó ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍȟ  

- ÏÓÎÁĿÉÖÁÎÊÅ É ÐÏÔÉÃÁÎÊÅ ÉÎÖÁÌÉÄÁ ÒÁÄÁ É ÏÓÏÂÁ Ó ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ ÎÁ ÏÓÏÂnu snagu i 

ÓÐÏÓÏÂÎÏÓÔȟ ÒÁÚÖÏÊ ÏÓÏÂÎÅ ÁÕÔÏÎÏÍÉÊÅȟ ÕËÌÊÕéÕÊÕçÉ ÓÌÏÂÏÄÕ ÏÓÏÂÎÏÇ ÉÚÂÏÒÁ É 

neovisnosti osoba s invaliditetom, 

- ÉÎÉÃÉÒÁÎÊÅ ÉÚÍÊÅÎÁ É ÄÏÐÕÎÁ ÚÁËÏÎÁ É ÐÏÄÚÁËÏÎÓËÉÈ ÁËÁÔÁ É ÄÏÎÏĤÅÎÊÁ ÎÏÖÉÈ ÚÁËÏÎÓËÉÈ 

ÒÊÅĤÅÎÊÁ Õ ÏÓÔÖÁÒÉÖÁÎÊÕ ÚÁËÏÎÏÄÁÖÎÏÇ ÏËÖÉÒÁ ÚÁ ÕÎÁÐÒÊÅíÉÖÁÎÊÅ ÐÏÌÏĿÁÊÁȟ ÐÒÁÖÁ É 

ÍÏÇÕçÎÏÓÔÉ ÉÎÖÁÌÉÄÁ ÒÁÄÁ É ÏÓÏÂÁ Ó ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍȟ 

- ÁÕÔÏÎÏÍÉÊÁ ÉÎÖÁÌÉÄÁ ÒÁÄÁ É ÏÓÏÂÁ Ó ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ ËÁÏ ËÏÒÉÓÎÉËÁ ÄÒÕĤÔÖÅÎÉÈ É ÓÏÃÉÊÁÌÎÉÈ 

usluga,  

- ÅËÏÎÏÍÓËÁȟ ÓÏÃÉÊÁÌÎÁȟ ÚÄÒÁÖÓÔÖÅÎÁ É ÐÒÁÖÎÁ ÚÁĤÔÉÔÁ ÉÎÖÁÌÉÄÁ ÒÁÄÁ É ÏÓÏÂÁ Ó 

invaliditetom,  

- ÒÁÚÖÉÊÁÎÊÅ ÓÔÁÎÊÁ ÓÏÃÉÊÁÌÎÅ ÐÒÁÖÅÄÎÏÓÔÉ É ÊÅÄÎÁËÉÈ ÍÏÇÕçÎÏÓÔÉȟ  

- ÒÁÚÖÉÊÁÎÊÅ ÓÏÃÉÊÁÌÎÏÇ ÐÏÄÕÚÅÔÎÉĤÔÖÁ É ÉÎÏÖÁÔÉÖÎÉÈ ÏÂÌÉËÁ ÚÁÐÏĤÌÊÁÖÁÎÊÁ ÉÎÖÁÌÉÄÁ ÒÁÄÁ É 

osoba s invaliditetom,  

- ÂÏÒÂÁ ÐÒÏÔÉÖ ÓÔÅÒÅÏÔÉÐÁȟ ÐÒÅÄÒÁÓÕÄÁ É ĤÔÅÔÎÉÈ ÐÏÓÔÕÐÁËÁ ÐÒÅÍÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÍa rada i 

ÏÓÏÂÁÍÁ Ó ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ ÎÁ ÓÖÉÍ ÐÏÄÒÕéÊÉÍÁ ĿÉÖÏÔÁȟ  

- ÉÎÉÃÉÒÁÎÊÅ ÒÁÚÖÏÊÁ É ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÁ ÚÎÁÎÓÔÖÅÎÏ-ÉÓÔÒÁĿÉÖÁéËÏÇ ÒÁÄÁ Õ ÐÏÄÒÕéÊÕ ÐÒÅÖÅÎÃÉÊÅȟ 

ÄÉÊÁÇÎÏÓÔÉËÅȟ ÌÉÊÅéÅÎÊÁȟ ÒÅÈÁÂÉÌÉÔÁÃÉÊÅȟ ÈÁÂÉÌÉÔÁÃÉÊÅ É ÚÁĤÔÉÔÅ ÉÎÖÁÌÉÄÁ ÒÁÄÁ É ÏÓÏÂÁ Ó 

invaliditetom,  

- ukljuéÉÖÁÎÊÅ ĤÔÏ ÖÅçÅÇ ÂÒÏÊÁ ÉÎÖÁÌÉÄÁ ÒÁÄÁ Õ ÒÁÄ ÕÄÒÕÇÁȟ  

- osnivanje klubova, odnosno, drugih izvaninstitucionalnih oblika osposobljavanja 

ÉÎÖÁÌÉÄÁ ÒÁÄÁ É ÏÒÇÁÎÉÚÉÒÁÎÏÇ ËÏÒÉĤÔÅÎÊÁ ÓÌÏÂÏÄÎÏÇ ÖÒÅÍÅÎÁ Õ ÃÉÌÊÕ ÓÏÃÉÊÁÌÉÚÁÃÉÊÅ 

invalida rada.  

Zadane ciljeve Savez ostvÁÒÕÊÅ ËÒÏÚ ÓÌÊÅÄÅçÅ ÄÊÅÌÁÔÎÏÓÔÉȡ  

- ËÏÏÒÄÉÎÉÒÁÎÊÅȟ ÄÏÇÏÖÁÒÁÎÊÅȟ ÕÓÍÊÅÒÁÖÁÎÊÅ É ÉÚÖÒĤÁÖÁÎÊÅ ÐÏÓÌÏÖÁ É ÚÁÄÁÔÁËÁ ÏÄ 

ÚÁÊÅÄÎÉéËÏÇ ÉÎÔÅÒÅÓÁȟ  

- ÐÒÁçÅÎÊÅ ÕÔÊÅÃÁÊÁ É ÖÒÅÄÎÏÖÁÎÊÅ ÐÒÏÖÏíÅÎÊÁ ÊÁÖÎÉÈ ÐÏÌÉÔÉËÁ ËÁÏ É ÕÔÊÅÃÁÊ ÎÁ ÏÂÌÉËÏÖÁÎÊÅ 

javnog mjenja u cilju afirmacije pÏÌÏĿÁÊÁ ÉÎÖÁÌÉÄÁ ÒÁÄÁ É ÏÓÏÂÁ Ó ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍȟ  

- ÐÒÁçÅÎÊÅȟ ÁÎÁÌÉÚÉÒÁÎÊÅȟ ÒÁÚÍÁÔÒÁÎÊÅ ÓÔÁÎÊÁ É ÐÒÉÍÊÅÎÅ ÐÒÏÐÉÓÁ ÎÁ ÐÏÄÒÕéÊÕ ÐÒÅÖÅÎÃÉÊÅ 

ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÁȟ ÐÏÓÅÂÎÅ ÚÁĤÔÉÔÅ ÉÎÖÁÌÉÄÁ ÒÁÄÁ É ÏËÏÌÉÎÅ Õ ËÏÊÏÊ ÏÎÉ ÒÁÄÅ É ĿÉÖÅȟ ÔÅ ÉÎÉÃÉÒÁÎÊÅ 

prevencije nezgoda na poslu, prevencije profesionalnih bolesti, poticanje redovnih 

ÐÒÅÇÌÅÄÁ ÒÁÄÎÉËÁ ÉÚÌÏĿÅÎÉÈ ÒÉÚÉéÎÉÍ ÐÏÓÌÏÖÉÍÁȟ ÚÄÒÁÖÓÔÖÅÎÁ ÅÄÕËÁÃÉÊÁ éÌÁÎÏÖÁ ËÁÏ 

preventivni instrument, 

- ÐÒÅÄÌÁÇÁÎÊÅ ÎÁÄÌÅĿÎÉÍ ÄÒĿÁÖÎÉÍ É ÄÒÕÇÉÍ ÔÉÊÅÌÉÍÁ ÄÏÎÏĤÅÎÊÅ ÍÊÅÒÁȟ ÚÁ ÕÎÁÐÒÉÊÅíÅÎÊÅ 

pravnog, socijaÌÎÏÇ É ÇÏÓÐÏÄÁÒÓËÏÇ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÉÎÖÁÌÉÄÁ ÒÁÄÁ É ÏÓÏÂÁ Ó ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ ËÁÏ É 

zalaganje za njihovu dosljednu primjenu, 

- ÕÓËÌÁíÉÖÁÎÊÅ É ÕÓÍÊÅÒÁÖÁÎÊÅ ÁËÔÉÖÎÏÓÔÉ É ÓÕÒÁÄÎÊÅ ĿÕÐÁÎÉÊÓËÉÈȟ ÇÒÁÄÓËÉÈ É ÏÐçÉÎÓËÉÈ 

ÕÄÒÕÇÁ ÉÎÖÁÌÉÄÁ ÒÁÄÁ É ÐÒÅÄÌÁÇÁÎÊÅ ÁËÃÉÊÁ ÏÄ ÚÁÊÅÄÎÉéËÏÇ Énteresa,  
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- ÓÕÒÁÄÎÊÁ É ÒÁÚÖÏÊ ÐÁÒÔÎÅÒÓÔÖÁ Ó ÒÅÓÏÒÎÉÍ ÍÉÎÉÓÔÁÒÓÔÖÉÍÁȟ ÄÒĿÁÖÎÉÍ ÔÉÊÅÌÉÍÁȟ ÔÊÉÅÌÉÍÁ 

ÒÅÇÉÏÎÁÌÎÅȟ ÐÏÄÒÕéÎÅȟ ÌÏËÁÌÎÅ ÓÁÍÏÕÐÒÁÖÅȟ Õ ÐÉÔÁÎÊÉÍÁ ÏÄ ÚÎÁéÁÊÁ ÚÁ ÒÊÅĤÁÖÁÎÊÅ 

ÐÒÏÂÌÅÍÁÔÉËÅ ÉÎÖÁÌÉÄÁ ÒÁÄÁ É ÒÁÚÖÏÊÁ ÄÒÕĤÔÖÅÎÏ-ÇÏÓÐÏÄÁÒÓËÉÈ ÏÄÎÏÓÁ ÎÁ ÔÏÍ ÐÏÄÒÕéÊÕ, 

- ÐÒÕĿÁÎÊÅ ÐÏÄÒĤËÅ ÓÔÖÁÒÁÎÊÕ ÕÖÊÅÔÁ É ÓÔÁÎÄÁÒÄÁ ÚÁ ÉÎÏÖÁÔÉÎÅ ÓÏÃÉÊÁÌÎÅ ÕÓÌÕÇÅȟ É ËÖÁÌÉÔÅÔÕ 

ÐÒÕĿÁÎÊÁ ÉÚÖÁÎÉÎÓÔÉÔÕÃÉÏÎÁÌÎÉÈ ÕÓÌÕÇÁ ËÁÏ ÐÒÁÖÏ ÉÚÂÏÒÁȟ  

- ÓÔÖÁÒÁÎÊÅ ÕÖÊÅÔÁ É ÐÒÕĿÁÎÊÅ ÓÏÃÉÊÁÌÎÉÈ ÕÓÌÕÇÁ ÐÏÓÅÂÎÏ ÏÓÊÅÔÌÊÉÖÉÈ ÓËÕÐÉÎÁ ÕÎÕÔÁÒ 

invalida rada i osoba s invaliditetom,  

- prepoznavanje, uspostva i razvijanje partnerskih odnosa sa organizacijama civilnoga 

ÄÒÕÓÔÖÁ ÉȾÉÌÉ ÍÅíÕÓÅËÔÏÒÓËÉȟ  

- ÏÒÇÁÎÉÚÉÒÁÎÊÅ ÐÒÁÖÎÅ ÓÌÕĿÂÅ É ÓÁÖÊÅÔÏÖÁÌÉĤÔÁ ÚÁ ÉÎÖÁÌÉÄÅ ÒÁÄÁȟ  

- ÏÒÇÁÎÉÚÉÒÁÎÊÅ É ÐÏÔÉÃÁÎÊÅ ÒÅËÒÅÁÔÉÖÎÅ É ĤÐÏÒÔÓËÅ ÁËÔÉÖÎÏÓÔÉ ËÁÏ É organiziranje odmora 

invalida rada,  

- poticanje organizacije klubova invalida rada u temeljnim udrugama,  

- ÏÒÇÁÎÉÚÉÒÁÎÊÅ É ÏÂÉÌÊÅĿÁÖÁÎÊÅ .ÁÃÉÏÎÁÌÎÏÇ ÄÁÎÁ ÉÎÖÁÌÉÄÁ ÒÁÄÁ φυȢ ÏĿÕÊÁËȟ 

- ÓÕÄÊÅÌÏÖÁÎÊÅ Õ ÁËÃÉÊÁÍÁ ÏÂÉÌÊÅĿÁÖÁÎÊÁ -ÅíÕÎÁÒÏÄÎÏÇ ÄÁÎÁ ÉÎÖÁÌÉÄÁ χȢ ÐÒÏÓÉÎÁÃȟ te 

poticanje kulturnih aktivnosti i prigodnih manifestacija invalida rada, - izdavanje 

ÇÌÁÓÉÌÁ Ȱ)ÎÆÏÒÍÁÃÉÊÅȱ Á ÐÒÅÍÁ ÐÏÔÒÅÂÉ É ÄÒÕÇÉÈ ÐÕÂÌÉËÁÃÉÊÁ Ï ÐÒÏÂÌÅÍÁÔÉÃÉ ÉÎÖÁÌÉÄÁ 

rada, 

- razvijanje suradnje s drugim organizacijama osoba s invaliditetom u zemlji i 

inozemstvu, a posebice s FIMITIC-om. 

3ÔÒÕéÎÁ ÓÌÕĿÂÁ 

Prema Statutu HSUIR-Áȟ ÚÁÄÁçÁ 3ÔÒÕéÎÅ ÓÌÕĿÂÅ ÊÅ ÏÂÁÖÌÊÁÎÊÅ ÓÔÒÕéÎÉÈȟ ÍÁÔÅÒÉÊÁÌÎÏ-

financijskih, administrativno-ÔÅÈÎÉéËÉÈ É ÄÒÕÇÉÈ ÐÏÓÌÏÖÁ É ÚÁÄÁÔÁËÁ ÎÅÏÐÈÏÄÎÉÈ ÚÁ 

ostvarivanje programa rada i djelatnosti Saveza, njegovih tijela i radnih skupina. Hrvatski 

savez udruga invalida ÒÁÄÁ ÔÒÅÎÕÔÎÏ ÚÁÐÏĤÌÊÁÖÁ 21 osoba (3 osobe zaposlene su u Centru 

znanja, 2 osobe zaposlene su putem programa MDOMPS ɀ a, 7 osobnih asistenata 

zaposlenih putem programa MDOMPS- a i 9 asistenata zaposlenih putem EU projekta). S 

ÏÂÚÉÒÏÍ ÄÁ ÁËÔÉÖÎÏ ÒÁÄÉÍÏ ÎÁ ÚÁÐÏĤÌÊÁÖÁÎÊÕ ÏÓÏÂÁ Ó ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ ĤÔÏ ÐÕÔÅÍ ÌÏÂÉÒÁÎÊÁ É 

ÚÁÇÏÖÁÒÁÎÊÁȟ ĤÔÏ ÐÕÔÅÍ ËÏÎËÒÅÔÎÉÈ ÐÒÏÇÒÁÍÓËÉÈ ÁËÔÉÖÎÏÓÔÉȟ ÓÍÁÔÒÁÍÏ ÓÖÏÊÉÍ ÖÅÌÉËÉÍ 

ÕÓÐÊÅÈÏÍ ÔÏ ĤÔÏ (35)2 ÔÒÅÎÕÔÎÏ ÚÁÐÏĤÌÊÁÖÁ éÁË ÔÒÉ ÏÓÏÂÅ Ó ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ ÕÎÕÔÁÒ ÓÖÏÊÅ 

organizacije.  Navedeno smatramo svojim velikim uspjehom, jer kako najbolje prezentirati 

ÄÒÕÇÉÍÁ ÐÒÅÄÎÏÓÔÉ ÚÁÐÏĤÌÊÁÖÁÎÊÁ ÏÓÏÂÁ Ó ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ ÎÅÇÏ ÖÌÁÓÔÉÔÉÍȟ ËÏÎËÒÅÔÎÉÍ 

primjerom. 

PREGLED RADA HSUIR-a 

Rad HSUIR-a podijeljen je na nekoliko osnovnih cjelina i to: 

- Redovan rad HSUIR-a  

- 0ÒÁçÅÎÊÅ É ÏÓÎÁĿÉÖÁÎÊÅ ÔÅÍÅÌÊÎÉÈ ÕÄÒÕÇÁÍÁ  

- Programi i Projekti HSUIR-a  
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- Suradnja sa Zajednicom saveza osoba s invaliditetom Hrvatske i drugim udrugama 
osoba s invaliditetom  

- Suradnja s lokalnim upravama i samoupravama u RH i institucijama.  

REDOVAN RAD HSUIR-a 

- Administrativni poslovi  
- Upravljanje financijskim poslovanjem  
- 0ÒÁçÅÎÊÅ ÐÒÉÍÊÅÎÅ É ÄÏÎÏĤÅÎÊÁ ÚÁËÏÎÓËÉÈ ÐÒÏÐÉÓÁ É ÓÕÄÊÅÌÏÖÁÎÊÅ Õ ÄÏÎÏĤÅÎÊÕ ÉÓÔÉÈ  
- 0ÒÉÐÒÅÍÁ É ÏÄÒĿÁÖÁÎÊÅ ÓÊÅÄÎÉÃÁ ÔÉÊÅÌa upravljanja  
- *ÁéÁÎÊÅ ËÁÐÁÃÉÔÅÔÁ 3ÁÖÅÚÁ É ÕÄÒÕÇÁ (35)2-a  
- +ÏÏÒÄÉÎÉÒÁÎÊÅȟ ÄÏÇÏÖÁÒÁÎÊÅȟ ÕÓÍÊÅÒÁÖÁÎÊÅ Ó éÌÁÎÉÃÁÍÁ Õ ÏÓÔÖÁÒÉÖÁÎÊÕ ÓÐÅÃÉÆÉéÎÉÈ 
ÐÒÁÖÁ ÉÎÖÁÌÉÄÁ ÒÁÄÁ É ÐÒÅÄÌÁÇÁÎÊÅ ÁËÔÉÖÎÏÓÔÉ ÏÄ ÚÁÊÅÄÎÉéËÏÇ ÉÎÔÅÒÅÓÁ  

- 0ÒÁçÅÎÊÅȟ ÐÏÔÉÃÁÎÊÅ É ÕÓÍÊÅÒÁÖÁÎÊÅ ÄÊÅÌÏÖÁÎÊÁ élanica i pomaganje u njihovom u 
ÓÖÁËÏÄÎÅÖÎÏÍ ÒÁÄÕ É ÒÊÅĤÁÖÁÎÊÕ ÓÐÅÃÉÆÉéÎÉÈ ÔÅĤËÏçÁ  

- Rad s korisnicima  
- 3ÕÄÊÅÌÏÖÁÎÊÅ Õ ÒÁÄÕ ÔÉÊÅÌÁ ÚÁ ÐÒÁçÅÎÊÅȟ ÉÚÕéÁÖÁÎÊÅ É ÐÒÅÄÌÁÇÁÎÊÅ ÍÊÅÒÁ ÖÁĿÎÉÈ ÚÁ 
ÏÓÔÖÁÒÉÖÁÎÊÅ ÐÒÁÖÁ É ÐÏÂÏÌÊĤÁÎÊÅ ËÖÁÌÉÔÅÔÅ ĿÉÖÌÊÅÎÊÁ ÏÓÏÂÁ Ó ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔom  

- 5ÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ ÓÔÁÎÄÁÒÄÁ ËÖÁÌÉÔÅÔÅ É ÐÏÓÌÏÖÁÎÊÁ 3ÁÖÅÚÁ  
- Upravljanje projektima i programa  
- 5ÍÒÅĿÁÖÁÎÊÅ É ÓÕÒÁÄÎÊÁ  
- 4ÅÈÎÉéËÉ ÐÏÓÌÏÖÉ  
- Administriranje baze podataka  
- Vidljivost Saveza  
- Informativna i edukativna djelatnost  
- /ÂÉÌÊÅĿÁÖÁÎÊÅ ÍÅíÕÎÁÒÏÄÎÏÇ ÄÁÎÁ /3I - 3.prosinac  
- /ÂÉÌÊÅĿÁÖÁÎÊÅ .ÁÃÉÏÎÁÌÎÏÇ ÄÁÎÁ φυȢ ÏĿÕÊÁË 

POMAGANJE UDRUGAMA  

+ÏÎÔÉÎÕÉÒÁÎÉÍ ÏÒÇÁÎÉÚÉÒÁÎÊÅÍ É ÏÄÒĿÁÖÁÎÊÅÍ ÓÅÍÉÎÁÒÁȟ ÐÒÅÚÅÎÔÁÃÉÊÁ É ÅÄÕËÁÃÉÊÁ (35)2 

ÐÒÕĿÁ ÍÏÇÕçÎÏÓÔ ÉÎÆÏÒÍÉÒÁÎÊÁ É ÏÓÎÁĿÉÖÁÎÊÁ ÔÅÍÅÌÊÎÉÈ ÕÄÒÕÇÁȢ (35)2 ËÏÏÒÄÉÎÉÒÁ ÒÁÄ 

temeljnih udÒÕÇÁȟ ÔÅ ÐÏÔÉéÅ É ÐÏÍÁĿÅ ÏÒÇÁÎÉÚÁÃÉÊÓËÏ ÊÁéÁÎÊÅ ÔÅÍÅÌÊÎÉÈ ÕÄÒÕÇÁȢ 0ÒÕĿÁÎÊÅ 

ÐÒÁÖÎÅ ÐÏÍÏçÉ É ÏÂÉÌÁÚÁË ÕÄÒÕÇÁ ÏÓÎÏÖÎÁ ÊÅ ÚÁÄÁçÁ (ÒÖÁÔÓËÏÇ ÓÁÖÅÚÁ ÕÄÒÕÇÁ ÉÎÖÁÌÉÄÁ 

ÒÁÄÁȢ (35)2 ÊÅ ËÒÏÚ ÃÉÊÅÌÕ ÇÏÄÉÎÕ ÐÏÓÅÂÎÏ ÖÏÄÉÏ ÓËÒÂ Ï ÏÂÁÖÉÊÅĤÔÅÎÏÓÔÉ ÓÖÏÊÉÈ éÌÁÎÉÃÁȟ ÔÁËÏ 

da im ÊÅ ÓÖÁËÁ ÎÏÖÁ ÉÎÆÏÒÍÁÃÉÊÁ ĿÕÒÎÏ ÐÒÏÓÌÉÊÅíÅÎÁȟ Á ÐÏÓÅÂÎÏ ÓÅ ÐÏÓÖÅçÉÖÁÌÁ ÐÁĿÎÊÁ ÓÌÁÎÊÕ 

ÎÁÔÊÅéÁÊÎÉÈ ÍÁÔÅÒÉÊÁÌÁ É ÎÏÖÉÈ ÚÁËÏÎÁȢ  

Zaposlenici HSUIR ɀ a svakodnevno su bili u kontaktu s temeljnim udrugama, te su 

ÚÁÉÎÔÅÒÅÓÉÒÁÎÉÍ ÕÄÒÕÇÁÍÁ ÐÒÕĿÁÌÉ ÐÏÍÏç ÐÒÉÌÉËÏÍ ÐÒijava na projekte i programe. 

Predstavnici HSUIR-a obilazili su temeljne udruge te kroz razne oblike neposrednih 

ËÏÎÔÁËÁÔÁ ɉÄÒÕĿÅÎÊÁȟ ÓÕÓÒÅÔÁȟ ÓËÕÐĤÔÉÎÁ É ÓÌȢɊ ÓÁ éÌÁÎÓÔÖÏÍ É éÅÌÎÉÍ ÌÊÕÄÉÍÁ ÕÄÒÕÇÁ ÉÎÖÁÌÉÄÁ 

rada prenosili iskustva i pozitivnu praksu.  
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PRAVN! 0/-/G ) 3!6*%4/6!.*%  

/Ä ÓÁÍÉÈ ÐÏéÅÔÁËÁ (35)2-Á ÐÏÓÔÏÊÉ É ÄÊÅÌÕÊÅ ÓÌÕĿÂÁ ÐÒÁÖÎÅ ÐÏÍÏçÉȢ 0ÒÁÖÎÁ ÐÏÍÏç É 

ÓÁÖÊÅÔÏÖÁÎÊÅ ÏÂÕÈÖÁçÁÊÕ ÎÉÚ ÒÁÚÎÉÈ ÐÏÄÒÕéÊÁ ÖÅÚÁÎÉÈ ÕÚ ÐÉÔÁÎÊÁ ÍÉÒÏÖÉÎÓËÏÇ É ÉÎÖÁÌÉÄÓËÏÇ 

ÏÓÉÇÕÒÁÎÊÁȟ ÚÄÒÁÖÓÔÖÅÎÏÇ ÏÓÉÇÕÒÁÎÊÁȟ ÒÁÄÎÉÈ ÏÄÎÏÓÁȟ ÚÁÐÏĤÌÊÁÖÁnja, socijalne skrbi, 

stambenih pitanja, imovinsko pravnih pitanja te pitanja u vezi povlastica osoba s 

ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍȢ 3ÁÓÔÁÖÎÉ ÄÉÏ ÐÒÁÖÎÅ ÐÏÍÏçÉ É ÓÁÖÊÅÔÏÖÁÎÊÁ éÉÎÉ ÓÁÓÔÁÖÌÊÁÎÊÅ ÔÕĿÂÉȟ ĿÁÌÂÉȟ 

raznih podnesaka i predstavki, kao i drugih usmenih i pismenih ÉÎÔÅÒÖÅÎÃÉÊÁ Õ ËÏÒÉÓÔ ÚÁĤÔÉÔÅ 

invalida rada i ostalih osoba s invaliditetom, udruga invalida rada i ostalih udruga i saveza 

ÏÓÏÂÁ Ó ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍȢ (35)2 ÊÅ ÐÒÕĿÉÏ ÎÅÐÏÓÒÅÄÎÕ ÐÒÁÖÎÕ ÐÏÍÏç za 922 osoba s 

invaliditetom,  (kroz Program) uglavnom invalidima radaȟ Á ÉÚÖÒĤÎÉ ÄÉÒÅËÔÏÒ (35)2-a L. 

3ÏËÏÌÁÊ ÐÒÉÌÉËÏÍ ÏÂÉÌÁÓËÁ ÔÅÍÅÌÊÎÉÈ ÕÄÒÕÇÁ ÄÁÖÁÏ ÊÅ ÐÒÁÖÎÅ ÓÁÖÊÅÔÅ ÎÊÉÈÏÖÉÍ éÌÁÎÏÖÉÍÁȢ 

0ÒÁÖÎÁ ÐÏÍÏç ÊÅ ÐÒÕĿÅÎÁ É Õ ÒÊÅĤÁÖÁÎÊÕ ÐÒÁÖÎÉÈ ÐÉÔÁÎÊÁ ÖÅÚÁÎÉÈ ÚÁ ÐÒÏÖÅÄÂÕ ÐÒÏÇÒÁÍÁ 

Osobnih asistenata po pitanju resora upravljanja ljudÓËÉÍ ÒÅÓÕÒÓÉÍÁȢ 0ÒÁÖÎÏ ÓÁÖÊÅÔÏÖÁÌÉĤÔÅ 

ÊÅ ÓÖÏÊÉÍ ÐÕÎÉÍ ÁÎÇÁĿÍÁÎÏÍ ÐÏÍÏÇÌÏ É ÓÖÉÍ ÕÄÒÕÇÁÍÁ ÏÓÏÂÁ Ó ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ ËÏÊÅ ÓÕ 

ÔÁËÖÕ ÐÏÍÏç ÚÁÔÒÁĿÉÌÅȢ 0ÏÔÒÅÂÎÏ ÊÅ ÎÁÐÏÍÅÎÕÔÉ ÄÁ ÊÅ ÄÁÌÅËÏ ÎÁÊÖÅçÉ ÂÒÏÊ ÓÁÖÊÅÔÁ ÐÒÕĿÅÎ 

ÐÕÔÅÍ ÔÅÌÅÆÏÎÁ É ÅÌÅËÔÒÏÎÓËÅ ÐÏĤÔÅȢ #ÉÌÊ ÓÁÖÊÅÔÏÖÁÌÉĤÔÁ ÊÅ ÏÍÏÇÕçÉÔÉ ÂÒĿÕ ÐÒÉÍÊÅÎÕ 

+ÏÎÖÅÎÃÉÊÅ 5.ȟ ÊÅÒ çÅ ÓÅ ÖÏÄÉÔÉ ÅÖÉÄÅÎÃÉÊÁ Ï ÐÒÏÂÌÅÍÉÍÁ ËÏÊÉ ÓÕ ÕÒÇÅÎÔÎÉ ÚÁ ÒÊÅĤÁÖÁÎÊÅ É 

ÐÒÉÐÒÅÍÁÔ çÅ ÓÅ ÐÒÉÊÅÄÌÏÚÉ ÚÁ ÐÒÏÍÊÅÎÅ Õ ÓÕÓÔÁÖÕȢ  

Broj  i struktura  izravnih  i neizravnih  korisnika/korisnica  

ÏÂÕÈÖÁçÅÎÉÈ ÐÒÏÖÅÄÅÎÉÍ Áktivnostima - u cijeloj 2017. godini  

Aktivnost Izravni korisnici 
Broj 

odraslih  

Broj 

ostalih  
Ukupno 

1. Pruģanje besplatnih 

pravnih informacija i 

savjeta 

Invalidi rada, osobe s 

invaliditetom, Udruge i Savezi 

osi 

481 441 922  922 

2. Podrġka i pomoĺ u 

zapoġljavanju osi 

Osobe s invaliditetom 5 2 7  7 

3. Podrġka i pomoĺ u 

zapoġljavanju osoba s 

invaliditetom 

Osobe s invaliditetom u procesu 

traģenja posla 
7 6 13  13 

4. Organiziranje izloģbi u 

HSUIR-u 

Ļlanovi udruga invalida rada 

HSUIR - a 
19 22 41  41 

5. Posjet web stranice 

Osobe s invaliditetom, ostale 

zainteresirane osobe 
   42.312 42.312 

Ukupno izravni korisnici: 
512 471 983  43.295 
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Broj volontera/volonterki i odraĽenih 

volonterskih sati 

Odrasli  

Ģ M Ukupno 

broj sati broj sati broj sati 

17 705 39 1689 56 2394 

 

 

 

 

 

 

 

 

INFORMACIJE ÐÒÅÄÓÔÁÖÌÊÁÊÕ ÕÓÐÊÅĤÎÕ ËÏÍÕÎÉËÁÃÉÊÕ (35)2-a i njegovih temeljnih udruga, 

te sustavno i kontinuirano informiranje o svim aktualnostima i aktivnostima vezanim za 

ÉÎÖÁÌÉÄÅ ÒÁÄÁ É ÏÓÔÁÌÅ ÏÓÏÂÅ Ó ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ ÎÁ ÓÖÉÍ ÄÒÕĤÔÖÅÎÉÍ ÐÏÄÒÕéÊÉÍÁ ɀ pravnom, 

socijalnom, ekonomskom, kulturnom, zdravstvenom kako temeljnih udruga i njihovih 

éÌÁÎÏÖÁ ÔÁËÏ É ĤÉÒÅ ÊÁÖÎÏÓÔÉȢ  

U 2017. godini su izdana tri broja glasila HSUIR-a INFORMACIJE (financirane od stane 

Ministarstva za demografiju, mlade i socijalnu politiku  i mladih i Grada Zagreba) te razni 

ÐÒÏÍÏÃÉÊÓËÉ ÍÁÔÅÒÉÊÁÌÉ ËÏÊÉ ÐÒÉËÁÚÕÊÕ ÒÁÄȟ Á ÓÖÅ Õ ÃÉÌÊÕ ÐÏÂÏÌÊĤÁÎÊÁ É ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÁ ÒÁÄÁ 

temeljnih udruga 

0/3*%G%./34 7%" 342!.)#%  

U 2017. godiÎÉ ÂÒÏÊ ÐÏÓÊÅÔÁ ×ÅÂ ÓÔÒÁÎÉÃÉ  ÕËÕÐÎÏ ψφȢχυφ ÐÏÓÊÅÔÁ  Á ÒÁÚÌÉéÉÔÉÈ ÐÏÓÊÅtitelja 

35.493 objavljeno xx éÌÁÎËÁ É ÖÉÊÅÓÔÉȢ 3ÁÖÅÚ ÔÁËÏíÅÒ ÉÍÁ ÓÌÕĿÂÅÎÉ &ÁÃÅÂÏÏË ÐÒÏÆÉÌ te putem  

ÏÖÏÇ ÐÒÏÆÉÌÁȟ ËÏÊÅÇ ÏÄÒĿÁÖÁ ÁÄÍÉÎÉÓÔÒÁÔÏÒȟ ÓÁÖÅÚ ÓÖÁËÏÄÎÅÖÎÏ ËÏÍÕÎÉÃÉÒÁ ÓÁ éÌÁÎÏÖÉÍÁ É 

ÄÒÕÇÉÍ ÏÓÏÂÁÍÁ ËÏÊÉÍÁ ÊÅ ÐÏÔÒÅÂÁÎ ÓÁÖÊÅÔ ÉÌÉ ÐÏÍÏçȢ  

POSLOVANJE SAVEZA 

Hrvatski savez udruga invalida rada - HSUIR vodi svoje poslovanje uredno i transparetno, 

ÔÅ ÓÖÁ ÄÏÂÉÖÅÎÁ ÓÒÅÄÓÔÖÁ ÕÔÒÏĤÉ ÎÁÍÊÅÎÓËÉȢ (35)2 ÊÅ ËÖÁÌÉÔÅÔÎÏ É ÕéÉÎËÏÖÉÔÏ ÕÐÒÁÖljao 
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provedbom svih projekata i ÐÒÏÇÒÁÍÁ Ó ÏÄÇÏÖÁÒÁÊÕçÉÍ ÌÊÕÄÓËÉÍ É ÍÁÔÅÒÉÊÁÌÎÉÍ ÒÅÓursima, 

ÖÏÄÉÌÉ ÓÍÏ ÕÒÅÄÎÏ ÕÒÅÄÓËÏ ÐÏÓÌÏÖÁÎÊÅ ɉÕËÌÊÕéÕÊÕçÉ É ÕÒÕÄĿÂÅÎÉ ÚÁÐÉÓÎÉËɊ É ÐÉÓÁÎÕ 

ÄÏËÕÍÅÎÔÁÃÉÊÕ Ï ÓÖÉÍ ÁËÔÉÖÎÏÓÔÉÍÁȢ 4ÁËÏíÅÒ ÓÍÏ ÖÏÄÉÌÉ ÕÒÅÄÎÏ ÆÉÎÁÎÃÉÊÓËÏ ÐÏÓÌÏÖÁÎÊÅ 

ÓÕËÌÁÄÎÏ ÒÅÌÅÖÁÎÔÎÉÍ ÐÒÏÐÉÓÉÍÁ ÚÁ ÎÅÐÒÏÆÉÔÎÉ ÓÅËÔÏÒȢ (35)2 ÉÍÁ ÏÄÖÏÊÅÎÅ ÕÐÒÁÖÌÊÁéËÅ od 

ÉÚÖÒĤÎÉÈ ÆÕÎËÃÉÊÁ ɉÐÏÓÌÏÖÁɊȢ 

Hrvatski savez udruga invalida rada je ļlanica 

Zajednice saveza osoba s invaliditetom Hrvatske -  SOIH  

International Federation of Persons with Physical 

Disability -  FIMITIC  

 

I,!.)#% (35)2-a 

UDRUGA INVALIDA RADA I OSOBA S INVALIDITETOM BELIĢĻA I VALPOVA 

UDRUGA INVALIDA RADA DARUVAR 

UDRUGA INVALIDA RADA I OSTALIH OSOBA S INVALIDITETOM GRADA DUGA RESA 

UDRUGA INVALIDA DONJA STUBICA 

UDRUGA INVALIDA RADA MEŁIMURSKE ĤUPANIJE 

UDRUGA INVALIDA RADA ŁAKOVO 

UDRUGA INVALIDA RADA GRADA KARLOVCA 

UDRUGA INVALIDA RADA KARLOVAĽKE ĤUPANIJE 

UDRUGA INVALIDA RADA GRADA KOPRIVNICE 

DRUĢTVO INVALIDA RADA KRAPINA 

UDRUGA OSOBA S INVALIDITETOM KRIĤEVCI 

UDRUGA INVALIDA RADA GRADA KUTINE 

UDRUGA INVALIDA RADA NAĢICE 

UDRUGA INVALIDA RADA NOVA GRADIĢKA 

UDRUGA INVALIDA RADA GRADA OSIJEKA 

UDRUGA INVALIDA RADA PAKRAC-LIPIK 

UDRUGA INVALIDA RADA POĤEGA 

UDRUGA INVALIDA RADA ISTRE 

UDRUGA INVALIDA RADA RIJEKA 

UDRUGA OSOBA S INVALIDITETOM SAMOBORA I SVETE NEDELJE 

UDRUGA INVALIDA RADA GRADA SISKA 

UDRUGA INVALIDA RADA SLATINA 

UDRUGA INVALIDA RADA GRADA SLAVONSKOG BRODA 

UDRUGA INVALIDA RADA GRADA SPLITA 

UDRUGA INVALIDA RADA GRADA SLUNJA 

UDRUGA INVALIDA RADA ĤUPANIJE ĢIBENSKO - KNINSKE 

UDRUGA INVALIDA RADA GRADA VARAĤDINA 

UDRUGA INVALIDA RADA I OSTALIH OSOBA S INVALIDITETOM VIROVITICA 

UDRUGA OSOBA S INVALIDITETOM "VUKA" VUKOVAR 

UDRUGA INVALIDA RADA VUKOVAR 

UDRUGA INVALIDA RADA GRADA ZADRA 

UDRUGA INVALIDA RADA ZAGREBA 

UDRUGA INVALIDA RADA ð INA 

UDRUGA INVALIDA RADA GRADA ĤUPANJA 
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02%$3*%$.)£46/ 
 

*ÏÓÉÐ 0ÅÔÒÁéȟ ÐÒÅÄÓÊÅÄÎÉË 
AntÅ £ÔÕÌÉçȟ ÄÏÐÒÅÄÓÊÅÄÎÉË 
-ÁÒÉÃÁ -ÉÒÉçȟ ÄÏÐÒÅÄÓÊÅÄÎÉÃÁ 
:ÏÒÉÓÌÁÖ "ÏÂÕĤȟ éÌÁÎ 
)ÖÁÎ -ÏÇÕĤȟ éÌÁÎ 

*ÁÓÍÉÎÁ 0ÏÌÏËȟ éÌÁÎÉÃÁ 
$ÕÂÒÁÖËÏ 3ÏÐÅËȟ éÌÁÎ 
)ÖÉÃÁ +ÏÒÏÖȟ éÌÁÎ 
"ÏÒÉÓ *ÕÒÅÖÉȟ éÌÁÎ 
"ÒÁÎËÁ 0ÁĿÕÒȟ éÌÁÎÉÃÁ 
-ÉÌÅ -ÁÒÉçȟ éÌÁÎ 
:ÌÁÔËÏ "ÏéËÁÌȟ éÌÁÎ 
*ÏÓÉÐ $ÒĿÁÉçȟ éÌÁÎ 

 
NADOZORNI ODBOR 

 
)ÖÉÃÁ ,ÁÚÉçȟ ÐÒÅÄÓÊÅÄÎÉË 
-ÁÒÉÊÁ +ÅÌÅéÉçȟ éÌÁÎÉÃÁ 
£ÔÅÆÉÃÁ 2ÏÇÉÎÉçȟ éÌÁÎÉÃÁ 

 
3425I.! 3,5¼"! (35)2-a 

 
,ÅËÅ 3ÏËÏÌÁÊȟ ÉÚÖÒĤÎÉ ÄÉÒÅËÔÏÒ 

)ÖÁÎÁ :ÎÁÏÒȟ ÓÕÒÁÄÎÉÃÁ ÚÁ ÍÅíÕÓÅËÔÏÒÓËÕ ÓÕÒÁÄÎÊÕ 
.ÁÔÁĤÁ &ÒÁÎÉçȟ ÓÕÒÁÄÎÉÃÁ ÚÁ ÐÒÏÊÅËÔÅ É ÐÒÏÇÒÁÍÅ 

)ÖÁ +ÁÒÁËÁĤȟ ÓÕÒÁdnica 
Valentina Hojsak, poslovna tajnica 
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&).!.#)*3+) ):6*%£4!* (26!43+/' 3!6%:! 5$25'! ).6!,)$! 2!$! 

ÚÁ ÒÁÚÄÏÂÌÊÅ ÏÄ πρȢ ÓÉÊÅéÎÊÁ ςπρχȢ ÇÏÄÉÎÅ ÄÏ σρȢ ÐÒÏÓÉÎÃÁ ςπρχȢ ÇÏÄÉÎÅ 

      02)(/$) ɉÐÒÏÍÅÔ ÐÏ ÒÁéÕÎÕɊ 

RED. BR. OPIS IZNOS 

1. 0/I%4./ 34!.*% 208.124,10 kn 

2. KAMATE ZBZ 39,09 kn 

3. I,!.!2).! 14.853,00 kn 

4. PROGRAM: MSPM ɀ Osobni asistenti 295.586,00 kn 

5. PROGRAM: NACIONALNA ZAKLADA ɀ Centar 

znanja 

331.265,40 kn 

6. Projekt EU 726.972,70 kn 

7. PROJEKT: GRAD ZAGREB  10.000,00 kn 

8. GRAD ZAGREB ɀ *ÅÄÎÏËÒÁÔÎÁ ÐÏÍÏç 45.000,00 kn 

9. PROGRAM: MSPM - ZOSI 220.000,00 kn 

10. :!'2%"!I+! ¼50!.)*!-  10.000,00 kn 

11. :!6/$ :! 6*%£4!I%.*% - POTPORA ZA 

INVALIDNOST- poticaji 

19.500,00 kn 

12. DONACIJA 10.800,00 kn 

13. POZAJMNICA 30.000,00 kn 

14. POVRAT HZZO 4.611,60 kn 

 UKUPNO 

02)*%./3 :! ¼)2/ 2!I5.! 

02)*%./3 3! ¼)2/ 2!I5.! 

POVRAT HEP 

5+50./ 02/-%4 .! ¼2ȡ 

HR2623600001101372628  

171.8627,79 kn  

1.400,00 kn  

335.049,66 kn  

410,13 kn  

2.055.487,58 kn  
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RASHODI 

RED. BR. OPIS IZNOS 

1. 4ÒÏĤËÏÖÉ ÚÁ zaposlene s prijevozom ɀ 23 osoba 1.165.358,47 kn 

2. 4ÒÏĤËÏÖÉ ÚÁ (ÏÎÏÒÁÒ ɀ 1 osobe 17.155,23 kn 

3. Studenski ugovori i Ugovor o radu ɀ zamjene za 

GO 

19.799,78 kn 

4. 4ÒÏĤËÏÖÉ ËÎÊÉÇÏÖÏÄÓÔÖÅÎÏÇ ÓÅÒÖÉÓÁ 32.400,00 kn 

5. 4ÒÏĤËÏÖÉ ɀ Najam ureda 6.765,31 kn 

6. 4ÒÏĤËÏÖi - 0ÒÉéÕÖÁ 5.411,05 kn 

7. 4ÒÏĤËÏÖÉ - Kn, nuv 1.393,44 kn 

8. 4ÒÏĤËÏÖÉ - IÉÓÔÏçÁ 1.357,00 kn 

9. 4ÏĤËÏÖÉ - Struja 4.667,49 kn 

10. 4ÒÏĤËÏÖÉ - Grijanje 13.549,59 kn 

11. 4ÒÏĤËÏÖÉ - Voda 1.236,09 kn 

12. 4ÒÏĤËÏÖÉ - Telefon 8.843,97 kn 

13. 4ÒÏĤËÏÖÉ - Mobitel 6.791,83 kn 

14. 4ÒÏĤËÏÖÉ - Banka 3.165,33 kn 

15. 4ÒÏĤËÏÖÉ - Fina 750,00 kn 

16. 4ÒÏĤËÏÖÉ ɀ /ÄÒĿÁÖÁÎÊÅ ÆÏÔÏËÏÐÉÒÎÏÇ ÁÐÁÒÁÔÁ 6.104,91kn 

17. 4ÒÏĤËÏÖÉ - 0ÏĤÔÁÒÉÎÁ 4.238,54 kn 

18. 4ÒÏĤËÏÖÉ ɀ web stranica 3.375,00 kn 

19. 4ÒÏĤËÏÖÉ ÏÓÉÇÕÒÁÎÊÁ ÐÒÏÓÔÏÒÁ 1.000,01 kn 

20. IÌÁÎÁÒÉÎÅ ɀ 3/)(ȟ éÁÓÏÐÉÓȟ  1.295,00 kn 

21. Tisak 16.858,38 kn 

22. 0ÕÔÎÉ ÔÒÏĤËÏÖÉ ÓËÕÐĤÔÉÎÅ É ÐÒÅÄÓÊÅÄÎÉĤÔÖÁ 7.981,21 kn 

23. 4ÒÏĤËÏÖÉ ÏÓÖÊÅĿÅÎÊÁ 5.936,25 kn 

24. 0ÕÔÎÉ ÔÒÏĤËÏÖÉ-ÏÂÉÌÁÚÁË ÕÄÒÕÇÁȟ ÒÁÄÉÏÎÉÃÅȟ ÉÚÌÏĿÂÅ 9.883,12 kn 
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25. Uredski materijal 4.504,92 kn 

26. /ÂÉÌÊÅĿÁÖÁÎÊÅ υπ ÇÏÄÉÎÁ 24.800,00 kn 

27. -ÁÔÅÒÉÊÁÌÉ ÚÁ υπ ÇÏÄÉÎÁ ɉÚÎÁéËÅȟ ËÕÔÉÊÉÃÅȟ ÐÌÁËÅÔÅȟ 

éÏËÏÌÁÄÅɊ 

13.338,67 kn 

28. 4ÒÏĤËÏÖÉ éÉĤçÅÎÊÁ É ÏÄÒĿÁÖÁÎÊÅ ÐÒÏÓÔÏÒÁ 1.030,00 kn 

29. 3ÒÅÄÓÔÖÏ ÚÁ éÉĤçÅÎÊÅ 1.345,64 kn 

30. Povrat sredstava po programima i projektima 96.237,28 kn 

31. /ÄÒĿÁÖÁÎÊÅ ÉÎÆÏÒÍÁÔÉéËÅ ÏÐÒÅÍÅ 2.500,00 kn 

32. Materijal za kreativne radionice 1.651,59 kn 

33. 3ÒÅÄÓÔÖÏ ÚÁ éÉĤÅÎÊÅ 1.173,76 kn 

34. Pristojba za HRT 960,00 kn 

35. 6ÏÄÁ ÚÁ ÐÉçÅ 1.438,00 kn 

36. Pregled vatrogasnih aparata 350,00 kn 

37. Kupnja telefona 894,00 kn 

38. (ÕÍÁÎÉÔÁÒÎÁ ÐÏÍÏç  540,00 kn 

39. 4ÒÏĤËÏÖÉ ÏÇÌÁÓÁ 500,00 kn 

40. Popravak prozora 812,50 kn 

41. Pregled vatrogasnih aparata 350,00 kn 

 UKUPNO  1.497.743,36 

         

 

0/I%4./ 34!.*% 208101,76  

0/IETNO STANJE 37716,48  

02)-)#) .! ¼)2/ 1719037,92  

UKUPNO PRIMICI 1964856,16  

UKUPNO IZDACI 1497743,36  

34!.*% ¼)2/ 2!I5.! σρȢρςȢςπρχȢ 467112,8  
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50 GODINA HRVATSKOG SAVEZA UDRUGA INVALIDA RADA  

Hrvatski savez udruga invalida rada dana 10. listopada 2017. godine 
obiljeģio je 50 rada godina uspjeġnog i djelovanja pod visokim 

pokroviteljstvom predsjednice Republike Hrvatske Kolinde Grabar 
Kitaroviĺ, supokroviteljstvom ministrice za demografiju, obitelj, mlade 
i socijalnu politiku Nade Murganiĺ i gradonaļelnika Grada Zagreba 

Milana Bandiĺa 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Hrvatski  savez  udruga invalida rada - HSUIR veĺ 50 godina djeluje s ciljem unapreĽenja 

druġtvenog poloģaja invalida rada, prevencije nastanka ozljeda na radu te zaġtite prava 

invalida rada i ostalih osoba s invaliditetom. Jedna od glavnih aktivnosti Saveza od samog 

osnutka je pravno savjetovaliġte za osobe s invaliditetom. Danas Savez svoje teģiġte 

djelovanja uz projekte i programe usmjerava na podrġku radu temeljnim udrugama i njihovom 

osnaģivanju.  

Sveļano  obiljeģavanje 50 obljetnice rada Saveza 

odrģano je, 10. listopada 2017. godine u hotelu The 

Westin Zagreb, prigodnim programom, dodjelom 

priznanja i zahvalnica istaknutim institucijama i 

pojedincima. Sveļanost je odrģana pod 

pokroviteljstvom predsjednice Republike Hrvatske 

Kolinde Grabar Kitaroviĺ, supokroviteljstvom 

ministrice za demografije, obitelj, mlade i socijalnu 

politiku Nade Murganiĺ te gradonaļelnika Grada 

Zagreba Milana Bandiĺa.   

Predsjednik Hrvatskog   saveza udruga invalida rada 

 Josip  Petraļ osvrnuo se na povijest nastanka Saveza 

i njegove aktivnosti. Podsjetio je kako su 60-tih 

godina, u doba kriza prvi bez posla ostali invalidi 

rada. Njihova reakcija bilo je okupljanje i osnivanje 

ġest udruga invalida rada, a time se stvorila kritiļna 
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masa i uvjeti za osnivanje Saveza. Danas Savez okuplja 36 udruga. 

ĂU Hrvatskoj od ukupnog broja osoba s invaliditetom preko 60 posto ļine invalida rada. U 

zadnje dvije godine broj invalida  rada  porastao je na 163 tisuĺe, ali joġ nije napravljena 

analiza uzroka koji su doveli do tog invaliditeta, ali je vjerojatno povezano s novim 

tehnologijama na radu.ñ naglasio je  Petraļ ĂVeĺ 10 godina Savez se bori da se prihvati naġ 

prijedlog Zakona o financiranju udruga osoba s invaliditetom od posebnog interesa za RH. 

Udruge su drugi dom za osobe s invaliditetom, mjesto gdje imaju ravnopravnog sugovornika. 

Nadam se da ĺe taj zakon ugledati uskoro svjetlo danañ, zakljuļio je na kraju obraĺanja 

Petraļ. 

  

 

 

 

Zamjenica  gradonaļelnika Grada Zagreba  Jelena Paviĺiĺ Vukiļeviĺ ļestitala je Savezu na 

pola stoljeĺa rada i djelovanja te dodala da su invalidi rada dokaz, da su bez obzira na 

druġtvene i politiļke promjene ļvrsto ujedinjeni  u vjeri da svojim druġtvenim djelovanjem 

mogu pomoĺi.  

ĂStoga je  posebna odgovornost svih nas koji na bilo koji naļin djelujemo u javnom  ģivotu da 

se trudimo kako da poboljġamo uvjete rada svih radnika. Invaliditet se moģe dogoditi 

svakome, a problemi s kojima se osobe s invaliditetom susreĺu zapravo su problemi koje u 

 suvremenom svijetu ima svaki ļovjekñ, rekla je Jelena Paviļiĺ Vukiļeviĺ. 
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Drģavna tajnica  Ministarstva za demografiju, obitelj, 

mlade i socijalnu politiku Marija Pletikosa naglasila je 

kako potpisivanjem  Konvencije o pravima osoba s 

invaliditetom prije 10 godina  Vlada  RH opredijelila se 

 za zaġtitu i unapreĽenje prava osoba s invaliditetom 

ġto je i potvrdila donoġenjem Strategije izjednaļavanja 

moguĺnosti osoba s invaliditetom od 2017. do 2020. 

godine.  

Ă Kao koordinatori provedbe i praĺenja ovog vaģnog 

dokumenta svjesni smo ļinjenice da je pred nama puno 

obveza pogotovo ġto se tiļe vjeġtaļenje, profesionalne 

rehabilitacije i zapoġljavanja osoba s invaliditetomñ, 

rekla je Pletikosa. Naglasila je kako je s ciljem 

osiguranja veĺeg stupnja neovisnosti osoba s najteģim 

stupnjem invaliditeta koji ģive u vlastitom domu 

Ministarstvo u suradnji s udrugama osoba s 

invaliditetom osiguralo uslugu osobnog asistenta u 

kontinuitetu od 2010. godine.  "U provedbi ovog 

programa ukljuļene su i udruge invalida rada kao i 

Savez. S ciljem veĺeg stupnja socijalne ukljuļenosti tih 

osoba Savez provodi projekte unaprjeĽenja moguĺnosti 

ravnopravnog ukljuļivanja osoba s invaliditetom na 

trģiġte rada. Vjerujemo da ĺe i na ovaj naļin pomoĺi 

osobama s invaliditetom da pronaĽu svoje mjesto na 

trģiġtu rada kojem pripadajuñ, istiļe Pletikosa. 

Ljubica Lukaļiĺ, saborska zastupnica i izaslanica 

premijera Vlade Republike Hrvatske Andreja 

Plenkoviĺa, osvrnula se na pozitivne pomake kada je 

rijeļ o zaġtiti i promicanju prava osoba s invaliditetom 

te najavila nove mjere koje Vlade RH namjerava 

donjeti a koje ĺe bitno olakġati ģivot cjelokupne 

populacije osoba s invaliditetom.  

  

 

Uz podsjeĺanje na proteklih 50 godina uspjeġnog 

rada, obljetnica je bila i prigoda za dodjelu priznanja 

i zahvalnice zasluģnim pojedincima i organizacijama 

za izuzetan doprinos ostvarenju strateġkih ciljeva za 

izjednaļavanje moguĺnosti invalida rada i ostalih 

osoba s invaliditetom. 
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Hrvatski savez udruga invalida rada izraģava veliku zahvalost glumcima Kazaliġta Komedija 

Renati Sabljak, Adamu Konļiĺu i Oliveru Beliġeviĺu, voditeljima Kristini Pavloviĺ i 

Dubravku Sopeku, ļlanovima kreativne radionice Udruge invalida rada grada Siska i Druġtva 

invalida rada Krapina, ļlanovima tamburaġkog sastava "Purgeri", Ustanovi za rehabilitaciju i 

zapoġljavanje osoba s invaliditetom ï URIHO, Vrtlariji Horvat, Stjepanu Hojsaku. 
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PRIJEM KOD PREDSJEDNICE REPUBLIKE HRVATSKE  

Predsjednica Republike Hrvatske Kolinda Grabar Kitaroviĺ primila je 

delegac iju Hrvatskog saveza udruga invalida rada povodom 50 godina 

rada i djelovanje Saveza  

Predsjednik Saveza, Josip Petraļ  zahvalio je Predsjednici Grabar Kitaroviĺ na pokroviteljstvu 

obiljeģavanja 50 godina HSUIR-a te je izvjestio o svim aktivnostima Saveza. Naglasio je 

kako u Hrvatskoj joġ nisu iskoriġtene potencijalne sposobnosti osoba s invaliditetom jer u 

druġtvu prevladava miġljenje da je invaliditet sinonim za radnu nesposobnost. Invaliditet 

godinama je razlog preranog 

umirovljenja osoba ļije su se 

preostale sposobnosti mogle 

korisititi, ali ih je druġtvo 

pasiviziralo i iskljuļilo iz 

procesa rada. Hrvatska jedna od 

rijetkih europskih zemalja koja 

ne samo da nije razvijala sustav 

profesionalne rehabilitacije, 

nego ga je godinama zapuġtala i 

marginalizirala, a posebno 

smatramo potrebnim navesti da 

je obrazovni sustav za osobe s 

invaliditetom zastario i ne 

odgovora potrebama trģiġtu 
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rada.Procjena preostalih sposobnosti i njihov razvoj kroz profesionalnu rehabilitaciju i 

prekvalifikaciju je kljuļ oļuvanja i razvijanja preostalih radnih sposobnosti osoba s 

invaliditetom, no smatramo da se u Hrvatskoj nedovoljno potiļe razvoj fleksibilnih oblika 

rada, a podrġka na radnom mjestu nije na zadovoljavajuĺoj razini. U brojnim djelatnostima 

ima prostora u kojima moģemo i trebamo iskoristiti potencijale invalida rada i ako stremimo 

harmoniļnom razvoju, u njemu mora biti mjesta i za invalide rada - uz dobar zakonodavni 

okvir i progresivne i osmiġljenije poslovne politike, u cilju da ġto dulje ostanu u procesu rada 

mora biti temeljen na podudarnosti interesa  osoba s invaliditetom, poslodavaca i druġtva u 

cjelini. 

Izvrġni direktor HSUIR-a Leke Sokolaj predstavio je Zakon o financiranju udruga od 

posebnog interesa za RH. Naveo je kako pitanje sustavnog financiranja osnovne djelatnosti 

saveza i udruga osoba s invaliditetom, na ģalost, joġ se uvijek krivo percepira u druġtvu. 

Postoje udruge koje su uļinile puno dobroga u zajednici i zbog toga zavreĽuju imati drugaļiji 

status. Udruge osoba s invaliditetom nisu izbor osoba s invaliditetom, nego su njihova 

sudbina. Osobe s invaliditetom ģele provoditi vrijeme sa sliļnima sebi. Jedino putem udruge 

osobe s invaliditetom mogu ostvarivariti svoja prava, zadovoljiti svakodnevne potrebe i 

interese, te ostvariti resocijalizaciju nakon proģivljene traume u druġtvo. 

Delegacija HSUIR-a sloģila se kako se treba mijenjati zakonodavni okvir kako bi se invalidi 

rada i ostale osobe s invaliditetom ġto prije rehabilitirale i postale dio druġtvene zajednice. 

Predsjednice Kolinda Grabar Kitaroviĺ snaģno je podrģala navedene inicijative i obeĺala 

potporu u njihovu ostvarivanju.  
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SABORSKA 

ZASTUPNICA LJUBICA 

LUKAĻIĹ PRIMILA 

DELEGACIJU 

HRVATSKOG SAVEZA 

UDRUGA INVALIDA 

RADA  

Dana 04. listopada 2017. 

godine primljena je delegacija 

Hrvatskog saveza udruga 

invalida rada u Hrvatski sabor 

povodom 50 godina rada i 

djelovanja. Delagaciju su saļinjavali  Josip Petraļ ï predsjednik HSUIR-a, Leke Sokolaj, 

izvrġni direktor HSUIR-a, Ante Ġtuliĺ, dopredsjednik HSUIR-a i predsjednik Udruge invalida 

rada Rijeka, Dubravko Sopek, ļlan Predsjedniġtva HSUIR-a i predsjednik Druġtva invalida 

rada Krapina, Nada Vorkapiĺ, ļlanica Nadzornog odbora HSUIR-a i dopredsjednica Udruge 

invalida rada Zagreba. U Saboru izaslanstvo je  primila saborska zastupnica Ljubica Lukaļiĺ 

te je utvrĽen sljedeĺi dnevni red: 

- Obiljeģavanje 50 godina Hratskog saveza udruga invalida rada  

- Problemi rada Saveza i udruga osoba s invaliditetomu u Republici Hrvatskoj 

Predsjednik HSUIR-a Josip Petraļ je informirao zastupnicu Lukaļiĺ o planu obiljeģavanja 50 

godina rada i djeovanja Saveza-a te ju je pozvao 10. listopada 2017. godine u Hotelu The 

Westin Zagreb. 

Izvrġni direktor HSUIR-a Leke Sokolaj istaknuo je goruĺe problema saveza i udruga osoba s 

invaliditetom vezano za problematiku financiranje.  

Izaslanstvo je predloģilo hitno 

upuĺivanje u saborsku proceduru  

Zakona o financiranja udruga 

osoba s invaliditetom od posebnog 

interesa za Republiku Hrvatsku. 

TakoĽer, tijekom sastanka 

zastupnica Ljubica Lukaļiĺ je 

navela postignute rezultate koje je 

Vlada RH uvela i koje misli 

uvesti, a odnose se na osobe s 

invaliditetom 
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10. GODINA NACIONALNOG DANA INVALIDA RADA HRVATSKE  

Hrvatski savez udruga invalida rada organizirao je okrugli stol 
povodom 21. oģujka - Nacionalnog dana invalida rada, kojim je uje dno 
obiljeģena 10. obljetnica proglaġenja tog dana Nacionalnim danom 
invalida rada te 50. obljetnica uspjeġnog rada i djelovanja Saveza 

 

Uvodno su se nazoļnim uzvanicima, gostima i predstavnicima udruga, ļlanicama Hrvatskog 

saveza udruga invalida rada obratili:  

Ŀ         Ljubica Lukaļiĺ, zastupnica u Hrvatskom saboru, 

Ŀ         Anka Slonjġak, pravobraniteljica za osobe s invaliditetom, 

Ŀ         Zorislav Bobuġ ï predsjednik Zajenice saveza osoba s invaliditetom, 

Ŀ         Vitomir Begoviĺ ï ravnatelj Zavoda za unaprijeĽenje zaġtite na radu 

Ŀ         Boris Antunoviĺ -  predstavnik        HUP 

 

U izlaganjima je ukazano na niz  

otvorenih pitanja osoba s 

invaliditetom i djelovanja udruga 

osoba s invaliditetom na  

zakonodavne aktivnosti i mjere 

usmjerene na rjeġavanje kljuļnih 

pitanja s kojima se susreĺu 

invalidi rada i osobe s 

invaliditetom te udruge osoba s 

invaliditetom. U radnom dijelu 

govorio je ravnatelj Vitomir 

Begoviĺ o ĂStresu na radnom 

mjestuñ.  Stres na radnom mjestu 

prepoznat je kao razlog za 

zabrinutost kako za poslodavce 
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tako i za radnike na svim razinama. Stres 

moģe potencijalno utjecati na svako 

radno mjesto i na svakog radnika, bez 

obzira na veliļinu tvrtke, djelatnosti, 

oblik ugovora o radu ili radni odnos. Na 

skupu je sudjelovao i Boris Antunoviĺ, 

predstavnik Hrvatske udruge 

poslodavaca koji je rekao da je ova 

udruga poslodavaca opredjeljena za 

suradnju s Hrvatskim savezom udruga 

invalida rada, kako bi se u buduĺem 

razdoblju ļinili napori na sprjeļavanju 

nastanka invaliditeta i smanjenja radne 

sposobnosti radnika. U raspravi je 

ukazano na potrebu veĺe senzibilizacije 

poslodavaca o znaļaju prevencije, 

primjerenih uvjeta rada i zaġtite na radu, 

te preuzimanja obveze kvotnog 

zapoġljavanja osoba s invaliditetom kako 

bi ih se radno reintegriralo i ukljuļilo u 

svijet rada kao ravnopravne ļlanove 

druġtvene zajednice. Moderator okrulog 

stola bio je predsjednik Josip Petraļ i 

Leke Sokolaj, izvrġni direktor.  
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REDOVNA SKUPĠTINA HRVATSKOG SAVEZA UDRUGA INVALIDA 
RADA  

Redovna Skupġtina Hrvatskog saveza udruga invalida rada odrģala se 

29. studenoga 2017. godine u prostoru Saveza, Hrgoviĺi 47, Zagreb 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

U skladu sa ļlankom 25., i 26. stavka 1. Statuta Hrvatskog saveza udruga invalida rada, 

sazvana je Redovna Skupġtina Hrvatskog saveza udruga invalida rada dana 29. studenoga 

2017. godine. 

Od ukupno 48 zastupnika, na Skupġtini je sudjelovalo 28 zastupnika.  Skupġtina Saveza 

usvojila je Prijedlog financijskog plana za 2018. godinu, Operativni plan za 2018. godinu, 

 Odluku o odobrenju za prijavu projekta/programa prema domaĺim i inozemnim donatorima.  

Uz redovne teme, najveĺu pozornost zastupnici su posvetili pitanjima donoġenja Uredbe o 

kriterijima za utvrĽivanje korisnika i naļinu raspodjele dijela prihoda od igara na sreĺu za 

2018. godinu bez koje je opstanak udruga upitan. 

Joġ jednom sve udruge su izrazile zabrinutost  za odrģivost lokalnih udruga, nerazumjevanje 

vladajuĺih struktura te sve veĺe poveĺanje birokracije. Joġ jednom je izraģena velika ģelja za 

ġto hitnijim donoġenjem Zakona o udrugama osoba s invaliditetom od posebnog interesa za 

Republiku Hrvatsku. 
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DISKRIMINACIJA OSOBA S INVALIDITETOM NA TRĢIĠTU RADA 

Hrvatski savez udruga invalida rada organizirao je okrugli stol na temu 

"Diskriminacija osoba s invaliditetom na trģiġtu rada"  

 

 

 

 

 

 

 

 

Cilj okruglog stola je bio predstaviti razmjere diskriminacije osoba s invaliditetom na trģiġtu 

rada u Republici Hrvatskoj i vaģnost razumne prilagodbe kao kljuļnog sredstva za suzbijanje 

diskriminacije.                            

Predavaļi na okruglom stolu bili su: 

- Mira Pekeļ-Kneģeviĺ, zamjenica pravobraniteljice za osobe s invaliditetom,   

- Natalija Krajnoviĺ, savjetnica pravobraniteljice za osobe s invaliditetom, 

- Marijana Senjak, Hrvatski zavoda za zapoġljavanje, 

- Milica Jovanoviĺ, Hrvatska udruga poslodavaca, 

-Jasenka Suļec, Zavod za vjeġtaļenje, profesionalnu rehabilitaciju i zapoġljavanje osoba s 

invaliditetom 

Tijekom rasprave razgovaralo se i o drugim vaģnim temama kao ġto su kvotni sustav 

zapoġljavanja i zamjenske kvote, usluge centara za profesionalnu rehabilitaciju,poticajima 

kojima se omoguĺuje provedba razumne prilagodbe, mjerama aktivne politike i drugo. 
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VII. SJEDNICA PREDSJEDNIĠTVA HSUIR-a 

U prostorijama Hrvatskog 

saveza udruga invalida 

rada 15. prosinca 2017. 

godine odrģana je sjednica 

Predsjedniġtva i 

Nadzornog odbora 

HSUIR -a 

Sjednica Predsjedniġtva je poļela 

usvajanjem Zapisnika s proġle 

sjednice. Predsjedniġtvo je 

izvjeġteno o trenutnom stanju 

Saveza s obzirom na  financijsko 

stanje. Predsjednik Saveza izvjestio je ļlanove Predsjedniġtva o posjetu Uredu predsjednice 

RH kao i prijemu kod predsjednika Vlade RH povodom MeĽunarodnog dana osoba s 

invaliditetom. 

Na prijemu kod predsjednika Vlade iznijete su smjernice politike prema osobama s 

invaliditetom koje ĺe se zasnivati na suvremenim meĽunarodnim standardima, koji ukljuļuju i 

temeljna naļela ljudskih prava kao ġto je naļelo nediskriminacije, ukljuļivosti i 

ravnopravnosti te naļelo meĽuzavisnosti i nedjeljivosti svih ljudskih prava. 

Ļlanovi Predsjedniġtva HSUIR-a izvjestili su o obiljeģavanju MeĽunarodnog dana osoba s 

invaliditetom. Predsjedniġtvo je izvjeġteno o provedbi projekata i programa HSUIR-a.  

Poseban gost na sjednici Predsjedniġtva bio je gospodin Ante Vuļiĺ, poseban savjetnik 

ministra rada i mirovinskog sustava, kojem je dodjeljena zlatna znaļka i Priznaje za izuzetan 

doprinos u ostvarivanju strateġkih ciljeva za izjednaļavanje moguĺnosti invalida rada i ostalih 

osoba s invaliditetom. Priznanje i zlatna znaļka dodjeljena je i gospodinu Josipu Drģaiĺu. 

 

VI. SJEDNIC A PREDSJEDNIĠTVA I NADZORNOG ODBORA HSUIR-a 

U hotelu The Westin Zagreb 10. 

listopada 2017. godine odrģana 

je sjednica Predsjedniġtva i 

Nadzornog odbora HSUIR -a 

Predsjedniġtvo je raspravljalo o 

izmjenama i dopunama Statuta HSUIR-

a, naime, izmjene su nuģne zbog 

zahtjeva odreĽenih financijskih 

davatelja. TakoĽer, Predsjedniġtvo je 

upoznato s planovima vezanim uz 

odrģavanje XXII. hrvatskog simpozija 

za osobe s invaliditetom koji ĺe se 
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odrģati 16. i 17. listopada 2017. godine u Zagrebu.  Predsjedniġtvo je raspravljalo o daljnim 

aktivnostima unutar Centra znanja za druġtveni razvoj u podruļju unapreĽenja kvalitete 

ģivljenja osoba s invaliditetom u okviru Razvojne suradnje s Nacionalnom zakladom za 

razvoj civilnog druġtva. Predsjedniġtvo i Nadzorni odbor su iscrpno izvjeġteni o projektima i 

programima koje provodi HSUIR:- UnapreĽenje moguĺnosti ravnopravnog ukljuļivanja 

osoba s invaliditetom na trģiġte rada,- Osiguravanje osobnog asistenta za osobe s najteģom 

vrstom i stupnjem invaliditeta, - Ġirenje mreģe usluga asistencije za osobe s invaliditetom. 

V. SJEDNICA PREDSJEDNIĠTVA I NADZORNOG ODBORA HSUIR-a 

U prostoru Saveza, 28. lipnja 

2017. godine odrģana je V. 

sjednica Predsjedniġtva i 

Nadzornog odbora HSUIR-a. 

Predsjedniġtvo je upoznato s 

planovima vezanim uz 

obiljeģavanje 50. obljetnice 

postojanja HSUIR-a. 

TakoĽer, podneġeno  je 

Izvjeġĺe s I. sjednice 

Povjerenstva Vlade 

Republike Hrvatske za osobe 

s invaliditetom. Na sjednici je 

usvojen Pravilnik o radu 

HSUIR-a i Pravilnik o 

financijskom i materijalnom 

poslovanju te raļunovodstvu. 

Predsjedniġtvo je raspravljalo 

o daljnim aktivnostima 

unutar Centra znanja za 

druġtveni razvoj u podruļju unapreĽenja kvalitete ģivljenja osoba s invaliditetom u okviru 

Razvojne suradnje s Nacionalnom zakladom za razvoj civilnog druġtva. Predsjedniġtvo je 

iscrpno izvjeġteno o provedbi projekata i programa koje provodi HSUIR: - Klubovi podrġka 

kvaliteti ģivljenja invalida rada, (zavrġio s provedbom 30. svibnja 2017.) - Osiguravanje 

osobnog asistenta za osobe s najteģom vrstom i stupnjem 

invaliditeta, - Ġirenje mreģe usluga asistencije za osobe s 

invaliditetom. Predsjedniġtvo je upoznato s novim 

trogodiġnjim programom ĂUnapreĽenje moguĺnosti 

ravnopravnog ukljuļivanja osoba s invaliditetom na trģiġtu 

radañ 
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ODRĢANA IV. 
SJEDNICA 

PREDSJEDNIĠTVA I 
NADZORNOG ODBORA 

HSUIR -a 

U hotelu The Westin 
Zagreb, 28. veljaļe 2017. 
godine odrģana je 

sjednica Nadzornog 
odbora te proġirena 
sjednica Predsjedniġtva 

HSUIR -a 

 

Na sjednici Nadzornog odbora HSUIR-a pregledano je cjelokupno Izvjeġĺe o radu i 

Financijsko izvjeġĺe za 2016. godinu. Nadzornom odboru dano je na uvid cjelokupno 

poslovanje HSUIR-a.  

Nadzorni odbor utvrdio je sljedeĺe:   

- knjigovodstvo Saveza vodi se po kontnom planu i propisima za neprofite organizacije 

- sva dokumentacija uredno se vodi sukladno zakonskim propisima 

- HSUIR uredno dostavlja nadleģnim institucijama svu potrebnu dokumentaciju o izvrġavanju 

programa, projekata.  

Nakon Nadzornog odbora odrģana je proġirena sjednica Predsjedniġtva HSUIR-a. 

Predsjedniġtvo je jednoglasno usvojilo i pohvalilo Izvjeġĺe o radu HSUIR-a za 2016. godinu. 

Predsjedniġtvo je usvojilo Plan rada za 

2017. godinu. Na sjednici Predsjedniġtva 

utvrĽivao se plan i  program  obiljeģavanja 

Nacionalnog dana invalida rada Hrvatske - 

21. oģujak, te sadrģaj i datum obiljeģavanja 

50. obljetnice  postojanja HSUIR-a. 

Predsjedniġtvo je raspravljalo o daljnim 

aktivnostima unutar Centra znanja za 

druġtveni razvoj u podruļju unapreĽenja 

kvalitete ģivljenja osoba s invaliditetom u 

okviru Razvojne suradnje s Nacionalnom 

zakladom za razvoj civilnog druġtva. 

Predsjedniġtvo je iscrpno izvjeġteno o 

provedbi projekata i programa koje provodi 

HSUIR: 

- Klubovi podrġka kvaliteti ģivljenja 

invalida rada,  

- Osiguravanje osobnog asistenta za osobe s 

najteģom vrstom i stupnjem invaliditeta,  

- Ġirenje mreģe usluga asistencije za osobe s 

invaliditetom. 

 

 



'/$)£.*) ):6*%£4!* / 2!$5 

 

HSUIR  29 

OSMI CENTAR ZNANJA - CAPACITY BUILDING  

 

U okviru 8. Centra znanja, 12.12.2017. u hotelu Westin odrģan je Drugi Capacity building na 

kojem su sudjelovali predstavnici nacionalnih saveza i udruga osoba s invaliditetom s 

podruļja cijele Republike Hrvatske. Glavna tema skupa je bila Konvencija UN o pravima 

osoba s invaliditetom, odnosno njena primjena i praĺenje kako na nacionalnoj tako i na 

lokalnoj razini. Moderatorica skupa bila je Marice Miriĺ, koordinatorice 8. Centra znanja. 

Uvodno izlaganje imala je Lucija Ġimek, pravnica u Zajednici saveza osoba s invaliditetom 

Hrvatske SOIH-a koja je predstavila temu ĂLjudska pravañ, unutar koje se osvrnula, osim na 

temu opĺih ljudskih prava i na Konvenciju UN o pravima osoba s invaliditetom kao izrazito 

vaģnog pravnog akta za osobe s invaliditetom. 

Ratmir Dģaniĺ, izvrġni direktor SOIH-a, predstavio je temu ĂObveze pokreta osoba s 

invaliditetom prema Konvenciji UN o pravima osoba s invaliditetomñ u kojem je poseban 

naglasak dao na strukturu i mehanizme koji Konvencija ima kako bi cjelokupnom pokretu 

osoba s invaliditetom osiguralo jako oruĽe za provoĽenje Konvencije i osiguranje ostvarenja 

prava za osobe s invaliditetom. 

Marica Miriĺ, koordinatorica 8. centra znanja izloģila je ĂSmjernice za praĺenje Konvencije 

na nacionalnoj i lokalnoj raziniñ. Istaknula je posebnu ulogu nacionalnih saveza za 

provoĽenje Konvencije na drģavnoj te ulogu udruga osoba s invaliditetom na provoĽenju na 

lokalnoj razini. 

U tom kontekstu nakon prezentacija odrģane su dvije radionice i to radionica ĂPraĺenje 

KPOSI na nacionalnoj razini, preporuke, strategija, nositeljiñ te radionica ĂPraĺenje KPOSI 

na lokalnoj razini, preporuke, strategija, nositeljiñ. Sudionici su formirali dvije skupine koje 

su dobile zadaĺu praĺenja provoĽenja aktivnosti Nacionalne strategije izjednaļavanja 

moguĺnosti za osobe s invaliditetom. 

Leke Sokolaj, izvrġni direktor Hrvatskog saveza udruga invalida rada (HSUIR), bio je 

moderator prve radionice koja je analizirala provedbu Nacionalne strategije na nacionalnoj 

razini, dok je Manda Kneģeviĺ, predsjednica Hrvatskih udruga paraplegije i tetraplegije 

(HUPT), bila moderatorica u drugoj radionici koja je analizirala provedbu Nacionalne 

strategije na lokalnoj razini. Nakon provedenih radionica moderatori su izvijestili o 

rezultatima. 
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U okviru ovoga skupa Kristina Peruniļiĺ, socijalna radnica SOIH-a, predstavila je rezultate 

ĂKampanja 16 dana aktivizma protiv rodno uvjetovanog nasiljañ, u kojoj je predstavila 

Kampanju koju  je SOIH sedmu godinu proveo u Gradu Zagrebu, a lokalne udruge osoba s 

invaliditetom na podruļju cijele Republike Hrvatske. 

 
CAPACITY BUILLDING  

 
Dana 28. oģujka 2017. godine  u 

Zagrebu je organiziran Capacity 

Buillding kojeg su zajedniļki 

organizirali svi savezi osoba s 

invaliditetom ukljuļeni u Centar 

znanja kojem je cilj bio jaļanje 

kapaciteta udruga osoba s 

invaliditetom, a vezano uz 

Nacionalnu strategiju 

izjednaļavanja moguĺnosti za 

osobe s invaliditetom 2016.- 

2020. i primjenu Konvencije o 

pravima osoba s invaliditetom. 

Capacity Buillding je proveden u 

organizaciji 8 Centra znanja za druġtveni razvoj u podruļju unaprjeĽenja kvalitete ģivljenja 

osoba s invaliditetom, a u sklopu IV. simpozija za voditelje udruga osoba s invaliditetom 

Hrvatskog saveza udruga osoba s tjelesnim invaliditetom. Predstavnici svih 13 saveza 

predstavili su podruļja djelovanja iz Nacionalne strategije za izjednaļavanje moguĺnosti 

osoba s invaliditetom 2016.-2020. godine. Hrvatski savez udruga invalida rada predstavio je 

dijelove Nacionalne strategije koji su vezani uz Profesionalnu rehabilitaciju i zapoġljavanje, 

rad i mirovinsko osiguranje,  te dio vezan uz Pravnu zaġtitu i zaġtitu od zlostavljanja.  
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KOORDINACIJSKI SASTA NAK S 

CENTRIMA ZNANJA ZA  DRUĠTVENI 

RAZVOJ U REPUBL ICI HRVATSKOJ  

Nacionalna zaklada za razvoj civilnoga druġtva 

u IMPACT Centru u Zadru, 6. i 7. studenog 

2017. godine odrģala je koordinacijski sastanak s 

predstavnicima udruga ukljuļenih u 9 centara 

znanja za druġtveni razvoj u Republici Hrvatskoj 

Na sastanku su predstavljena unapreĽenja u 

provedbi Razvojne suradnje i Strategije 

djelovanja u nadolazeĺem razdoblju. Ujedno su sagledane moguĺnosti i izazovi u podruļjima 

istraģivanja i analiza javnih politika, prijenosa specifiļnih znanja i pozitivnih druġtvenih 

promjena kroz razvoj druġtvenih potencijala. Radom u skupinama i razmjenom razliļitih 

znanja i iskustava doneseni su zakljuļci o unapreĽenju meĽusobne povezanosti i 

komunikacije Centara znanja. 

KOORDINACIJSKI SASTA NAK S 

CENTRIMA ZNANJA ZA D RUĠTVENI 

RAZVOJ U REPUBLICI HRVATSKOJ  

Nacionalna zaklada za razvoj civilnoga 

druġtva odrģala je od 1. do 3. oģujka 2017. 

godine u Zadru godiġnji koordinacijski 

sastanak svih devet Centara znanja 

Nacionalna zaklada u Razvojnoj suradnji u 

podruļju Centara znanja za druġtveni razvoj 

u Republici Hrvatskoj ima 9 Centara znanja 

i to u podruļju:  

Å zaġtite okoliġa, odrģivog razvoja i koriġtenja obnovljivih izvora energije (Zelena akcija);  

Å graĽanskog aktivizma i izgradnje demokratskih institucija druġtva (GONG);  

Å druġtvene ukljuļenosti i smanjenje siromaġtva (Udruga Most);  

Å djelovanja mladih (Mreģa mladih Hrvatske);  

Å nezavisne kulture (Savez udruga Klubtura);  

Å odrģivog ģivljenja i razvoja premakultura (Zelena mreģa aktivistiļkih grupa);  

Å zaġtite i promicanja ljudskih prava (Kuĺa ljudskih prava);  

Å unapreĽenja kvalitete ģivljenja osoba s invaliditetom (Hrvatski savez gluhoslijepih osoba 

ĂDodirñ, Hrvatski savez udruga tjelesnih invalida, Hrvatski savez gluhih i nagluhih, Savez 

udruga za autizam Hrvatske, Savez druġtava distrofiļara Hrvatske, Hrvatske udruge 

paraplegiļara i tetraplegiļara, Savez druġtava multiple skleroze Hrvatske, Zajednica saveza 

osoba s invaliditetom Hrvatske, Savez civilnih invalida rata Hrvatske, Hrvatski savez udruga 

cerebralne i djeļje paralize, Hrvatski savez slijepih, Hrvatski savez udruga za osobe s 

intelektualnim teġkoĺama, Hrvatski savez udruga invalida rada);  

Å unapreĽenja kvalitete ģivljenja hrvatskih branitelja i civilnih stradalnika iz Domovinskog 

rata (Zajednica ģupanijskih zajednica, udruga i ļlanova HVIDR-a RH, Udruga hrvatskih 

dragovoljaca Domovinskog rata, Udruga dragovoljaca i veterana Domovinskog rata 
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Republike Hrvatske, Udruga branitelja Domovinskog rata INA-NAFTAPLIN ĂKVINñ, 

Zajednica udruga hrvatskih civilnih stradalnika iz Domovinskog rata Hrvatske, Udruga djece 

poginulih i nestalih hrvatskih branitelja Domovinskog rata, Udruga specijalne policije iz 

Domovinskog rata, Savez udruga obitelji zatoļenih i nestalih hrvatskih branitelja, Zajednica 

udruga hrvatskih branitelja lijeļenih od posttraumatskog stresnog poremeĺaja Republike 

Hrvatske, Udruga veterana 4. gardijske brigade, Hrvatski ļasniļki zbor - Zajednica udruga, 

Udruga veterana 5. gardijske brigade ĂSokoloviñ , Udruga Bojna Frankopan, Udruga obitelji 

hrvatskih branitelja lijeļenih od PTSP-a Republike Hrvatske, Udruga branitelja i veterana 

vojne policije iz Domovinskog rata, Zbor udruga veterana hrvatskih gardijskih postrojbi). 

                                - 8. Centar znanja 

HSUIR je od 01. sijeļnja 2016. godine uġao u novi 

sustav financiranja ĂRazvojna suradnjañ - Centar znanja 

u podruļju unapreĽenja kvalitete ģivljenja osoba s 

invaliditetom kojeg financira Nacionalna zaklada za 

razvoj civilnoga druġtva koja je prepoznala vaģnost rada 

saveza unutar organizacija civilnoga druġtva te pokreta 

osoba s invaliditetom u Republici Hrvatskoj. Svaki savez 

u svojem podruļju djelovanja i ekspertize provodi 

aktivnosti istraģivanja i analize javnih politika, prijenosa 

specifiļnih znanja u Republici Hrvatskoj i zemljama jugoistoļne Europe, razvoja druġtvenih 

potencijala te zagovaranja pozitivnih druġtvenih promjena. 

Popis saveza udruga osoba s invaliditetom 

- 8. Centar znanja 

Hrvatski savez slijepih 

Zajednica saveza osoba s invaliditetom Hrvatske 

Savez druġtava multiple skleroze Hrvatske 

Hrvatski savez gluhih i nagluhih 

Hrvatske udruge paraplegiļara i tetraplegiļara 

Hrvatski savez gluhoslijepih osoba ñDodirò 

Savez druġtava distrofiļara Hrvatske 

Hrvatski savez udruga cerebralne i djeļje paralize 

Hrvatski savez udruga tjelesnih invalida 

Savez udruga za autizam Hrvatske 

Hrvatski savez udruga invalida rada 

Hrvatski savez udruga osoba s intelektualnim teġkoĺama 

Savez civilnih invalida rata Hrvatsk e 



'/$)£.*) ):6*%£4!* / 2!$5 

 

HSUIR  33 

25. IZLO Â! ɯ4ɯ'15 32*.,ɯ2 5$94ɯ4#14& ɯ(-5 +(# ɯ1 #  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

25. izloģba umjetniļkih radova u organizaciji Hrvatskog saveza udruga invalida rada, u 

sklopu programa Klubovi - podrġka kvaliteti ģivljenja invalida rada kojeg financira 

Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku, prikazuje likovna djela u 

tehnici tempera nastala u Radionici crtanja i slikanja u Udruzi invalida rada Zagreba pod 

vodstvom volonterki Ljiljane Smontara i Nade Katanec. Radionica crtanja i slikanja odrģava 

se svakog ponedjeljka u poslijepodnevnim satima, a trenutno broji deset polaznika, 

zaljubljenika u crtanje i slikanje. 

Ljiljana Smontara 

RoĽena je 1961. godine u Zagrebu. Interes za 

likovnom umjetnoġĺu pokazuje od djetinjstva, no 

stjecajem ģivotnih okolnosti ne slika sve do 2012. 

godine kada se prepuġta zanosu stvaralaļke 

energije i kreativnom stvaranju te edukacijama 

crtanja i slikanja. Po struci je viġa medicinska 

sestra i radi u DV Treġnjevka u Zagrebu. Rado se 

odaziva na mnogobrojne humanitarne likovne 

kolonije domaĺeg i meĽunarodnog karaktera, 

kreativne radionice i skupne izloģbe.  U Udruzi 

invalida rada Zagreba volontira dvije godine kao 

voditeljica Radionice crtanja i slikanja. 
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Nada Katanec 

RoĽena je 1944. godine u Zagrebu, a po struci je 

stomatologinja. Talent i ljubav prema slikanju prepoznala 

je tek po odlasku u mirovinu, te se usavrġavala na 

teļajevima i seminarima. Kao polaznica Ġkole crtanja i 

slikanja pokojne Paule Fiġtrek rado se nakon njenog 

tuģnog odlaska ukljuļila u volontiranje u Udruzi invalida 

rada Zagreba te zajedno s kolegicom Ljiljanom Smontara 

nastoji pomoĺi i poduļiti ļlanice i ļlanove UIR Zagreba 

kako bi ostvarili svoj kreativni potencijal kroz crtanje i 

slikanje. Kao i dosadaġnje izloģbe u nizu i ova je dokaz 

kako talent ne poznaje granice, te da se kroz umjetniļko 

kreativni izriļaj takoĽer uspjeġno provodi art-ekspresivna 

terapija. Uz radove voditeljica Radionice crtanja i 

slikanja posjetitelji su mogli vidjeti i djela polaznika 

Radionice, odnosno ļlanova Udruge invalida rada 

Zagreba: Zorice Franjeviĺ, Jelene Radivojeviĺ, Nevenke 

Veletreski, Marije Puļiĺ, Vedrana Cvitaniĺ, Marije 

Kovaļ i Gordane Ġore.  

IZLOĢBA - DONJA STUBICA U 

ZAGREBU 

23. izloģba umjetniļkih radova u organizaciji 

Hrvatskog saveza udruga invalida rada u 

sklopu programa ĂKlubovi - podrġka kvaliteti 

ģivljenja invalida radañ kojeg financira 

Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i 

socijalnu politiku 

23. izloģba umjetniļkih radova u organizaciji 

Hrvatskog saveza udruga invalida rada u sklopu 

programa ĂKlubovi- podrġka kvaliteti ģivljenja 

invalida radañ kojeg financira Ministarstvo za 

demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku 

predstavlja kreativne uratke ļlanova Udruge 

invalida Donje Stubice, gospodina Zdravka 

Topaloviĺa i gospodina Pavla Landripeta. Uz 

likovne radove gospodina Topaloviĺa i 

gospodina Landripeta na izloģbi  se mogu 

razgledati i ruļni radovi ļlanova Udruge 

invalida Donje Stubice nastali na kreativnim 

radionicama heklanja i pletenja. Ovo je joġ 

jedna izloģba u nizu koja pokazuje da talent uz 

ljubav i vedar duha ne poznaje prepreke. Izloģba je za posjetitelje otvorena 8. oģujka 2017. 

godine u 11.00 sati na adresi Hrgoviĺi 47 u Zagrebu. Svi zainteresirani imaju priliku posjetiti 

izloģbu svakim radnim danom od ponedjeljka do petka u periodu od 10.00 do 15.00 sati. 
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Zdravko Topaloviĺ roĽen je u Zagrebu 1946. 

godine, a radni vijek je proveo radeĺi u 

vlastitom radio tv servisu 30 godina u 

Novskoj. Ļlan je Udruge invalida Donja 

stubica. U svojoj maloj kuĺici u cvijeĺu u 

Stubiļkim toplicama ģivi i stvara. Gospodin 

Topaloviĺ stvara kad mu doĽe inspiracija, 

kako sam kaģe, a uglavnom izraĽuje 

primjenjene predmete od drveta (drvena 

galanterija) sastavljene iskljuļivo vijcima 

meĽu kojima su mali vrtni stolovi, stalci, vaze, replike malih vrtova. Uz navedene radove, 

oslikavanje na drvetu i kamenu, urezuje anĽele u drvu i druge razne likove. 

 

Pavao Landripet roĽen je 1945. godine kao 

deveto dijete u mnogobrojnoj obitelji. 

Ġkolovanjem je stekao zvanje 

elektromehaniļara jake struje, a radni vijek 

proveo je u Dalekovodu Zagreb i Elektri Zabok. 

Od 2001. godine je u invalidskoj mirovini. 

Aktivan je ļlan Udruge umirovljenika i Udruge 

invalida Donja Stubica. Gospodin Landripet 

amatersku slikarsku karijeru zapoļeo je 

uļlanjenjem u Likovnu radionicu "Lipa" u 

Gornjoj stubici. U galeriji ĂLipañ u Gornjoj Stubici svoja djela izlagao je samostalno i grupno. 

  

IZLOĢBA UDRUGE OSOBA S 

INVALIDITETOM "VUKA" VUK OVAR 

U prostorijama Hrvatskog saveza udruga 

invalida rada, 25. travnja u 12,00 sati, 

otvorena je 24. izloģba radova u sklopu 

programa ĂKlubovi - podrġka kvaliteti 

ģivljenja invalida radañ, kojoj su nazoļili 

ļlanovi Udruge osoba s invaliditetom 'Vuka' 

iz Vukovara. 

Udruga osoba s invaliditetom "Vuka" Vukovar najmlaĽa je udruga u sastavu Hrvatskog 

saveza udruga invalida rada. Udruga je osnovana u studenome 2014. godine s ciljem 

promicanja prava osoba s invaliditetom, te ukljuļivanjem osoba s invaliditetom u druġtvenu 

zajednicu, a u ļlanstvu Saveza je od travnja 2015. godine. Iako najmlaĽa udruga u sastavu 

Hrvatskog saveza udruga invalida rada, Udruga osoba s invaliditetom "Vuka" Vukovar vrlo je 

aktivna stoga je i izloģba u prostoru Hrvatskog saveza udruga invalida organizirana kako bi se 

ġiroj javnosti kroz fotografije i video zapis prikazao rad Udruge. Fotografije izloģene na 24. 

izloģbi Hrvatskog saveza udruga invalida rada prikazuju rad u Udruzi odnosno aktivnosti koje 

provode volonteri, vodstvo Udruge i ļlanovi. Na otvaranju izloģbe prikazao se film o 

volonterima i njihovom radu s korisnicima.  
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SVEĻANA DODJELA UGOVORA ZA 

USLUGE OSOBNE ASISTENCIJE 

U Plaza Event Centru u Zagrebu, 06. 

travnja 2017. godine odrģana je sveļanost 

dodjele ugovora povodom poļetka 

provedbe projekata u okviru ESF 

natjeļaja ĂRazvoj usluge osobne 

asistencije za osobe s invaliditetomñ 

 

Predstavnicima udruga osoba s 

invaliditetom obratili su se ministrica za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku Nada 

Murganiĺ, ministar rada i mirovinskoga sustava,  Tomislav Ĺoriĺ, i predsjednik Vlade 

Republike Hrvatske,  Andrej Plenkoviĺ. Ukupno sedamdeset i ļetiri udruge osoba s 

invaliditetom, odnosno krovne organizacije, dobile su ugovore o provedbi projekata u 

vrijednosti od 115.000.000,00 kn, financiranih iz sredstava Europskog socijalnog fonda.  

Hrvatskom savezu udruga invalida rada dodijeljen je ugovor kojim ĺe devet osoba s najteģom 

vrstom i stupnjem invaliditeta dobiti uslugu osobne asistencije. Ugovor je potpisan na dvije 

godine.    

 

 

 

 

 

 

 

U MINISTARSTVU ZA DE MOGRAFIJU, OBITELJ, 
MLADE I SOCIJALNU PO LITIKU ODRĢANA JE 
SVEĻANOST DODJELE POTPISANIH UGOVORA 
UDRUGAMA KOJE PRUĢAJU USLUGE OSOBNE 

ASISTENCIJE OSOBAMA S INVALIDITETOM  

Ugovori su ukupne vrijednosti 39.785.000,00 kuna, a 
dodijeljeni su  na temelju Poziva za prijavu 
trogodiġnjih programa udruga koje pruģaju usluge 
asistencije osobama s invaliditetom u RH za 
financijsku potporu iz Drģavnog proraļuna i dijela 
prihoda od igara na sreĺu, objavljenog 30. listopada 
2015. godine  
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Korisnici programa su osobe s tjelesnim oġteĺenjem kojima je nuģno potrebna praktiļna 

pomoĺ u samozbrinjavanju, gluhoslijepe osobe s dodatnim poteġkoĺama, slijepe osobe s 

dodatnim poteġkoĺama te gluhe osobe s dodatnim poteġkoĺama kojima je nuģno potrebna 

praktiļna pomoĺ u samozbrinjavanju. Ovim programima obuhvaĺene su i usluge 

tumaļa/prevoditelja hrvatskog znakovnog jezika za gluhe i gluhoslijepe osobe te usluge 

videĺeg pratitelja za slijepe osobe. Ministrica za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu 

politiku Nada Murganiĺ, je uruļila ugovore predstavnicima udruga,  te je istaknula da su 

asistenti veĺinom ģene, srednje ģivotne dobi i teģe zapoġljive. Zbog toga nam je ovaj projekt 

dvostruko znaļajan - omoguĺava sprijeļavanje potrebe za institucionalnim smjeġtajem 

osobama s invaliditetom, a s druge strane omoguĺava zapoġljavanje asistenata, kazala je 

ministrica Murganiĺ. TakoĽer je najavila da ĺe uskoro biti zavrġen i natjeļaj  Europskog 

socijalnog fonda,  koji je takoĽer namijenjen asistencijskim uslugama. Ispred Hrvatskog savez 

udruga invalida rada na na sveļanoj dodjeli ugovora bio je prisutan predsjednik Josip Petraļ i 

poslovna tajnica Valentina Hojsak. 

RAZVOJ I ĠIRENJE MREĢE SOCIJALNIH USLUGA KOJE PRUĢAJU 
UDRUGE  

Dana 17. srpnja 2017. godine Ministarstvo 

za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu 

politiku organiziralo je sveļano potpisivanje 

ugovora o dodjeli financijskih sredstava za 

provedbu prve godine trogodiġnjih 

programa "Razvoj i ġirenje mreģe socijalnih 

usluga koje pruģaju udruge". Potpisan je 

161 ugovor s organizacijama civilnog 

druġtva od kojih znaļajan broj vode i 

ļlanovi su osobe s invaliditetom i djeca s 

teġkoĺama u razvoju. U tu svrhu osigurana 

su sredstva u iznosu od oko 33,5 milijuna 

kuna.  Hrvatski savez udruga invalida rada potpisao je Ugovor o financiranju prve godine 

provedbe programa "UnapreĽenje moguĺnosti ravnopravnog ukljuļivanja osoba s 

invaliditetom na trģiġte rada". 

Partneri na Programu su Hrvatski zavod za zapoġljavanje i Zavod za vjeġtaļenje i 

profesionalnu rehabilitaciju i zapoġljavanje osoba s invaliditetom. 

Programom utjeļemo na poboljġanje kvalitete ģivljenja osoba s invaliditetom pruģajuĺi usluge 

informiranja i educiranja osoba s invaliditetom, ali i potencijalnih poslodavaca, a sve s ciljem 

ravnopravnog i lakġeg ukljuļivanja osoba s invaliditetom na trģiġte rada. 

Aktivnosti programa su: informiranje, predavanja, edukacije i radionice, pravno svjetovaliġte 

ï besplatne pravne informacije za osobe s invaliditetom i poslodavce, zagovaranje i lobiranje, 

senzibilizacija javnosti 

 

 

https://www.posi.hr/index.php?option=com_content&view=article&id=980:razvoj-i-irenje-mree-socijalnih-usluga-koje-pruaju-udruge&catid=72:novosti
https://www.posi.hr/index.php?option=com_content&view=article&id=980:razvoj-i-irenje-mree-socijalnih-usluga-koje-pruaju-udruge&catid=72:novosti


'/$)£.*) ):6*%£4!* / 2!$5 

 

HSUIR  38 

ODRĢAN XXII. HRVATSKI SIMPOZIJ 
OSOBA S INVALIDITETOM  

6. -17. listopada 2017. godine u Zagrebu je 
odrģan XXII. Hrvatski simpozij osoba s 

invaliditetom s meĽunarodnim 
sudjelovanjem na temu "KONVENCIJA 

UN O PRAVIMA OSOBA S 
INVALIDITETOM - Obrazovanje, 
zapoġljavanje i poloģaj osoba s 

invaliditetom", u organizaciji Zajednice 
saveza osoba s invaliditetom Hrvatske  

Cilj skupa bio je prikaz i razmjena iskustva te prakse 

na nacionalnoj razini u procesu obrazovanja i 

zapoġljavanja kao i poloģaj osoba s invaliditetom u 

Republici Hrvatskoj. Uz brojne predstavnike 

organizacija osoba s invaliditetom i predstavnike 

institucija, na Simpoziju su nazoļile te se u uvodnom 

djelu obratile Ljubica Lukaļiĺ, saborska zastupnica, 

Marija Pletikosa, drģavna tajnica Ministarstva 

demografije, obitelji, mladih i socijalne politike te 

Majda Buriĺ, drģavna tajnica Ministarsta rada i 

mirovinskog sustava te Anka Slonjġak, 

pravobraniteljica za osobe s invaliditetom. 

Drģavna tajnica Ministarstva rada i mirovinskog 

sustava Majda Buriĺ odrģala je izlaganje vezano uz 

izmjene Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoġljavanju osoba s invaliditetom. 

Pravobraniteljica za osobe s invaliditetom, Anka Slonjġak obratila se izlaganjem vezanim uz 

poloģaj osoba s invaliditetom te je navela pozitivne promjene kao i izazove u podruļju 

obrazovanja i zapoġljavanja osoba s invaliditetom.   

U popodnevnom djelu odrģane su radionice vezane uz poloģaj ģena s invaliditetom te 

zapoġljavanje osoba s invaliditetom. Drugi dan skupa svoja iskustva u zapoġljavanju i 

inkluzivnom obrazovanju predstavile su udruge osoba s invaliditetom. 
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45 GODINA SOIH -A, 20 GODINA EDF -A TE 10 GODINA KONVENCIJE O 
PRAVIMA OSOBA S INVALIDITETOM  

Dana 28. veljaļe 2017. godine u Zagrebu je obiljeģena 45. godiġnjica 
djelovanja Zajednice saveza osoba s invaliditetom Hrvatske (SOIH), 10 
godina od potpisivanja i ratificiranja Konvencije o pravima osoba s  
invaliditetom u RH te 20. godiġnjica djelovanja European Disability 
Foruma (EDF)  

 
Uz mnoge predstavnike 

saveza i udruga osoba s 

invaliditetom te ostale 

uzvanike, nazoļnima su 

se pozdravnim govorima 

obratili predsjednik 

SOIH-a dr. Zorislav 

Bobuġ, gradonaļelnik 

Grada Zagreba Milan 

Bandiĺ, zamjenica 

gradonaļelnika Grada 

Zagreba Vesna Kusin, 

drģavna tajnica 

Ministarstva za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku Marija Pletikosa, izaslanica 

predsjednice Republike Hrvatske Ljubica Lukaļiĺ te pravobraniteljica za osobe s 

invaliditetom Anka Slonjġak.  Predsjednik SOIH-a Zorislav Bobuġ istaknuo je vaģnost 

Konvencije o pravima osoba s invaliditetom. Hrvatska je meĽu prvima ratificirala taj 

najvaģniji dokument za osobe s invaliditetom, koji je temelj za izradu strategija, te ga je meĽu 

prvima izdala na hrvatskom jeziku. Predsjednik SOIH-a je ocijenio kako je ostvarena 

dobra suradnja EDF-a i SOIH-a koja je dala dobre rezultate, posebice jer je Zagreb bio 

domaĺin Opĺe skupġtine EDF-a, na kojoj je donesena rezolucija o financiranju udruga osoba s 

invaliditetom. Zagrebaļki gradonaļelnik MiIan Bandiĺ rekao je da se sustavno radi na tome 

da Zagreb bude grad jednakih moguĺnosti, a njegova zamjenica Vesna Kusin ustvrdila je da je 

Zagreb u samom vrhu po skrbi o osobama s invaliditetom, kojih u glavnom gradu ima 

oko 90.000, odnosno 11,5 posto stanovniġtva. Pravobraniteljica za osobe s invaliditetom Anka 

Slonjġak izajvila je kako je Konvencija o pravima osoba s invaliditetom njihova ñsvojevrsna 

Biblijaò te upozorila da treba izjednaļiti kriterije i ostvarenje prava osoba s invaliditetom i 

uļiniti ih dostupnijima. Drģavna tajnica Ministarstva za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu 

politiku Marija Pletikosa rekla je kako SOIH kontinuirano djeluje na poboljġanju kvalitete 

ģivota osoba s invaliditetom i poruļila da Vlada pokazuje razumijevanje za probleme za osobe 

s invaliditetom i spremnost na konstruktivnu suradnju. Prigodnim rijeļima nazoļnima se 

obratio i Pat Clark u ime Europskog foruma, rekavġi kako predstoji joġ dosta posla i izazova 

na poboljġanju poloģaja osoba s invaliditetom, ali dobar poļetak je pola obavljenog posla. 
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PRVI OKRUGLI STOL O OSOBAMA S INVALIDITE TOM U 

HITNIM SITUACIJAMA  

Imajuĺi na umu da se pitanjima osoba s invaliditetom u kriznim 

situacijama do sada u RH nije posvetila duģna paģnja SOIH je u 

suradnji s Gradskim uredom za upravljanje u hitnim situacijama 

organizirao Okrugli stol ĂPodrġka osobama s invaliditetom tijekom opasnosti, kriznih situacija 

i katastrofañ dana 14. prosinca 2017. na Tribini Grada Zagreba. Sudionike Okruglog stola 

pozdravio je Mario Hrgoviĺ, pomoĺnik proļelnika za poslove zaġtite od poģara, obrane i 

informacijske sigurnosti Grada Zagreba. 

Marica Miriĺ predstavila je rezultate projekta pod nazivom ĂVodiļ za podrġku osobama s 

invaliditetom tijekom opasnosti, kriznih situacija i katastrofañ koji je financiran iz Proraļuna 

Grada Zagreba za 2017. te ukazala na specifiļne naļine pruģanja podrġke osobama s 

invaliditetom prije i tijekom kriznih situacija. 

Nakon prezentacije Mario Hrgoviĺ podrģao je inicijativu za prilagodbu postupaka zaġtite i 

spaġavanja osobama s invaliditetom i sam projekt, te je izrazio spremnost na suradnju s 

udrugama osoba s invaliditetom da bi se postupci zaġtite i spaġavanja unaprijedili i prilagodili 

osobama s invaliditetom, a provoditelji postupaka zaġtite i spaġavanja educirali i zajedno s 

osobama s invaliditetom uvjeģbali. 

Potom su sudionici podijeljeni u ļetiri radionice koje su imale zadatak predloģiti i razraditi 

specifiļnosti postupanja u kriznim situacijama ovisno o vrsti invaliditeta: tjelesno oġteĺenje, 

oġteĺenje sluha, oġteĺenje vida i intelektualne teġkoĺe. Nakon radionica, predstavljeni su 

zakljuļci sa radionica. 

Osobe s invaliditetom Grada Zagreba ocijenile su ovaj skup iznimno zanimljivim ali i vrlo 

korisnim kako bi u hitnim situacijama imali sigurnost da ĺe biti pravilno i pravodobno 

obavijeġteni i da ĺe dobiti odgovarajuĺu potporu. 

 

ĢENE MIJENJAJU SVIJET RADA 

Zajednica saveza osoba s 
invaliditetom Hrvatske povodom 
obiljeģavanja MeĽunarodnog 
dana ģena organizirala je skup 

kako bi se raspravilo o 
posljedicama koje su ekonomska 
kriza i mjere ġtednje prouzroļile 
na radni i socijalni poloģaj ģena. 
Skup je odrģan na Tribini Grada 
Zagreba, 9. oģujka 2017. godine 

 

Rada Boriĺ iz Centra za ģenske studije upozorila je kako je pristup obrazovanju kroz povijest 

svim ģenama bio zaprijeļen, a ģenama s invaliditetom dvostruko. Rezolucija EU-a o 
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socijalnim pravima donosi da su ģene s invaliditetom od 1,5 do 10 puta diskriminiranije u 

svijetu rada. Govoreĺi o rodnoj ravnopravnosti kao primjer je navela dvije vodeĺe stranke u 

RH  koje ne poġtuju propisanu kvotu ģena na izbornim listama. Ġto se tiļe 

ratificiranja Istanbulske konvencije, Boriĺ kaģe da mora biti temeljito pripremljena kako bi se 

mogla realizirati jer, primjerice, Hrvatska bi morala osigurati postojanje bar jedne "sigurne 

kuĺe" u okruģenju koje ima do 30.000 stanovnika. U Rezoluciji o europskom stupu socijalnih 

prava stoji da za marginalizirane skupine koje se suoļavaju sa diskriminacijom, meĽu kojima 

su ģene, etniļke manjine, dugotrajno nezaposleni, stariji graĽani i osobe s 

invaliditetom moraju postojati mjere za poticanje njihova sudjelovanja na trģiġtu rada i 

jamļenja pristojnog ģivota. Postavljeni su ciljevi potpuna integracija osoba s invaliditetom na 

trģiġte rada. Zajamļeni osobni dohodak trebao bi biti sljedeĺi korak. TakoĽer, Boriĺ 

upozorava kako su ekonomska kriza i mjere ġtednje pogodile prvo ģene. "Te mjere su nas 

pogodile trostruko, prvo su nestale tzv. ģenske industrije, one u kojima je bilo zaposleno 

preko 90 posto ģena. Vlade su se trudile saļuvati 'muġku industriju', obrazlaģuĺi da se moraju 

saļuvati radna mjesta muġkaraca koji uzdrģavaju obitelji", kazala je Boriĺ. U cijeloj Europi se 

u vrijeme krize dogodilo isto, prvo su ģene izgubile poslove, a s druge strana poļela su se 

ukidati i smanjivati socijalna davanja. "Tako su ģene koje su radile u socijalnim sluģbama i 

skrbi otiġle s radnih mjesta, a tu radi oko 90 posto ģena. Ukidanje socijalnih prava utjecalo je 

na ģivot ģena jer su istu skrb morale nastaviti raditi u svojim domovima, tj. jednako su radile, 

ali su izbaļene s trģiġta rada". Boriĺ poruļuje da se ne moģe jednako plaĺati sat rada 

medicinske sestre koja skrbi o nemoĺnima i  sat automehaniļara koji promijeni gumu, jer to 

postaje "strukturno patrijarhalno nasilje" protiv ģena. 

Pravobraniteljica za osobe s invaliditetom Anka Slonjġak navela je kako temeljno ljudsko 

pravo svake osobe s invaliditetom pa tako i ģene s invaliditetom pravo na dostojanstven ģivot, 

na obrazovanje, zaposlenje, zdravstvenu skrb, reproduktivna prava i obiteljski ģivot, kulturni 

ģivot na ravnopravnoj osnovi. Od ukupno 203 265 ģena s invaliditetom, njih ukupno 132 502 

su starije od 60 godina. U radno aktivnoj dobi je ukupno 82 050 ģena s invaliditetom,  a samo 

njih 6 000 je trenutno zaposleno. Ģene s invaliditetom su u pravilu niģeg stupnja obrazovanja 

koji ima za posljedicu i manje plaĺena radna mjesta. Kod onih ģena s invaliditetom koje se i 

nalaze u svijetu rada, prisutni su problemi u smislu omalovaģavanja s osnova invaliditeta, 

mobbinga, neomoguĺavanja razumne prilagodbe i sliļno. 

Marica Miriĺ predstavila je podatke iz istraģivanja u 173 drģave svijeta koji govore da za isti 

posao ģena zaradi 77 centi, dok muġkarac zaradi 1 euro, te istaknula da u 18 drģava suprug 

moģe legalno zabraniti supruzi da radi. Oko 55 posto ģena EU-a postalo je ģrtvom seksualnog 

uznemiravanja, a 32 posto je takvo uznemiravanje doģivjelo na radnom mjestu. Samo 63 

drģave su ispunile minimalne standarde porodiljnog dopusta, koje je proglasila MeĽunarodna 

organizacija rada, kazala je Miriĺ. Upozorila je kako podaci pokazuju da ģene obavljaju 

barem 2,5 puta viġe kuĺanskih poslova i skrbi nego muġkarci.  

Na kraju je odrģana radionica "Iskustva  u svijetu rada i prijedlozi unapreĽenja" . Sedam 

zaposlenih  ģena s invalidietom iznijelo je svoje iskustvo u svijetu rada.  
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ODRĢANA 2. SJEDNICA 

POVJERENSTVA VLADE 

REPUBLIKE HRVATSKE Z A 

OSOBE S INVALIDITETO M 

Dana 12. listopada 2017. godine u 13,00 sati u 

Sveļanoj dvorani Vlade Republike Hrvatske 

odrģana je  2. sjednica Povjerenstva Vlade 

Republike Hrvatske za osobe s invaliditetom. Na 

dnevnom redu sjednice bile su sljedeĺe toļke:  

1. Usvajanje zapisnika s 1. sjednice Povjerenstva Vlade Republike Hrvatske za osobe s invaliditetom;  

2. Imenovanje nove Radne skupine za izradu Nacrta prijedloga Zakona o inkluzivnom dodatku ï 

informiranje ļlanica i ļlanova Povjerenstva;  

3. Pilot projekt uvoĽenja 1. dijagnostiļkog centra za  djecu s poremeĺajem iz autistiļnog spektra u 
Kliniļkom bolniļkom centru Osijek ï informiranje ļlanica i ļlanova Povjerenstva;  

4. Osiguravanje usluge rane intervencije za djecu s poremeĺajem iz autistiļnog spektra i drugu djecu s 
teġkoĺama u razvoju - informiranje ļlanica i ļlanova Povjerenstva; 

5. Izmjene i dopune propisa na prijedlog Pravobraniteljice za osobe  s invaliditetom gospoĽe Anke 

Slonjġak i saborske zastupnice gospoĽe Ljubice Lukaļiĺ- informiranje ļlanica i ļlanova Povjerenstva; 

6. Razno. 

Sjednicu je vodila predsjednica Povjerenstva Vlade Republike Hrvatske gospoĽa Marija Pletikosa, 

drģavna tajnica Ministarstva za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku. Sjednici su uz 

predsjednicu Povjerenstva prisustvovali zamjenik predsjednice gospodin Zorislav Bobuġ, dr. med. te 

16 predstavnika tijela drģavne uprave, 1 predstavnica znanstvene institucije i 15 predstavnika saveza 

udruga osoba s invaliditetom. Nakon usvajanja Zapisnika s 1. sjednice Povjerenstva, predsjednica 

Povjerenstva  je detaljno informirala ļlanove o imenovanju nove Radne skupine za izradu Nacrta 

prijedloga Zakona o inkluzivnom dodatku, pilot projektu uvoĽenja 1. dijagnostiļkog centra za  djecu s 

poremeĺajem iz autistiļnog spektra u Kliniļkom bolniļkom centru Osijek, osiguravanju usluge rane 

intervencije za djecu s poremeĺajem iz autistiļnog spektra i drugu djecu s teġkoĺama u razvoju, 

 izmjenama i dopunama propisa na prijedlog Pravobraniteljice za osobe  s invaliditetom gospoĽe Anke 

Slonjġak i saborske zastupnice gospoĽe Ljubice Lukaļiĺ i potrebi dostavljanja konkretnih prijedloga 

izmjene od strane zajednice saveza udruga osoba s invaliditetom. Ļlanovi Povjerenstva  su po 

pojedinim toļkama iznijeli svoje prijedloge u svrhu uļinkovite provedbe istih i iskazali zadovoljstvo 

smjerom kojim ide Vlada Republike Hrvatske u podruļju unapreĽenja skrbi o osobama s invaliditetom 

posebice na podruļju dijagnostike za djecu s poremeĺajem iz autistiļnog spektra, ali i naļinu na koji je 

planiran razvoj dijagnostike i usluga potrebnih djeci s teġkoĺama u razvoju. TakoĽer, ļlanovi 

Povjerenstva, predstavnici saveza i udruga osoba  s invaliditetom iznijeli su svoje prijedloge izmjena i 

dopuna zakona i donoġenja novih zakona u svrhu poboljġanja kvalitete ģivota osoba  s invaliditetom u 

Republici Hrvatskoj. Pod toļkom razno predsjednica Povjerenstva izvijestila je ļlanove o prijedlogu 

Hrvatske zajednice za sindrom Down i novostima na podruļju vjeġtaļenja osoba sa sindromom Down 

s naglaskom na socijalni model i individualni pristup u vjeġtaļenju  koje ukljuļuje interdisciplinarni i 

sveobuhvatni pristup osobi koja se vjeġtaļi. Tema o kojoj se raspravljalo bio je i Pravilnik o znaku 

pristupaļnosti i njegova provedba te je predstavnica Ministarstva zdravstva informirala ļlanove o 

odrģanom meĽuresornom sastanku u svrhu pronalaģenja rjeġenja za kvalitetniju provedbu ovog 
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Pravilnika. Na kraju sjednice dogovoreno je da se sljedeĺa sjednica odrģi kao tematska sjednica na 
temu  potrebnih izmjena i dopuna zakona i donoġenja novih zakona poļetkom prosinca 2017. godine.  

.#1Â - ɯ(ȭɯ2)$#-(" ɯ

POVJERENSTVA VLADE REPUBLIKE 

HRVATSKE ZA OSOBE S 

INVALIDITETOM  

Povjerenstvo Vlade RH za osobe s 

invaliditetom dana 14. lipnja 2017. godine u 

Sveļanoj dvorani Vlade Republike Hrvatske 

odrģalo je I. sjednicu sa sljedeĺim 

Dnevnim redom:  

1. Usvajanje Poslovnika o radu Povjerenstva Vlade Republike Hrvatske za osobe s 

invaliditetom 

2. Usvajanje Plana i programa rada Povjerenstva Vlade Republike Hrvatske za osobe s 

invaliditetom za 2017. godinu 

3. Nacionalna strategija izjednaļavanja moguĺnosti za osobe  s invaliditetom od 2017. do 

2020. godine 

4. Godiġnji plan normativnih aktivnosti za 2017. godinu - info 

5. Izmjene i dopune propisa na prijedlog Pravobraniteljice za osobe  s invaliditetom gospoĽe 

Anke Slonjġak i saborske zastupnice gospoĽe Ljubice Lukaļiĺ- info 

6. Strukturni fondovi - info 

7. Razno     

Sjednicu je vodila Marija Pletikosa, predsjednica Povjerenstva Vlade Republike Hrvatske, 

drģavna tajnica Ministarstva za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku. Sjednici su uz 

predsjednicu Povjerenstva prisustvovali Zorislav Bobuġ, zamjenik predsjednice; predsjednik 

SOIH-a  te predstavnici tijela drģavne uprave, znanstvenih institucija i predstavnici saveza 

udruga osoba s invaliditetom. Nakon usvajanja Poslovnika i Plana i programa rada, 

predsjednica Povjerenstva predstavila je sadrģaj i ciljeve nove Nacionalne strategije 

izjednaļavanja moguĺnosti za osobe  s invaliditetom od 2017. do 2020. godine. Predstavnici 

Saveza iznijeli su nedvojben zahtjev za hitnim osnivanjem radne skupine za pripremu Zakona 

o inkluzivnom dodatku, a s tim u vezi i mapiranje postojeĺih prava, socijalnih usluga potpora i 

olakġica u razliļitim sustavima; potrebu hitnog formiranja radne skupine za rjeġavanje 

sustavnog financiranja saveza i udruga osoba s invaliditetom; ģurno pokretanje rada na 

pripremi normativnog osiguranja iste razine podrġke osobama s invaliditetom u sluļaju 

katastrofa na ravnopravnoj osnovi s drugim graĽanima; naglasili su neprihvatljivost 

diskontinuiteta u radu Povjerenstva zbog politiļkih razloga ġto iznimno negativno utjeļe na 

poloģaj organizacija, a posebice na kvalitetu ģivljenja osoba s invaliditetom; zahtijevaju 

primjenu usvojene terminologije u svim propisima i objavama i drugo. Ļlanovi Povjerenstva 

informirani su o Godiġnjem planu normativnih aktivnosti za 2017. godinu kao i prijedlogu 
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izmjena i dopuna propisa na prijedlog pravobraniteljice za osobe  s invaliditetom Anke 

Slonjġak i saborske zastupnice Ljubice Lukaļiĺ za koje do 1. kolovoza 2017. treba pripremiti 

detaljniju razradu. TakoĽer, prikazane su moguĺnosti koriġtenja sredstava iz Strukturnih 

fondova EU, pri ļemu je posebno naglaġena moguĺnost sudjelovanja u e-savjetovanju 

vezanom za nacrt Poziva ĂPodrġka socijalnom ukljuļivanju i zapoġljavanju marginaliziranih 

skupina''.  Natjeļaj za ġirenje mreģe usluga u zajednici oļekuje se u studenome. Uz naglasak 

za potrebu sustavnog rjeġavanja usluge osobne asistencije i ostalih pomagaļa razmotreno je i 

pitanje pomagaļa u nastavi rane intervencije. U sustavu rane intervencije podrģava se 

neprocjenjivo vrijedna suradnja s UNICEF-om. Dana je informacija o povlaļenju sredstava iz 

Regionalnog razvoja u kojima prednjaļe domovi koji imaju individualne procjene, no ono ġto 

je za osobe s invaliditetom joġ posebno znaļajno jest poticanje socijalnih ustanova na 

prilagodbu prostora jer je to kroz otvoreni natjeļaj omoguĺeno. Za sljedeĺe dvije sjednice 

dogovorene su i tematske cjeline od kojih je prva u rujnu vezana za propise prema 

dostavljenom prijedlogu na inicijativu premijera, a druga u studenome za izazove osoba s 

najteģim invaliditetom u koju se moraju snaģno ukljuļiti uz saveze i MDOMSP i MZ.  

 

DANI OTVORENIH VRATA HSUIR -a 

 

 

 

 

 

 

 

Ured za udruge Vlade Republike Hrvatske ġestu godinu zaredom organizirao je Dane otvorenih vrata 

udruga kako bi se graĽanima i ġiroj javnosti pribliģile aktivnosti udruga u razliļitim podruļjima 

djelovanja, a ponajprije programi i projekti od interesa za opĺe dobro koje provode udruge diljem 

Hrvatske. Otvaranjem vrata udruga u odreĽenom danu ili danima, u prostorima udruga ili izvan njih, 

svim zainteresiranimgraĽanima pruģa se prilika da sudjeluju u kreativnim radionicama, predavanjima, 

predstavama, akcijama. Ujedno se mogu upoznati s razliļitim druġtveno korisnim projektima i 

programima, ali i moguĺnostima volontiranja u udrugama.                                                                                                                                                  

Hrvatski savez udruga invalida rada otvorio je svoja vrata zainteresiranim graĽanima u ļetvrtak, 25. i 

petak, 26.  svibnja 2017. godine. Tijekom Otvorenih vrata mnogobrojni zainteresirani graĽani posjetili 

su Savez i sa zanimanjem pogledali izloģbu radova Udruge invalida rada Zagreba. Osim izloģbe 

posjetitelji su bili upoznati s projektima/programima koje Savez provodi. Najveĺi broj posjetitelja je 

bio zainteresiran za pravno savjetovanje. 
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 PRED SJEDNIK VLADE PLENKO VIĹ S PREDSTAVNICIMA SAVEZA 
OSOBA S INVALIDITETO M  

Predsjednik Vlade Republike Hrvatske Andrej Plenkoviĺ sastao se 30. studenoga 2017. 

godine, u Banskim dvorima, u prigodi MeĽunarodnog dana osoba s invaliditetom, koji se 

obiljeģava 3. prosinca, s predsjednikom Zajednice saveza osoba s invaliditetom Hrvatske 

Zorislavom Bobuġem, zastupnicom u Hrvatskom saboru Ljubicom Lukaļiĺ, 

pravobraniteljicom za osobe s invaliditetom Ankom Slonjġak te s predstavnicima drugih 

saveza udruga osoba s invaliditetom.  

Uz predsjednika Vlade bili su ministrica za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku 

Nada Murganiĺ, ministar rada i mirovinskoga sustava Marko Paviĺ i ministar zdravstva Milan 

Kujundģiĺ. Razgovarali su o nastavku suradnje i djelovanju na poboljġanju poloģaja osoba s 

invaliditetom u Republici Hrvatskoj te mjerama i aktivnostima koje Vlada Republike 

Hrvatske poduzima. U svom obraĺanju, predsjednik Vlade Andrej Plenkoviĺ je podsjetio na 

susret s predstavnicima Saveza osoba s invaliditetom odrģanom prije godinu dana, ocijenivġi 

ga svojevrsnim putokazom za djelovanje i aktivnosti Vlade, koja kroz razliļite resore skrbi o 

osobama s invaliditetom. Predstavnici udruga zahvalili su predsjedniku Vlade na 

konstruktivnom dijalogu i naglasili dobru suradnju koju imaju s ministrima pojedinih resora. 

U raspravi su ukazali na probleme s kojima se svakodnevno susreĺu u praksi te sugerirali 

moguĺnosti njihovog rjeġavanja. Predsjednik Vlade Plenkoviĺ je naglasio otvorenost ove 

Vlade za suradnju te njenu opredijeljenost za politiku ukljuļivanja osoba s invaliditetom u 

svim podruļjima druġtvenog ģivota. 
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"PRAVO OSOBA S INVALIDITETOM NA ĢIVOT U ZAJEDNICI" 

Povodom MeĽunarodnog dana 

osoba s invaliditetom u 

Hrvatskom je saboru, u dvorani 

Ivana Maģuraniĺa, odrģan 

okrugli stol na temu 'Pravo 

osoba s invaliditetom na ģivot u 

zajednici'. Pozdravne govore 

odrģali su Mira Pekeļ Kneģeviĺ, 

zamjenica  pravobraniteljice za 

osobe s invaliditetom, Ljubica 

Lukaļiĺ, saborska zastupnica, 

Nada Murganiĺ ministrica za 

demografiju obitelj, mlade i socijalnu politiku te Gordan Jandrokoviĺ, predsjednik Hrvatskog 

sabora. Ljubica Lukaļiĺ istaknula je kako je napokon stiglo vrijeme na koje se godinama 

ļekalo ï da se osobama s invaliditetom omoguĺi ģivot u zajednici dostojan ļovjeka. Pritom se 

zahvalila ministrici Murganiĺ, koja ļini maksimalne napore za poboljġanje uvjeta ģivota 

osoba s invaliditetom. IzmeĽu ostalog, izrazila je zadovoljstvo ļinjenicom da se sjednice 

Hrvatskog sabora od ove godine prenose i na znakovnom jeziku. Veliki  je to iskorak, 

naglasila je Lukaļiĺ, za naġe gluhe i nagluhe graĽane. "Ima joġ puno posla. Vjerujem da ĺemo 

u sljedeĺoj godini uļiniti sve kako bi ģivot osoba s invaliditetom bio ġto kvalitetniji. Ja, kao 

vaġa saborska zastupnica, oļekujem suradnju. Oļekujem da pitate, da potaknete, da traģite, a 

ja sam ovdje da s predsjednikom Hrvatskog sabora, ministricom Murganiĺ i premijerom 

Plenkoviĺem uļinim sve da zajedniļki iznalazimo rjeġenja za brojne probleme osoba s 

invaliditetom", rekla je Lukaļiĺ. Svjesno da pravo na ģivot u zajednici, nije privilegija 

odabranih, dar ili  rezultat samilosti, veĺ temeljno ljudsko pravo, Ministarstvo za demografiju, 

obitelji, mlade i socijalnu skrb intenzivno poduzima korake za razvoj procesa 

deinstitucionalizacije, kao i prevencije institucionalizacije, istaknula je ministrica Nada 

Murganiĺ. S tim se procesom zapoļelo 2013., kada je broj korisnika na stalnom ili  tjednom 

smjeġtaju iznosio 6. 757, od ļega 3.976 osoba s mentalnim teġkoĺama, a 2. 781 osoba su djeca 

s teġkoĺama u razvoju, navela je ministrica. Da bi osiguralo nekretnine za korisnike ukljuļene 

u program organiziranog stanovanja, Ministarstvo je uspostavilo suradnju s Ministarstvom 

drģavne imovine, pa domovi u ovom trenutku raspolaģu sa 49 stambenih jedinica ļiji je 

vlasnik drģava. Ministarstvo je, navodi Murganiĺ, za osiguranje dodatno potrebne 

infrastrukture, u Europskom fondu za regionalni razvoj osiguralo 498 milijuna kuna, a za 

dodatno potrebne kadrove 264,7 milijuna kuna - poziv za prijavu projekata za njega objavljen 

je u oģujku ove godine i do sada su odobrena tri projekta domova za osobe s invaliditetom u 

iznosu od 33 milijuna kuna, a natjeļaj traje do konca 2020. Ministarstvo je svjesno da proces 

deinstitucionalizacije nosi odreĽene rizike i prepreke, no unatoļ tome uslugu organiziranog 

stanovanja uz podrġku trenutno koristi 951 osoba, u viġe od 250 stambenih jedinica, 

napomenula je ministrica. Predsjednik Sabora Gordan Jandrokoviĺ je istaknuo kako se 

Republika Hrvatska pridruģila inicijativi  UN-a da svake godine razliļitim aktivnostima 

senzibilizira ġiru javnost na razumijevanje osoba s invaliditetom, na promicanje jednakosti u 

ostvarivanju njihovih ljudskih prava te na stvaranje istinskog inkluzivnog druġtva. "Hrvatska 

je bila meĽu prvim drģavama potpisnicama Konvencije UN-a o pravima osoba s 

invaliditetom, a Sabor RH meĽu prva tri parlamenta koji su je ratificirali. To pokazuje ļvrsto 

opredjeljenje Hrvatskoga sabora, kao najviġeg zakonodavnog tijela, ali i svih institucija i 

druġtva u cjelini, za ostvarivanjem svih temeljnih ljudskih prava osoba s invaliditetom. 



'/$)£.*) ):6*%£4!* / 2!$5 

 

HSUIR  47 

Ratificiranjem Konvencije, Hrvatska je prepoznala ono ġto je kljuļno ï a to je da je 

sudjelovanje osoba s invaliditetom u druġtvu ograniļeno, ne zbog njihovih odreĽenih 

ograniļenja, veĺ zbog raznih prepreka, bilo da su one druġtvene, pravne, okoliġne, politiļke ili  

gospodarske", rekao je Jandrokoviĺ. Sabor je, podsjetio je, u povodu desete obljetnice 

ratifikacije Konvencije podrģao inicijativu saborske zastupnice Ljubice Lukaļiĺ da se 

saborske sjednice prenose i na hrvatskom znakovnom jeziku, ġto se i radi od 4. listopada. 

"Naġa obaveza je prije svega ruġiti barijere u naġoj svijesti, ruġiti neznanje, ravnoduġnost i 

nesolidarnost. Naġa obaveza je da mijenjamo pogled i da shvatimo da je invaliditet dio naġeg 

svakidaġnjeg ģivota, da su osobe s invaliditetom s nama i da svi zajedno moramo raditi na 

druġtvu jednakih moguĺnosti. Ali  ne samo jedan dan u godini, veĺ svaki dan. Jer jedino na taj 

naļin moģemo postati uspjeġno druġtvo, a najuspjeġnija druġtva su upravo ona koja se vode na 

naļelima otvorenosti, solidarnosti, ļovjeļnosti i inkluzivnosti... Ģivot u zajednici temeljno je 

pravo svakog ļovjeka. Ģivotom u zajednici druġtvo daje priliku osobama s invaliditetom da se 

ostvare u potpunosti i da doprinesu naġem sveukupnom razvoju", istaknuo je Jandrokoviĺ, 

pritom naglasivġi rijeļ 'zajedno', jer bez toga nema ni napretka u ģivotu osoba s invaliditetom. 

Ured pravobraniteljice za osobe s invaliditetom upozorio je na povrede prava gotovo 7.000 

osoba s invaliditetom koje i dalje ģive segregirane u posebnim ustanovama. 

"Osiguranje njihovog prava na ģivot u zajednici zadaĺa je cijelog druġtva i taj se proces treba 

ubrzati", rekla je zamjenica pravobraniteljice Mira Pekiĺ Kneģeviĺ. 
   

NAJDOBRE KAMPANJE  

Udruga Brodoto dodijelila je  nagradu "Najdobre kampanje" 
neprofitnim organizacijama za 2016. godinu, te izmeĽu 15 kandidata 
odabrala udrugu Bubamara za kafiĺ Buba bar u kojem rade osobe s 

Downom, GOOD inicijativu za provedbu kurikularne reforme, akciju 
Sindikata biciklista "Biciklom na posao", te inicijativu udruge Naġ 
Hajduk za navijaļki otkup 

dionica Hajduka  

Udruga Brodoto je u srijedu, 01. 

veljaļe 2017. godine u "Kuĺi Europe" 

prvi put u Hrvatskoj dodijelila 

nagradu kojoj su u fokusu druġtveno 

korisne kampanje, promocije, 

zagovaranja i prikupljanja sredstava. 

Dodjeljuju se u tri kategorije, uz 

posebnu nagradu graĽanstva, a od 70 

predloģenih meĽu finaliste natjeļaja 

"Najdobre kampanje 2016." uġlo ih je 

15. 

Udruga Bubamara pokrenula je kafiĺ "Buba bar" u kojem rade osobe s Downovim 

sindromom, kao i druge osobe s invaliditetom, koje mogu i ģele raditi.Nagradu su dobile u 

kategoriji "Najdobri fundraising". Kampanja za nastavak provedbe kurikularne reforme, koja 

je na noge digla desetke tisuĺa graĽana, dobila je priznanje za "Najdobro zagovaranje". 

Inicijativa "Hrvatska moģe bolje" je, prema obrazloģenju ģirija, uspjela mobilizirati 

nevjerojatan broj ljudi. Nagradu u kategoriji "Najdobra promocija" za poticanje graĽana na 

akciju "Biciklom na posao" dobio je Sindikat biciklista zbog integriranosti svojih poruka i 
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uļinkovitog koriġtenja druġtvenih mreģa, reļeno je na dodjeli. Kampanja za navijaļki otkup 

dionica Hajduka "Ili jesmo ili nismo", u organizaciji udruge Naġ Hajduk, dobila je nagradu 

graĽanstva, koju je oko 4000 graĽana dodijelilo online glasanjem. 

Na navedenom dogaĽanju ispred Hrvatskog saveza udruga invalida rada sudjelovala je 

struļna suradnica Iva Karakaġ.  

 

KONCEPT SOCIJALNOG 
STANOVANJA U GRADU Z AGREBU, 

STANJE I PERSPEKTIVE  

Gradski ured za socijalnu zaġtitu i osobe s 

invaliditetom Grada Zagreba, uoļi Tjedna udruga, 

22. svibnja 2017. godine organizirao je okrugli stol 

ñKoncept socijalnog stanovanja u Gradu Zagrebu, 

stanje i perspektiveò Stanovanje kao osnovna ģivotna 

potreba znaļajno utjeļe na kvalitetu ģivota pojedinca 

i obitelji, stoga je pitanje socijalnog stanovanja 

podruļje socijalne politike koje zahtjeva znaļajan 

angaģman struļnjaka iz razliļitih podruļja kako bi se 

pronaġao mehanizam koji bi zadovoljio specifiļnost 

potreba u ovom podruļju.  Cilj Okruglog stola je problematizirati trenutnu situaciju vezanu uz 

socijalno stanovanje u Gradu Zagrebu, kao i perspektive postojeĺeg koncepta socijalnog stanovanja. 

Na tribini su predavanja odrģali: 

- Gojko Beģovan, prof.dr.sc. - Pravni fakultet, Studijski centar socijalnog rada 

- Tatjana Broziĺ Periĺ, ravnateljica Centra za socijalnu skrb Zagreb 

- Aleksandar Dģakula, dr.sc. - Medicinski fakultet u Zagrebu 

- Slavica Robiĺ, dipl.ing.el. -  Druġtvo za oblikovanje odrģivog razvoja ï DOOR 

 

SJEDNICA ODBORA ZA 
RAVNOPRAVNOST SPOLOVA - 

PREDSTAVLJANJE I ZAZOVA ĢENA 
S INVALIDITETOM  

 

Ģene s invaliditetom viġestruko su diskriminirane - 

u zapoġljavanju, obrazovanju i s obzirom na mjesto 

ģivljenja, a nasilje kojem su izloģene najļeġĺe ne 

prijavljuju jer ļesto ovise o zlostavljaļu,  reļeno je 31. svibnja 2017. godine na saborskom Odboru za 

ravnopravnost spolova, koji se tematski bavio poloģajem ģena s invaliditetom. Da bi se stanje 

promijenilo, predstavnice udruga ģena s invaliditetom zauzimaju se za sustavnu edukaciju institucija o 

njihovim problemima, urednije financiranje udruga, bolju dostupnost usluga za ģene koje ģive u 

ruralnim podruļjima... Enormna je razlika u dostupnosti usluga za ģene s invaliditetom koje ģive u 

gradovima i selima. Ģene u ruralnim podruļjima najļeġĺe ostaju u ļetiri zida, ne mogu se ġkolovati, ne 

uspijevaju se realizirati i u oļima roditelja i okoline ostaju djevojļice. Ģene se ģale i na niz 

neugodnosti u zdravstvu ï od fiziļkih barijera, nedovoljno sanitarnih ļvorova u bolnicama, do toga da 

psiholozi i psihoterapeuti ne dozvoljavaju da s gluhim pacijentom bude i komunikacijski posrednik. 
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Poseban je naglasak stavljen na nasilje kojem su izloģene ģene s invaliditetom. Dominira psihiļko, pa 

tjelesno i ekonomsko nasilje, no ima i sluļajeva seksualnog nasilja. Ġtefica Roginiĺ, voditeljica SOS 

telefona za ģrtve nasilja navela je kako u deset godina rada Telefona zaprimljeno 1.800 poziva, 76% 

ģena i 14% muġkaraca. Ģene s invaliditetom imaju daleko ġiri spektar nasilja od zdravih ģena, prema 

njima su nasilni supruzi, susjedi, sinovi, punice, nepoznate osobe. Uz SOS telefon za ģrtve nasilja 

djeluje i telefon za besplatno pravno savjetovanje koje vodi izvrġni direktor HSUIR-a Leke Sokolaj.  

Tematskoj sjednici Odbora nazoļile su samo dvije saborske zastupnice, potpredsjednica Odbora Irena 

Petrijevļanin Vuksanoviĺ i Ljubica Lukaļiĺ.  Ispred Hrvatskog saveza udruga invalida rada na 

Sjednici je sudjelovala Nataġa Franiĺ, koordinatorica programa.   

ENTER - YOU - PODUZETNIĻKO RAZMIĠLJANJE ZA MLADE  U 
NEPOVOLJNOM POLOĢAJU 

Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport 

organizirao je meĽunarodnu konferenciju 

"Entre you - Poduzetniļko razmiġljanje za 

mlade u nepovoljnom poloģaju" 29. lipnja 

2017. godine u Muzeju suvremene umjetnosti 

u Zagrebu 

Projekt ENTRE YOU sufinanciran je u okviru 

ERASMUS+ programa, a okupllja obrazovne 

institucije iz sedam EU zemalja (Ġpanjolska, 

Nizozemska, Austrija, Hrvatska, MaĽarska 

Rumunjska, Bugarska).  Na konferenciji je cilj 

bio predstaviti inovativni model razvoja 

osobnog managmenta i ukljuļivanje u trģiġte rada prvenstveno mladih u nepovoljnom 

poloģaju te stjecanje dodatnih druġtvenih i profesionalnih kompetencija, a koje vode do 

meĽunarodno priznate certifikacije (EBC*L, European Business Competence License). 

OKRUGLI STOL:  ZAPOĠLJAVANJE OSOBA S INVALIDITETOM 

Dana 28. lipnja 2017. godine u Zagrebu je odrģan Okrugli stol: ěZapoġljavanje osoba s 

invaliditetom ï izazovi i nove prilikeě.                                                                                     

Okrugli stol u sklopu programa Projektor organiziran je kao zavrġni skup Hrvatska udruga 

paraplegiļara i tetraplegiļara u partnerstvu s Ekonomskim fakultetom u Zagrebu i Zavodom 

za vjeġtaļenje, profesionalnu rehabilitaciju i 

zapoġljavanje osoba s invaliditetom. Sredstva za 

provedbu programa osiguralo je Ministarstvo za 

demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku te 

Nacionalna zaklada za razvoj civilnog druġtva 

kroz program financiranja Centara znanja. Na 

Okruglom stolu predstavljena je i broġura ĂKako 

daljeé?ñNa dogaĽanju je nazoļila Iva Karakaġ, 

struļna suradnica Hrvatskog saveza udruga 

invalida rada. 
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ZA POKRET..."  

Savez druġtava distrofiļara Hrvatske 
tradiocionalno 22. rujna obiljeģava 

Kampanju "Za pokret..."  

Savez druġtava distrofiļara Hrvatske predstavio je 

ureĽaj za iskaġljavanje s ciljem uvrġtavanja istog na 

listu Ortopedskih i drugih pomagala Hrvatskog 

zavoda za zdravstveno osiguranje. UreĽaj za 

iskaġljavanje je mali elektriļni ureĽaj koji pomaģe u 

disanju i olakġava ļiġĺenje sekreta iz pluĺa. Kampanju su podrģali savezi i udruge osoba s 

invaliditetom. 

  

EUROPSKI TJEDAN MOBILNOSTI 
- POTPISIVANJE POVELJE  

U ļetvrtak, 14. rujan 2017. godine 

gradonaļenik Grada Zagreba 

Milan Bandiĺ potpisao je Povelju 

Europskog tjedna mobilnosti  

ETM je manifestacija koja se odrģava svake godine od 16. do 22. rujna u organizaciji 

Europske komisije, a cilj joj je potaknuti svijest o potrebi akcije protiv zagaĽenja 

uzrokovanog poveĺavanjem motornih vozila. 

Potpisom Povelje Zagreb je jedanaesti put postao dio Europskog tjedna mobilnosti. 

Gradonaļelnik Bandiĺ je podsjetio da je prvi poticaj za ukljuļivanje Grada Zagreba u 

Europski tjedan mobilnosti doġao od osoba s invaliditetom, prije svega Zajednice saveza 

osoba s invaliditetom (SOIH) i njihovog predsjednika Zorislava Bobuġa, kojemu je na tome i 

zahvalio. 

Koordinatorica Europskog tjedna mobilnosti za grad Zagreb Marinka Bakula AnĽeliĺ, navela 

je ĺe biti viġe od 70 dogaĽanja u svim dijelovima grada. Tjedan mobilnosti zavrġit ĺe  22. 

rujna Danom bez automobila.   

Ovogodiġnja tema Tjedna mobilnosti je "Ekoloġka, zajedniļka i inteligentna mobilnost", uz 

slogan "Dijeljenjem dobivate viġe" s naglaskom na smanjenju ukupne kilometraģe motornih 

vozila. Na potpisivanju Povelje sudjelovao je predsjednik Hrvatskog saveza udruga invalida 

rada  Josip Petraļ i struļna suradnica Iva Karakaġ.  
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SKLEROZE 

U Koncertnoj dvorani Vatroslav Lisinski 

sveļano je obiljeģen Svjetski dan multiple 

skleroze. Obiljeģavanju je prisustvovala i Lori 

Schneider, prva osoba s multiplom sklerozom 

koja je osvojila Mont Everest i sve najviġe 

vrhove svijeta. Ona je odrģala motivacijsko 

predavanje poruļivġi svim oboljelima da ne odustaju i nastave raditi stvari koje vole, unatoļ 

MS-u. 

Na obiljeģavanju su bili predstavnici institucija, meĽu kojima je bila i saborska zastupnica 

Ljubica Lukaļiĺ te pravobraniteljica za osobe s invaliditetom Anka Slonjġak. Ovom prilikom 

predstavljeni su nesluģbeni rezultati istraģivanja koje je proveo Hrvatski zavod za javno 

zdravstvo u suradnji sa Savezom druġtava multiple skleroze Hrvatske, u odnosu na dostupnost 

novih lijekova za lijeļenje oboljelih. Vezano za zdravstvenu skrb, predstavnica Saveza 

osvrnula se na rezultate anketnog istraģivanja koje je Savez proveo nad 844 svojih ļlanova, a 

posebno je zabrinjavajuĺi podatak o 70 % osoba oboljelih od MS koji su nezadovoljni 

odnosom, odnosno komunikacijom zdravstvenog osoblja prema oboljelima. 

Leke Sokolaj, izvrġni direktor Hrvatskog saveza udruga invalida rada sudjelovao je na 

obiljeģavanju. 

 

Edukacija o doģivotnom i dosmrtnom uzdrģavanju u ZDM 

Zagrebaļko druġtvo miasteniļara u suradnji s Hrvatskim savezom 
udruga invalida rada organizirali su predavanje o doģivotnom i 
dosmrtnom uzdrģavanju te ukazali na razlike ova dva ugovora 

Zagrebaļko druġtvo miasteniļara organiziralo je edukativni predavanje 26. listopada 2017. 

godine  o ugovorima o doģivotnom i dosmrtnom uzdrģavanju. Sliļnosti i razlike izmeĽu ta 

dva ugovora i koje pravne posljedice mogu nastati objasnio je izvrġni direktor i pravnik 

Hrvatskog saveza udruga invalida rada, Leke Sokolaj. Za sudionike predavanja posebno su 

zanimljive bile i teme nasilja nad starijim osobama te sklapanja oporuke i ugovora o 

darovanju. 

Zavrġna konferencija Programa za civilno druġtvo u RH u okviru 
Fondova EGP i Kraljevine Norveġke 

20 09. - 2014.  

Sveļana konferencija povodom 
zavrġetka Programa za civilno 
druġtvo u Hrvatskoj u okviru 

Fondova EGP i Kraljevine Norveġke, 
odrģala se 25. rujna 2017. u muzeju 

Mimara.  
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Nacionalna zaklada za razvoj civilnog druġtva kao provoditelj ovog programa za organizacije 

civilnog druġtva u okviru fondova EPG i Kraljevne Norveġke za razdoblje 2009. - 2014. 

godine na sveļanoj konferenciji predstavila je postignute rezultate. Konferenciji su 

prisustvovali Njezina Ekselencija Veleposlanica Kraljevne Norveġke u Republici Hrvatskoj 

gospoĽa Astrid Versto, ministar rada i mirovinskog sustava Marko Paviĺ, drģavni tajnik 

Ministarstva regionalnog razvoja i fondova EU Velimir Ģunac te upraviteljica Nacionalne 

zaklade za razvoj civilnog druġtva Cvjetana Plavġa-Matiĺ.  Cilj ovog Programa bio je 

osnaģivanje razvoja civilnog druġtva te ojaļan doprinos socijalnoj pravdi, demokraciji i 

odrģivom razvoju. Na konferenciji je prikazan promotivan film koji prikazuje neke od 

rezultata provedenih projekata te izloģba koja se na slikovit naļin osvrnula na provedbu 

projekta. U zavrġnom dijelu konferencije predstavljena je nova financijska perspektiva za 

razdoblje 2014.-2021. godine. Na konferenciji je sudjelovao i Hrvatski savez udruga invalida 

rada.   
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K O N T I N U I R A N A  P R O V ED B A  P R O J E K A T A  I  P R O GR A M A  H S U I R- A  
U  2 01 7 .  

Centri znanja za druġtveni razvoj 

unapreĽenje kvalitete ģivljenja osoba s invaliditetom 

Centar znanja u podruļju unapreĽenja kvalitete ģivljenja osoba s invaliditetom okuplja 

trinaest saveza osoba s invaliditetom koji sustavno rade na promicanja ljudskih prava osoba s 

invaliditetom jamļenih UN-ovom Konvencijom o pravima osoba s invaliditetom te 

kontinuirano potiļu unapreĽenja politika za osobe s invalidtetom te primjenu standarda 

kvalitete socijalnih usluga. Ovaj oblik podrġke Savezima osoba s invaliditetom omoguĺio je 

povezivanje koje podrazumijeva unapreĽenje suradnje, ġiri spektar komparativnih analiza 

djelovanja, provedbu zajedniļkih aktivnosti te donoġenje 

kvalitetnijeg nacrta Nacionalne strategije za 

izjednaļavanje moguĺnosti osoba s invaliditetom 2016-

2020 kroz koju ĺe se primijeniti Preporuke UN-a vezano 

uz provedbu Konvencije o pravima osoba s invaliditetom 

u RH. 

 

                                                                               PROGRAM 

ĂUnapreĽenje moguĺnosti ravnopravnog 

ukljuļivanja osoba s invaliditetom na 

trģiġte radañ 

Programom  ĂUnapreĽenje moguĺnosti 

ravnopravnog ukljuļivanja osoba s 

invaliditetom na trģiġte radañ Hrvatski savez 

udruga invalida rada ima u cilju doprinijeti 

ujednaļenom razvoju socijalnih usluga na 

podruļju cijele Republike Hrvatske kojima ĺe  

unaprijediti moguĺnosti ravnopravnog 

ukljuļivanja osoba s invaliditetom na trģiġte 

rada. 

 

 

 

 



'/$)£.*) ):6*%£4!* / 2!$5 

 

HSUIR  54 

 

PROGRAM ĂOSIGURAVANJE OSOBNOG ASISTENTA ZA OSOBE S NAJTEĢOM 

VRSTOM I STUPNJEM INVALIDITETA ñ 

 

Hrvatski savez udruga invalida rada je u 2017. godini nastavio provoditi program vezan za 

pruģanje usluga osobne asistencije. Ovim programom osigurana je  kontinuiranost usluge ali i 

zapoġljavanja pruģatelja usluge. Usluga osobne asistencije pruģa se za ġest korisnika oboljelih 

od miġiĺne distrofije i srodnih neuromiġiĺnih bolesti s najteģom vrstom i stupnjem 

invaliditeta. Usluge osobne asistencije svi korisnici ocjenjuju najviġim ocjenama i istiļu da bi 

im bez tih usluga ģivot bio nemoguĺ jer im se pruģaju na naļin i u vrijeme koje njima 

odgovara. Spektar usluga koje se pruģaju je vrlo ġirok a najļeġĺe usluge su pomoĺ pri 

transferima krevet-kolica - toalet, odrģavanju higijene, pripremi hrane i hranjenju, obavljanju 

administrativnih poslova, kupovini, provoĽenju aktivnosti slobodnog vremena korisnika, 

manjim kuĺanskim poslovima, pomoĺi na fakultetu, aktivnostima u matiļnoj udruzi i drugo. 

Partner na programu je Zajednica saveza osoba s invaliditetom Hrvatske ï SOIH. Putem 

SOIH ï a i HSUIR ï a pruģa se pravna i savjetodavna potpora. SOIH takoĽer provodi 

edukaciju korisnika usluge osobne asistencije, osobnih asistenata i voditelja osobne 

asistencije. Usluga osobne asistencije je jedna od najvaģnijih socijalnih usluga jer izravno 

doprinosi poboljġanju kvalitete ģivota i socijalnom ukljuļivanju osoba s invaliditetom i 

izravno utjeļe na pristup obrazovanju, zapoġljavanju i druġtvenom ģivotu osoba s 

invaliditetom te se samim ġirenjem usluge vidi pozitivan pomak s obzirom na njenu vaģnost i 

neophodnost.   

HSUIR ima dugogodiġnje iskustvo u provoĽenju projekta Osobnog asistenta za osobe s 

najteģom vrstom i stupnjem invaliditeta kojeg provodi od 2010. godine. Ova usluga je 

osigurana do 31. prosinca 2018. godine. 
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ESF - PROJEKT ĂĠIRENJE USLUGE OSOBNE 

ASISTENCIJE Z A OSOBE S 

INVALIDITETOMñ 

 

 

Hvatski savez udruga invalida rada - HSUIR od 

01. travnja 2017. provodi projekt pod nazivom 

ñĠirenje usluge osobne asistencije za osobe s 

invaliditetomò. Bespovratna sredstva za potrebe 

provedbe navedenog projekta u iznosu od 

1.057.131,64 kn osigurana su iz Europskog 

socijalnog fonda. Cilj ovog hvale vrijednog 

projekta jest pruģanje potpore osobama s 

najteģom vrstom i stupnjem invaliditeta te 

osobama s intelektualnim oġteĺenjima u 

provoĽenju aktivnosti svakodnevnog ģivljenja. 

TakoĽer, pruģa se potpora neovisnom ģivljenju, ġto ukljuļuje pravo na izbor, donoġenje 

odluka, kontrolu vlastitog ģivljenja, odgovornost za donoġenje odluka i pravo na pogreġku. 

 

 

Projekt ĂOsobe s invaliditetom na trģiġtu rada IIñ 

 

Hrvatski savez udruga invalida rada  kroz ovaj projekt 

ģeli  doprinijeti omoguĺavanju lakġeg pristupa trģiġtu 

rada i zapoġljavanju osoba s invaliditetom u Gradu 

Zagrebu. TakoĽer ovim projektom ģelimo ukazati na 

vaģnost zaġtite na radu kako bi se sprijeļile ozljede na radu i nastanak invaliditeta.  

 

50 GODINA HRVATSKOG SAVEZA UDRUGA INVALIDA RADA  

Hrvatski savez udruga invalida rada zahvaljujuĺi financijskoj potopri Grada Zagreba 10. 

listopada 2017. godine obiljeģio je 50 godina uspjeġnog rada i djelovanja pod visokim 

pokroviteljstvom predsjednice Republike Hrvatske Kolinde Grabar Kitaroviĺ, 

supokroviteljstvom ministrice za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku Nade 

Murganiĺ i gradonaļelnika Grada Zagreba Milana Bandiĺa. 

 

Projekt ĂInformacijom preko preprekañ 

Hrvatski savez udruga invalida rada kroz ovaj projekt 

pozitivno doprinosi poboljġanju kvalitete ģivota osoba s 

invaliditetom mlaĽe i starije populacije s podruļja 

Zagrebaļke ģupanije omoguĺavajuĺi im pristup 

informacijama o pravima, propisima i povlasticama te olakġavanju ostvarivanja istih. 

Projektom se ģeli pozitivno utjecati na informiranost, aktivno ukljuļivanje i socijalnu 

integraciju ciljane populacije te smanjivanje zlouporabe, iskoriġtavanja, psihiļkog i fiziļkog 

zlostavljanja.  
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Ġesto ļulo - Nacionalni dan 

invalida rada 

U emisiji Ġesto ļulo HRVATSKI 

RADIO PRVI PROGRAM, 08. 

oģujka 2017. godine gostovao je 

predsjednik HSUIR-a Josip 

Petraļ te izvrġni direktor 

HSUIR-a Leke Sokolaj 

Povodom 10. godine 

obiljeģavanja Nacionalnog dana invalida rada Hrvatske ï 21. oģujka, te 50 godina rada 

Saveza,  na HRVATSKOM RADIU, PRVOM PROGRAMU emitirana je emisija Ġesto 

ļulo. Urednica emisije Miruna Kastratoviĺ ugostila je predsjednika HSUIR-a Josipa Petraļa te 

izvrġnog direktora HSUIR-a Leku Sokolaja. Ukoliko ste propustili emisiju  Ġesto ļulo 

emitiranu 08. oģujka 2017. godine, moģete je posluġati 

na linku: http://radio.hrt.hr/data/aod/1_Program/20170308_-

_SESTO_CULO_(22573610).mp3 

EMISIJA ĂNORAMALAN ĢIVOTñ 

Dana  14. oģujka 2017. godine 

povodom 10 godina obiljeģavanja 

Nacionalnog dana invalida rada 

Hrvatske ï 21. oģujak, te 50 

godina rada Saveza  za emisju na 

HRT-u ĂNormalan ģivotñ 

predsjednik  HSUIR-a Josip 

Petraļ i izvrġni direktor HSUIR-a 

Leke Sokolaj dali su intervju. 

 

SURADNJA S IN -PORTALOM  

IN PORTAL ï Intervju s predsjednikom HSUIR 

ï a Josipom Petraļem: Hrvatski savez udruga 

invalida rada s ponosom obiljeģava 50 godina 

postojanja 

IN PORTAL - Intervju: Boris Kunst- Kako je 

proglaġen Nacionalni dan invalida rada 

IN PORTAL - Moja priļa: Ivan Moguġ, predsjednik UIR Grada Duga Resa- "Nisam traģio 

niti mogao birati invaliditet, ali mogu birati kako ĺu s njim ģivjeti" 

                                                                                                http://www.in-portal.hr/ 

 

http://radio.hrt.hr/data/aod/1_Program/20170308_-_SESTO_CULO_(22573610).mp3
http://radio.hrt.hr/data/aod/1_Program/20170308_-_SESTO_CULO_(22573610).mp3
http://www.in-portal.hr/
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DOBAR DAN, HRVATSKA  

Leke Sokolaj, izvrġni direktor Hrvatskog savez udruga invalida rada gostovao je u emisiju 

Dobar dan, Hrvatska 

Dobar dan, Hrvatska, emisija na HRT-u, 

napravila je reportaģu o velikom problemu 

suvremenog druġtva, a to je zapuġtanje i 

zanemarivanje osoba starije ģivotne dobi. 

Uz zanemarivanje i zapuġtanje, osobe 

starije ģivotne dobi pribjegavaju sklapanju 

ugovora o  doģivotnim i 

dosmrtnim uzdrģavanja i tu nailaze na 

prevare. Kako bi starije osobe bile 

informirani o sliļnostima i razliļitostima 

ovih pravnih pojmova, izvrġni direktor 

Hrvatskog saveza udruga invalida rada, Leke Sokolaj  objasnio je kako se dovoljno dobro 

zaġtititi. 

Gostovanje na Z1 televiziji 

U emisiji Dobro jutro Zagrebe na Z1 

televiziji 11. listopada 2017. godine 

gostovao je predsjednik HSUIR-a 

Josip Petraļ te izvrġni direktor 

HSUIR-a Leke Sokolaj 

 

Ġesto ļulo - 50 GODINA HSUIR-a 

U emisiji Ġesto ļulo HRT RADIO PRVI 

PROGRAM 04. listopada 2017. godine 

gostovao je predsjednik HSUIR-a Josip 

Petraļ, izvrġni direktor HSUIR-a Leke 

Sokolaj te dopredsjednica Udruge 

invalida rada Zagreba, Nada Vorkapiĺ 

Povodom 50 godina rada Saveza  na HRT 

RADIO PRVI PROGRAM emitirana je 

emisija Ġesto ļulo. Urednica emisije 

Miruna Kastratoviĺ ugostila je predsjednika HSUIR-a Josipa Petraļa, izvrġnog direktora 

HSUIR-a Leku Sokolaja te dopredsjednicu Udruge invalida rada Zagreba Nadu 

Vorkapiĺ. Ukoliko ste propustili emisiju  Ġesto ļulo emitiranu 04. listopada 2017. godine, 

moģete je posluġati na linku: http://radio.hrt.hr/data/aod/1_Program/20171004_-

_SESTO_CULO_(23180484).mp3.  

 

http://radio.hrt.hr/data/aod/1_Program/20171004_-_SESTO_CULO_(23180484).mp3
http://radio.hrt.hr/data/aod/1_Program/20171004_-_SESTO_CULO_(23180484).mp3
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PRIKAZ RADA TEMELJNIH UDRUGA 

UDRUGA INVALIDA KRIĢE V C I  

Otvorenje Choco bara u 

+ÒÉĿÅÖÃÉÍÁ 

U Razvojnom centru i tehnoloġkom parku 

u Kriģevcima predsjednica Republike 

Hrvatske Kolinda Grabar Kitaroviĺ 

sveļano je otvorila Choco bar druġtvenog 

poduzeĺa Hedona d.o.o. To je nakon 

osnivanja socijalnog poduzeĺa Hedona 

d.o.o. koje je godine 2013. osnovala 

Udruga osoba s invaliditetom Kriģevci na 

ļelu s Petrom Gatariĺem  novi iskorak u zapoġljavanju osoba s invaliditetom ali i ostalih 

Ăzdravih osobañ. Veĺ ļinjenica da je predsjednica Republike veĺ ranije posjetila Hedonu 

d.o.o. te drugi put dolazi u Kriģevce potvrĽuje znaļaj ovog poduzetniļkog pothvata. 

Obraĺajuĺi se predsjednici uz izraze zahvalnosti na ukazanoj ļasti Petar Gatariĺ je naglasio da 

vizija Udruge nije ovim ostvarena veĺ da planiraju otvoriti i prvu integrativnu radionicu u 

Kriģevcima kao prvu i u Hrvatskoj. Predsjednica RH istakla je da su Kriģevci primjer dobre 

prakse i ļestitala na postignutim uspjesima. Prisutnima se obratio i gradonaļelnik Kriģevaca 

Mario Rajn istaknuvġi partnerstvo Udruge i Grada koje ĺe se nastaviti. Sveļanom otvaranju 

prisustvovali su saborska zastupnica Ljubica Lukaļiĺ i saborski zastupnik Branko Hrg koji je 

u funkciji prijaġnjeg gradonaļelnika zajedno s Udrugom bio i jedan od zaļetnika ove ideje. 

Posebnu podrġku pruģile su Mira Pekeļ-Kneģeviĺ, zamjenica pravobraniteljice i Natalija 

Krajnoviĺ, savjetnica te predstavnici Zavoda za vjeġtaļenje, profesionalnu rehabilitaciju i 

zapoġljavanje osoba s invaliditetom Ante Vuļiĺ, predsjednik Upravnog vijeĺa, te pomoĺnici 

ravnateljice ņurĽica Blaģinkov-Ģivkoviĺ i Alen Kolar, a u ime SOIH-a Marica Miriĺ. 

17. susreti osoaba s invaliditetom Hrvatske 

Kriģevci 2017. 

Udruga osoba s invaliditetom Kriģevci, na 

blagdan Sv. Marka Kriģevļanina, 7. rujna 

2017. godine u restoranu ĂVojarnañ, Trg 

Franje TuĽmana bb, uz visoko pokroviteljstvo 

Grada Kriģevaca i  medijsko pokroviteljstvo 

Radija Kriģevci, odrģala je 17. Susret osoba s 

invaliditetom Hrvatske ĂKriģevci 2017ñ. 

Susretu je  nazoļilo oko 200 osoba s 

invaliditetom (17 Udruga osoba s 

invaliditetom iz 17 gradova i 9 ģupanija 
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Hrvatske i Grad Zagreb), kao i osobe iz javnog, politiļkog, kulturnog i vjerskog ģivota. 

U uvodnom dijelu predsjednik Udruge osoba s invaliditetom Kriģevci g. Petar Gatariĺ 

pozdravio je sve prisutne i naglasio: "Ovim susretima ģelimo da javnost, tijela javnih vlasti, 

poslodavci i struļne osobe podignu razinu svijesti da se izmjeni negativna slika o osobama s 

invaliditetom - da je invaliditet bilo koje vrste samo jedno od obiljeģja te osobe. Da ono 

nikako ne oznaļava cijelu osobu i da njezin invaliditet ne moģe biti to ġto ona ġepa, ne ļuje ili 

ne vidi, nego da je njezin identitet njezina osobnost." Prisutne je pozdravio i ģupan 

Koprivniļko-kriģevaļke ģupanije g. Darko Koren. 

 

17. Susrete osoba s invaliditetom Hrvatske otvorio je gradonaļelnik grada Kriģevaca g. Mario 

Rajn. Skupu su se obratili i sve pozdravili saborska zastupnica g-Ľa. Ljubica Lukaļiĺ i g. 

Branko Hrg. Sudionici 17. Susreta sudjelovali su i na misnom slavlju na Strossmayerovom 

trgu u Kriģevcima koje je predvodio mons. Antun Ġkvorļeviĺ, biskup poģeġki. Nakon misnog 

slavlja, 17. Susret posjetio je i blagoslovio jelo mons. Jure Bogdan, vojni biskup. Nakon ruļka 

nastavljeno je druģenje osoba s invaliditetom uz razgovor, glazbu i ples. 

  

UDRUGA INVALIDA RADA GRADA ZAGREB  

OBILJEĢENA 51. OBLJETNICA I DAN UDRUGE INVALIDA RADA 

ZAGREBA  

Udruga invalida rada Zagreba, 

tribinom na temu ñSocijalno 

poduzetniġtvoò i sveļanom 

dodjelom nagrade, priznanja i 

zahvalnica, obiljeģila je u srijedu 

27. rujna 2017. godine svoj dan i 

51. obljetnicu djelovanja 

Povodom 51. obljetnice i dana 

Udruge invalida rada Zagreba 

odrģana je tribina "Socijalno 

poduzetniġtvo" pod 

pokroviteljstvom Ministarstva za 

demografiju, obitelj, mlade i 

socijalnu politiku. Moderatorica 

tribine bila je Ana Tomaġkoviĺ. 

Tribinu je otvorila dopredsjednica 

Udruge Nada Vorkapiĺ prikazavġi povijest i buduĺnost Udruge. Tribina se nastavila 

prezentiranjem projekta "Cocolateria Cris" (Udruga osoba s invaliditetom Kriģevci), zatim je 

pravna savjetnica Hrvatske udruge poslodavaca Milica Jovanoviĺ predstavila problematiku 

poslodavaca i zapoġljavanje osoba s invaliditetom. Iskustva zapoġljavanja u zaġtitnim 

radionicama predstavio je ravnatelj URIHO-a Josip Drģaiĺ. Po zavrġetku tribine, kao zahvalu 

za razne doprinose u radu Udruge dodjeljene su nagrade, zahvalnice i priznanja.  Ispred 

Hrvatskog saveza udruga invalida rada na sveļanoj obljetnici sudjelovao je predsjednik Josip 

Petraļ, izvrġni direktor Leke Sokolaj i poslovna tajnica Valentina Hojsak. 
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Manifestacija "I MI SMO ZVIJEZDE"  
 
Rezultat jednogodiġnjeg rada u okviru 

raznovrsnih klupskih radionica, od 

glazbenih, dramskih i plesnih do 

radionica vjeģbanja, Udruga invalida  

predstavila je sad veĺ tradicionalnom 

manifestacijom "I mi smo zvijezde" u 

ļetvrtak, 14. prosinca 2017. godine u 

Centru za kulturu Treġnjevka 

(CeKaTe). Gotovo sva mjesta u 

kazaliġtu tom su prigodom bila 

popunjena i uz slobodan ulaz za sve, 

mnoġtvo je izvoĽaļa sat i pol 

zabavljalo 200-tinjak okupljenih 

uzvanika, meĽu kojima i izaslanicu Ureda Gradonaļelnika, Helenu Majeriĺ te dragu nam 

prijateljicu i suradnicu Anu Tomaġkoviĺ koja je ove godine ulogu voditeljice prepustila 

ļlanovima UIR Zagreba. Za razliku od prijaġnjih godina, ove je godine manifestacija bila 

organizirana kao dio trogodiġnjeg programa "Ars longa, vita brevis", sufinanciranog od 

strane Ministarstva za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku, a izvedena je u obliku 

kulturno-zabavnog programa odnosno kao skup dramskih, plesnih i glazbenih toļaka. 

IzvoĽaļi su bili ļlanovi UIR Zagreba koji su prezentirali znanja i vjeġtine steļene upravo na 

spomenutim radionicama, a njima su se pridruģili i djelatnici UIR Zagreba te partneri na 

programu ïġtiĺenici Domova za starije osobe "Trnje" i "Jeģdovec" i ļlanovi Udruge osoba s 

invaliditetom Samobora i Svete Nedelje. Prezentacijom glazbenih, plesnih i dramskih toļaka 

invalidi rada joġ jednom su pokazali i dokazali da unatoļ svojim invaliditetima i tjelesnim 

oġteĺenjima te njihovim posljedicama, itekako mogu i ģele biti aktivno ukljuļeni u druġtveni 

odnosno kulturni ģivot grada i ģupanije. Uz veliku podrġku obitelji, prijatelja i kolega, koja im 

je uvijek neizostavan vjetar u leĽa, i sami su na taj naļin dali velik doprinos ublaģavanju 

sveprisutne dominantnosti predrasuda o smanjenim moguĺnostima osoba s invaliditetom. 

Netom prije same manifestacije, u prostorijama UIR Zagreba odrģana je Skupġtina na kojoj je 

Nada Vorkapiĺ izabrana za Predsjednicu UIR Zagreba, a vezano za manifestaciju izjavila je 

sljedeĺe: "Obzirom na dosadaġnje vrlo pozitivne rezultate, ovu smo manifestaciju odluļili 

organizirati i ove godine kako bismo ġiroj javnosti joġ jednom pokazali da entuzijazam osoba 

s invaliditetom moģe prevladati svaki hendikep. Ujedno zahvaljujemo svima koji su nam na 

bilo koji naļin pruģili podrġku, kao i onima koji su se na ovo dogaĽanje osobno odazvali.ò za 

kraj je izjavila Nada Vorkapiĺ, dopredsjednica UIR Zagreba. Osim onima koji su nam se tom 

prigodom pridruģili i svojim prisustvom uveliļali naġu manifestaciju, zahvaljujemo i 

medijima koji su istu najavili ili popratili: Hrvatski radio, radio Sljeme, Mreģa TV, emisija 

"Oboji dan", portali: Treĺa dob, Zagreb.info, Prvi.hr.  
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MEMORIAM  

ZLATKO BOĻKAL 

13.04.1943. ï 05.08.2017. 
 

Kao diplomirani profesor psihologije, imao je puno 

razumijevanja za ljude, znao je svakoga sasluġati i pomoĺi 

mu savjetom. Ļlan Udruge invalida rada Zagreba postao je 

1982. godine, a aktivnije se ukljuļio u rad Udruge nakon 

odlaska u mirovinu 2008. godine. Te iste godine postao je 

ļlanom Skupġtine, a od 2012. godine izabran je za ļlana 

Upravnog odbora i dopredsjednika Udruge.  
Nakon prerane i iznenadne smrti tadaġnje predsjednice 

Marije Topiĺ, logiļkim je slijedom, ali vrlo zasluģeno, 2013. 

godine i sam izabran za Predsjednika Udruge invalida rada 

Zagreba. Sukladno njegovom radnom iskustvu te profesiji, u 

voĽenju Udruge pokazao je iznimnu sposobnost u 

organizaciji i razvoju suradnje s drugim udrugama i 

institucijama, a posebno se trudio zbliģiti ļlanove kroz razne 

aktivnosti, kao i neposrednim kontaktom. Tu je funkciju 

obavljao s puno ozbiljnosti i odgovornosti, predanosti i ljubavi, a posebno se sa susretljivoġĺu 

i srdaļnoġĺu obraĺao ljudima za koje je uvijek imao lijepu i toplu rijeļ. Uz sve navedeno, bio 

je briģan obiteljski ļovjek: suprug, otac, djed i tast. Kao predsjednik, prijatelj, a iznad svega 

ļovjek, do zadnjeg trenutka zauzimao se za razvoj i boljitak invalida rada i naġe Udruge. 

Sretni smo ġto smo ga imali priliku upoznati, suraĽivati i druģiti se s njim, biti dio njegovog 

tima i puno od njega nauļiti. Prerana smrt otela ga je od obitelji i naġih ļlanova. S posebnom 

zahvalnoġĺu i poġtovanjem nosit ĺemo ga u srcu. 

 

UDRUGA INVALIDA SAMOBORA I SVETA NEDELJA  

UGOVOR O DOĢIVOTNOM ILI DOSMRTNOM UZDRĢAVANJU? 

Hrvatski savez udruga invalida 

rada i Udruga osoba s 

invaliditetom Samobora i Svete 

Nedelje organizirali su 

predavanje o doģivotnom i 

dosmrtnom uzdrģavanju te 

ukazali na razlike ova dva 

ugovora 

U organizaciji Hrvatskog saveza 

udruga invalida rada i Udruge 

osoba s invaliditetom Samobora i Svete Nedelje, 13. listopada 2017. godine u prostoru 

Udruge umirovljenika grada Samobora odrģano je predavanje o doģivotnom i dosmrtnom 

uzdrģavanju. Sliļnosti i razlike izmeĽu ta dva ugovora i koje pravne posljedice mogu nastati 

objasnio je izvrġni direktor i pravnik Hrvatskog saveza udruga invalida rada, Leke Sokolaj.  

Zajedniļke znaļajke ugovora o doģivotnom i dosmrtnom  uzdrģavanju su dvostrana obaveza, 
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naplata, alatorna neizvjesnosti glede trajanja. MeĽutim, postoji i bitna razlika izmeĽu 

doģivotnog i dosmrtnog uzdrģavanja. Kod dosmrtnog ugovora o uzdrģavanju odmah po 

zakljuļenju ugovora davatelj uzdrģavanja ima ovlaġtenje da se upiġe vlasnikom nekrentine, 

upravo iz tog razloga ugovor o dosmrtnom uzdrģavanju je jako opasan za primatelja 

uzdrģavanja. Kod ugovora o doģivotnom uzdrģavanju, davatelj uzdrģavanja stjeļe pravo upisa 

vlasniġtva tek nakon smrti primatelja uzdrģavanja i ovaj ugovor je puno povoljniji za 

primatelja uzdrģavanja. Sklapanje ugovora o dosmrtnom uzdrģavanju riziļan je pravni posao 

za primatelje uzdrģavanja, najļeġĺe su to starije osobe, te ih ļini izuzetno ranjivima. Brojni su 

primjeri zlouporaba ovih ugovora i ļesto starije osobe, naģalost, preminu brzo nakon njihovog 

sklapanja, u sluļajevima kada se davatelji uzdrģavanja ne pridrģavaju svojih obveza. Stoga, 

prilikom sklapanja ovakvih ugovora uvijek se posavjetujte s pravnikom. Pravna 

sluģba Hrvatskog saveza udruga invalida rada potpuno besplatno ĺe savjetovati sve one koje 

imaju bilo kakve nedoumice oko doģivotnog ili dosmrtnog ozdrģavanja. 

UDRUGA INVALIDA 

RADA GRADA 

VARAĢDINA 

"Boljim socijalnim usl ugama 

do kvalitetnijeg ģivota osoba s 

invaliditetom"  

U sklopu projekta 'Boljim 

socijalnim uslugama do 

kvalitetnijeg ģivota osoba s 

invaliditetom' Udruga invalida 

rada grada Varaģdina organizirala je 

u utorak, 28. studenog, predavanje izvrġnog direktora i pravnika HSUIR-a Leke Sokolaja, 

pod nazivom 'Ugovori o doģivotnom ili dosmrtnom uzdrģavnju' 

U sklopu projekta 'Boljim socijalnim uslugama do kvalitetnijeg ģivota osoba s invaliditetom', 

a ujedno i povodom MeĽunarodnog dana osoba s invaliditetom, Udruga invalida rada grada 

Varaģdina organizirala je u utorak, 28. studenog, predavanje izvrġnog direktora i pravnika 

HSUIR-a Leke Sokolaja, pod nazivom 'Ugovori o doģivotnom ili  dosmrtnom uzdrģavnju'. 

Ļlanovima Udruge, Sokolaj je istaknuo razlike i sliļnosti ta dva ugovora, posljedice koje 

mogu imati korisnici uzdrģavanja sklapanjem tih ugovora te na ġto moraju obratiti pozornost 

jer su najļeġĺe u pitanju starije osobe kojima treba pomoĺ pravnih osoba. 

Istaknuo je da se pravni savjeti i pomoĺ kod sklapanja ugovora mogu potraģiti u HSUIR-u. 

TakoĽer, je naveo puno loġih ģivotnih primjera koje su doģivjeli korisnici uzdrģavanja te 

napomenuo kako je ipak ugovor o doģivotnom uzdrģavanju povoljniji za primatelje 

uzdrģavanja. Nakon predavanja izvrġni direktor i predsjednik Saveza odrģali su inicijalni 

sastanak s vodstvom Udruge invalida rada grada Varaģdina vezano za aktivnosti programa 

"UnapreĽenje moguĺnosti ravnopravnog ukljuļivanja osoba s invaliditetom na trģiġte rada". 

Naime, Savez provodi trogodiġni program kojem je jedan od glavnih ciljeva zapoġljavanja 

osoba s invaliditetom te upoznavanje poslodavaca s moguĺnostima i poticajima koje ostvaruju 

pri zapoġljavanju osoba s invaliditetom. Udruga i Savez dogovorili su sastanak s 

poslodavcima u mjesecu veljaļi 2018. godine. 
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UDRUGA UNVALIDA RADA 

PAKRAC -LIPIK  

Informatiļka radionica 

Udruga invalida rada Pakrac ï Lipik 

organizirala je za svoje ļlanove 

informatiļku radionicu, poļetni teļaj. 

Radionica je odrģana u prostoru i uz 

pomoĺ Poduzetniļkog centra Pakrac. Na 

radionicu se prijavilo 9 ļlanova. Trajanje radionice je bilo 30 sati. Uļile su se osnove rada na 

kompjutoru, od ukljuļivanja, pokretanja odreĽenih programa pa do ispravnog iskljuļivanja 

kompjutora. Uļilo se osnove rada u Wordu, pisanje, obrada teksta, kopiranje, lijepljenje, 

umetanje slika i sliļno. Uļilo se i kako se spojiti na internet, kako pretraģivati sadrģaj i sliļno. 

Uļilo se i pisanje E-mail poruka, slanje, primanje. jedan dio satnice se upoznavalo sa internet 

bankarstvom, e-graĽani, zemljiġnim knjigama i sliļno. po zavrġetku radionice svi koji su 

sudjelovali su izrazili zadovoljstvo nauļenim. Radionicu su pohaĽali: Zdenka Luliĺ, Stjepan 

Poleto, Mato Ġtampf, Ivan Sekuliĺ, Gordana Prlina, Antun Oblak, AnĽelka Savi, Zdenko 

Hudoroviĺ i Ankica Mraz. 

UDRUGA OSOBA S INVALIDITETOM SAMOBORA I SVETE NEDELJE  

Promocija literature za slijepe i slabovidne 

 

U  Udruzi osoba s invaliditetom Samobora i 

Svete Nedelje djeluje sekcija slijepih i 

slabovidnih osoba. S obzirom da se od 2015. 

godine konstantno poveĺava broj ļlanova 

navedene sekcije, Udruga je odluļila predloģiti 

Gradskoj knjiģnici Samobor nabavku literature 

za slijepe i slabovidne osobe. Od samog 

prijedloga do realizacije je proġlo manje od ġest 

mjeseci. Gradska knjiģnica nabavila je 35 

zvuļnih knjiga, a zainteresiranima su dostupni 

svi ģanrovi, od beletristike, preko ljubavnih  

romana i krimiĺa, pa do suvremenih romana. 

Popis dostupne literature dostupan je i na braillovom pismu. Promocija literature za slijepe i 

slabovidne osobe odrģala se u samoborskoj Gradskoj knjiģnici, Odjelu za odrasle, 25. svibnja 

u sklopu Dana Udruge. Ravnateljica Gradske knjiģnice Mirjana Dimnjakoviĺ ustvdila je 

kako je ovo poļetak dobre suradnje Knjiģnice i Udruge. Izradila je nadu za novim 

korisnicima, jer bogati fond od skoro 90 tisuĺa jedinica knjiģne i neknjiģne graĽe preko 

projekta ñJa ģelim ļitatiò obogaĺen je s 35 zvuļnih knjiga za slijepe i slabovidne osobe. 

TakoĽer, svim starijim i slabopokretnim ļlanovima, Knjiģnica preko besplatne usluge ñKnjiga 

u kuĺuò, dostavlja knjige u njihov dom. Hrvatski savez udruga invalida rada sudjelovao je na 

navedenoj promociji.  
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UDRUGA INVALIDA RADA ZAGREBA  

Ƙȭɯ,ÌÔÖÙÐÑÈÓɯ,ÈÙÐÑÌɯ3Ö×Ðî 

 

 Memorijal Marije Topiĺ ļetvrtu je godinu za redom Udruga invalida rada Zagreba (UIR Zagreba) 
organizirala na RĠC Jarun, na Otoku Treġnjevka pod pokroviteljstvom Gradskog ureda za socijalnu 

zaġtitu i osobe s invaliditetom. U prednatjecanja odrģana tijekom mjeseca oģujka i travnja ukljuļila su 

se 153 invalida rada, a u finalnim natjecanjima, odrģanim na RĠC Jarun u subotu, 13.05.2017. godine 

ukljuļilo se 108 invalida rada iz 11 udruga invalida rada s podruļja cijele RH: Daruvar, Donja Stubica, 

Duga Resa, Karlovac, Krapina, Kriģevci, Kutina, Pakrac-Lipik, Samobor i Sveta Nedelja, Sisak i 

Zagreb. Natjecatelji su se natjecali u devet sportskih disciplina: belot, kuglana, nabaci krug, pikado, 

plivanje, streljaġtvo, stolni tenis, ġah i viseĺa kuglana. Po zavrġetku sportskog dijela, uslijedilo je 

sluģbeno otvorenje pred gotovo 240 uzvanika, a koje je zapoļelo izvedbom tradicionalne pjesme 

Dragutina Domjaniĺa "Fala" u A cappella izvedbi Helene Katalin. Nakon toga se u ime domaĺina 

obitelji Marije Topiĺ te njezinim prijateljima, invalidima rada iz cijele RH i ostalim uzvanicima, s 

nekoliko rijeļi obratila Nada Vorkapiĺ, dopredsjednica UIR Zagreba obzirom da je Zlatko Boļkal, 

predsjednik UIR Zagreba toga dana bio sprijeļen prisustvovati zbog zdravstvenih problema. Iako s 

malim zakaġnjenjem, manifestaciji se pridruģila i Viġnja Fortuna, proļelnica Gradskog ureda za 

socijalnu zaġtitu i osobe s invaliditetom.  Potom je uslijedio domjenak nakon kojeg su proglaġeni 
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rezultati finalnih natjecanja te dodjeljena zasluģena odliļja. Gradonaļelnik Grada Zagreba, ujedno i 

poļasni predsjednik UIR Zagreba, Milan Bandiĺ manifestaciji se pridruģio nakon domjenka te tom 

prigodom, nakon nekoliko rijeļi hvale o Mariji Topiĺ i njezinom znaļajnom doprinosu poboljġanju 

ģivota invalida rada, dodjelio odliļja za jednu od devet disciplina. Zbog istovremene organizacije utrke 

"Rog Holi Run & Fest" na Otoku Univerzijade, bilo je predviĽeno zatvaranje prometa za sva vozila u 

vremenu od 15,00- 18,00 sati. Iz tog razloga, nakon podjele odliļja natjecateljima te zahvalnica svim 

udrugama sudionicama Memorijala Marije Topiĺ, umjesto predviĽenog nastavka programa odnosno 

druģenja uz glazbu, svi su se uzvanici poģurili izaĺi s RĠC Jaruna na vrijeme te je cjelokupni program 

zavrġio ranije od predviĽenog. Osim odliļja, svi osvajaļi medalja ove su godine dobili na poklon i 

majicu s odġtampanim nazivom manifestacije Memorijal Marije Topiĺ i nazivom Udruge, a 

zahvaljujuĺi donaciji Bauerfeind d.o.o. multinacionalne kompanije, zastupnika i distributera proizvoda 

tridesetak svjetski poznatih dobavljaļa te proizvoĽaļa ortopedskih pomagala. I ove je godine prijevoz 

svih natjecatelja na vanjske sportske terene (streljana, kuglana, bazen) bio osiguran autobusom auto 

prijevoznika "F&B" tours, a koji je u nekoliko navrata prevozio i ostale uzvanike od Horvaĺanske 

ceste do Otoka Treġnjevka. Svi su prijevozi odraĽeni gratis odnosno u donaciji prijevoznika "F&B 

tours". Osim spomenutih donacija, Ured Gradonaļelnika sufinancirao je organizaciju ovogodiġnjeg 

Memorijala Marije Topiĺ. Mediji koji su ove godine popratili manifestaciju su HRT gostovanjem 

dopredsjednice u emisiji "Dobro jutro Hrvatska", internet portali "In-portal" i "Prvi.hr" objavom 

najave manifestacije te Jabuka TV. Uzevġi u obzir sve navedeno, i ove smo godine, ļetvrti put za 

redom, na lijep naļin obiljeģili obljetnicu smrti drage nam Marije Topiĺ, dostojanstven upravo 

njezinoj ambicioznosti, srļanosti i druġtvenosti. 

Izloģba "Grad i selo" 

25. izloģba umjetniļkih radova u organizaciji Hrvatskog saveza udruga invalida rada u sklopu 

programa Klubovi podrġka kvaliteti ģivljenja invalida rada kojeg financira Ministarstvo za 

demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku prikazuje likovna djela u tehnici tempera 

nastala u Radionici crtanja i slikanja u Udruzi invalida rada Zagreba pod vodstvom volonterki 

Ljiljane Smontara i Nade Katanec. Radionica crtanja i slikanja odrģava se svakog ponedjeljka 

u poslijepodnevnim satima, a trenutno broji desetero polaznika, zaljubljenika u crtanje i 

slikanje.  

 

Kao i dosadaġnje izloģbe u nizu i ova je dokaz kako talent ne poznaje granice, te da se kroz 

umjetniļko kreativni izriļaj takoĽer uspjeġno provodi art-ekspresivna terapija. Uz radove 

voditeljica Radionice crtanja i slikanja posjetitelji ĺe vidjeti i djela polaznika Radionice 
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odnosno ļlanova Udruge invalida rada Zagreba: Zorice Franjeviĺ, Jelene Radivojeviĺ, 

Nevenke Veletreski, Marije Puļiĺ, Vedrana Cvitaniĺ, Marije Kovaļ i Gordane Ġore.  

Izloģba je bila otvorena za posjetitelje od 30. svibnja do 30. lipnja 2017. godine na adresi 

Hrgoviĺi 47, Zagreb.  

 

Zajedno smo jaļi  

Zajedno smo jaļi naziv je trogodiġnjeg programa koji je Udruga invalida rada Zagreba (UIR 

Zagreba) provela u razdoblju od 01.06.2014-31.05.2017. godine u partnerstvu s Domom za 

starije osobe Jeģdovec, a uz sufinanciranje Ministarstva za demografiju, obitelj, mlade i 

socijalnu politiku. U trogodiġnjem su se razdoblju u program ukljuļila 2.173 korisnika s 

podruļja Grada Zagreba i Zagrebaļke ģupanije od ļega 872 muġkarca (40,13%) i 1.301 

(59,87%) ģena u okviru 8.666 organiziranih aktivnosti sa sveukupno 62.284 sudjelovanja. 

Dok se veĺi dio aktivnosti provodio u prostorijama UIR Zagreba, dio njih provodio se u 

prostorijama Doma za starije osobe Jeģdovec, zatim prostorima naġih suradnika i na 

otvorenim prostorima u Gradu Zagrebu, njegovoj okolici i Zagrebaļkoj ģupaniji. Aktivnosti 

su se provodile invdividualno i grupno, u vidu radionica, prezentacija, predavanja, 

savjetovanja, izloģbi i nastupa. Korisnici su se u iste ukljuļivali od ponedjeljka do petka u 

vremenu od 8,00-20,00 sati, a ponekad i vikendom. Uzevġi u obzir velik broj ukljuļenih 

korisnika i imajuĺi na umu njihove potrebe i interese, aktivnosti pobliģe opisane u nastavku 

bile su grupirane prema zdravstvenom statusu samih korisnika i tematici. Grupa edukativnih 

radionica korisnicima je omoguĺila usvajanje osnova stranih jezika (engleski, talijanski, 

njemaļki i ġpanjolski) i usavrġavanje konverzacijskih vjeġtina na tim stranim jezicima. 

Edukativne radionice korisnicima su osigurale i usvajanje osnova za samostalno koriġtenje 

raļunala ġto im je pak omoguĺilo ukljuļivanje u virtualni svijet. Foto grupa usvojila je osnove 

digitalne fotografije i obrade istih, a potom je te osnove unaprijedila i prikazala kroz nekoliko 

izloģbi postavljenih u prostorijama UIR Zagreba, domova za starije osobe Jeģdovec i Sv. 

Josip te Hrvatskog saveza udruga invalida rada. Motive za svoje fotografije polaznici su 

pronalazili u programskim aktivnostima, ali i u prirodnim okruģenjima. Grupa koja okuplja 

ljubitelje ljekovitog bilja na svojim je radionicama uļila prepoznavati vrste ljekovitog bilja te 

naļine njihove primjene kod raznih oboljenja i njege tijela. U okviru alternativnih radionica 

ļlanovi su nauļili tehnike opuġtanja kao metode samopomoĺi, a koje su nastavili primjenjivati 

samostalno u svojim domovima. Zaljubljenici prirodnih preparata na radionicama 
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aromaterapije usvojili su znanja o primjeni aromaterapije u svakodnevnom ģivotu. 

Korisnicima koji do sada nisu imali moguĺnost nauļiti plivati, osigurali smo ġkolu plivanja, a 

korisnicima s veĺ ranije usvojenim osnovnim plivaļkim znanjima osigurali smo usavrġavanje 

tih znanja. Iako nisu bili u prilici ukljuļiti se u neke od sportskih natjecanja organiziranih od 

strane plivaļkih klubova, dio korisnika s ponosom se natjecao u plivanju u okviru 

"Memorijala Marije Topiĺ" u organizaciji UIR Zagreba. U nabrojane edukativne aktivnosti u 

trogodiġnjem razdoblju provedbe programa ukljuļila su se 364 ļlana (98 muġkaraca, 266 

ģena) kroz 830 organiziranih aktivnosti sa sveukupno 6.717 sudjelovanja. U okviru sportskih 

radionica korisnici su trenirali ġah, belot, pikado, viseĺu kuglanu, igru preciznosti-nabaci krug 

te stolni tenis u prostorijama UIR Zagreba dok su kuglanje trenirali u kuglani Kuglaļkog 

kluba Medveġļak ï 1958. Svoje sposobnosti korisnici su imali priliku pokazati na turnirima i 

natjecanjima u organizaciji UIR Zagreba te srodnih udruga s podruļja cijele RH. Svoja 

sportska znanja i vjeġtine najbolji pojedinci pokazali su na tradicionalnim i meĽunarodnim 

susretima osoba s invaliditetom u Mariji Bistrici, Kutini, Kriģevcima, Pakracu i Karlovcu te 

na sportskim manifestacijama u Zagrebu: Maksimirske jeseni, sportska natjecanja osoba s 

invaliditetom u organizaciji URIHO-a, Prvenstvima Hrvatske u stolnom tenisu za osobe s 

invaliditetom u organizaciji Zagrebaļkog ġportskog saveza osoba s invaliditetom, Jarunskim 

susretima u organizaciji Sport za sve Centar te susretima s drugim udrugama invalida rada s 

podruļja cijele Republike Hrvatske na Memorijalu Marije Topiĺ, kao i internim turnirima 

UIR Zagreba. Opuġtajuĺu razbibrigu i natjecateljsko ushiĺenje ļlanovi su ostvarili na danima 

predviĽenim za druġtvene igre. U nabrojane sportske aktivnosti u trogodiġnjem razdoblju 

provedbe programa ukljuļila su se 153 ļlana (79 muġkaraca, 74 ģena) kroz 680 organiziranih 

aktivnosti sa sveukupno 6.448 sudjelovanja. Plesne radionice omoguĺile su korisnicima 

programa pregrġt zabave i radosti kroz pokret, poboljġanje socijalnih vjeġtina i bolju 

komunikaciju te razvoj funkcionalnih sposobnosti. Prema interesu i afinitetima birali su 

izmeĽu standardnih i latino plesova, folklornih te terapijsko-orijentalnih plesova. Uvjeģbane 

koreografije, kako u parovima, tako i u plesnim grupama, prikazali su na mnogim internim i 

javnim manifestacijama. U nabrojane plesne aktivnosti u trogodiġnjem razdoblju provedbe 

programa ukljuļilo se 178 ļlanova (47 muġkaraca, 131 ģena) kroz 314 organiziranih 

aktivnosti sa sveukupno 3.103 sudjelovanja.  
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Kreativno-likovne radionice i radionice ruļnih radova najļeġĺe su bile najļvrġĺa poveznica s 

partnerima na programu. Iz zajedniļkih radionica proizaġli su brojni unikatni radovi kroz 

izraģavanje bojom, tkaninom i masom za modeliranje ï radovi koji ĺe trajno sjeĺati na 

prijateljstva ļlanova UIR Zagreba i ġtiĺenika Doma za starije osobe Jeģdovec. Crtanje i 

slikanje umjetniļka je radionica kroz koju se primijetio poseban napredak polaznika u crtanju 

olovkom, ugljenom, temperama i akvarelom. Osim kreativnog aspekta, radionica je donijela i 

elemente opuġtajuĺe art ekspresivne terapije koju smo integrirali u gotovo sve radionice. U 

nabrojane kreativno-likovne aktivnosti u trogodiġnjem razdoblju provedbe programa ukljuļilo 

se 68 ļlanova (9 muġkaraca, 59 ģena) kroz 212 organiziranih aktivnosti sa sveukupno 2.086 

sudjelovanja. U okviru psiholoġkih i psihoterapijskih radionica korisnicima su bile 

omoguĺene psiholoġka i duhovna pomoĺ te individualna i grupna psihoterapija plesom i 

pokretom, umijeĺe ģivljenja, hagioterapija i logoterapija. Ovaj segment usluge smatramo 

izuzetno vaģnim za ļlanove UIR Zagreba, a ġto je potvrdila i poveĺana zainteresiranost kroz 

protekle tri godine programa. U nabrojane psiholoġke aktivnosti u trogodiġnjem razdoblju 

provedbe programa ukljuļilo se 107 ļlanova (21 muġkarac, 86 ģena) kroz 118 organiziranih 

aktivnosti sa sveukupno 1.646 sudjelovanja. Osim usvojenih osnova glume, polaznici 

dramske radionice nauļili su obogatiti svoju osobnost i ponaġanje kroz interpretacije i 

improvizacije emocija i zadanih situacija. Na taj je naļin radionica bila svojevrsno 

oslobaĽanje od treme, nelagode i tjeskobe, a u nekoliko su navrata zanimljive i humoristiļne 

igrokaze i skeļeve javno izveli. U okviru ove radionice okupio se i mali broj zaljubljenika u 

knjige koji su se nalazili s ciljem poboljġanja kvalitete ļitanja i literature opĺenito, a onima 

koji to nisu bili u moguĺnosti raditi sami, omoguĺeno je ļitanje knjiga. U nabrojane dramske 

aktivnosti u trogodiġnjem razdoblju provedbe programa ukljuļila su se 22 ļlana (6 muġkaraca, 

16 ģena) kroz 21 organiziranu aktivnost sa sveukupno 101 sudjelovanjem. Glazbena radionica 

obuhvaĺala je organizirane poduke iz pjevanja i sviranja. Dok su se poduke odvijale u 

prostorijama UIR Zagreba, pjevaļki zbor je nakon vrijednog uvjeģbavanja ļesto nastupao na 

internim i javnim manifestacijama te uveseljavao ġtiĺenike brojnih domova za starije osobe, a 

posebice ġtiĺenike partnera, Doma za starije osobe Jeģdovec. U nabrojane glazbene aktivnosti 

u trogodiġnjem razdoblju provedbe programa ukljuļila su se 82 ļlana (26 muġkaraca, 56 ģena) 

kroz 275 organiziranih aktivnosti sa sveukupno 4.952 sudjelovanja. Najposjeĺenije aktivnosti 

bile su vezane za rekreativna vjeģbanja ļemu u prilog govori ļinjenica da se od ukupnog broja 

sudjelovanja, njih 43% (26.703) odnosilo iskljuļivo na te radionice. Sve radionice vodile su 

struļne osobe, bilo da je rijeļ o zaposlenim djelatnicima UIR Zagreba, bilo o volonterima. 

Korisnici su se ukljuļivali u aktivnosti korektivne gimnastike, aerobike, aquaaerobike, vjeģbi 

istezanja, joge, nordijskog hodanja, planinarenja i kardio treninga. Sve aktivnosti koordinirali 

su dipl. trener spec. sportske rekreacije i prof. kineziologije, a grupe korisnika formirane su i 

prilagoĽene njihovim dijagnozama, moguĺnostima i ģeljama. U nabrojane aktivnosti 

rekreativnog vjeģbanja u trogodiġnjem razdoblju provedbe programa ukljuļilo se 505 ļlanova 

(106 muġkaraca, 399 ģena) kroz 2.609 organiziranih aktivnosti sa sveukupno 29.545 

sudjelovanja. Organizirana predavanja i prezentacije odrģavali su gosti predavaļi te djelatnici 

UIR Zagreba. Teme su bile odabrane prema ģeljama i prijedlozima samih ļlanova UIR 

Zagreba, a najļeġĺe su bile vezane za preventivu i zaġtitu zdravlja, nabavku i koriġtenje raznih 

ortopedskih pomagala, ostvarivanje prava i povlastica za osobe s invaliditetom, koriġtenje 

pametnih telefona, volonterstvo, humanitarno djelovanje, ekologiju te vrste i realizacija 

aktivnosti UIR Zagreba. U nabrojane aktivnosti predavanja i prezentacija u trogodiġnjem 

razdoblju provedbe programa ukljuļilo se 657 ļlanova (204 muġkaraca, 453 ģena) kroz 74 

organizirane aktivnosti sa sveukupno 1.730 sudjelovanja. Preventivno-zdravstvena akcija 
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korisnicima je omoguĺila kontrolu zdravstvenog stanja kroz redovite mjeseļne kontrole 

glukoze, triglicerida i kolesterola u krvi, a zahvaljujuĺi nabavci digitalnog tlakomjera iz 

programskih sredstava, ļlanovima UIR Zagreba omoguĺena je svakodnevna i cjelodnevna 

moguĺnost kontrole krvnog tlaka (osim vikendima) ġto je izuzetno vaģno kod oscilirajuĺeg 

tlaka. Osim spomenutih kontrola, ļlanovi su redovito dobijali i savjete o pravilnom naļinu 

prehrane. U preventivno-zdravstvenu akciju u trogodiġnjem razdoblju provedbe programa 

ukljuļilo se 478 ļlanova (189 muġkaraca, 289 ģena) kroz 90 organiziranih aktivnosti sa 

sveukupno 1.957 sudjelovanja. Velik je interes bio iskazan i za savjetodavne usluge u okviru 

kojih su pravnik i prof. psihologije korisnicima omoguĺili grupna i individualna savjetovanja 

sukladno potrebama korisnika. Iako se veĺina pravnih savjetovanja i pravne pomoĺi vezala za 

mirovinsko i zdravstveno osiguranje te socijalnu zaġtitu i skrb, pravnik je pruģao savjete i 

pomoĺ i iz drugih podruļja kao ġto su graĽansko, obiteljsko i druga prava. Za razliku od 

pravnika, savjetovanja prof. psihologije veĺinom su se vezala za meĽuljudske odnose, 

komunikaciju, stres, toleranciju i sposobnost pozitivnog razmiġljanja. U nabrojane 

savjetodavne aktivnosti u trogodiġnjem razdoblju provedbe programa ukljuļilo se 1.407 

ļlanova (664 muġkarca, 743 ģena) kroz 2.397 organiziranih aktivnosti sa sveukupno 2.953 

sudjelovanja. Usluge mobilnog tima obuhvaĺale su pruģanje pomoĺi ļlanovima koji se uslijed 

djelomiļne ili potpune te privremene ili trajne ograniļenosti u kretanju nisu mogli ukljuļiti u 

neke od gore opisanih aktivnosti u prostorijama UIR Zagreba. Stoga su im savjete i pomoĺ u 

njihovim domovima i sukladno njihovim potrebama i ģeljama, pruģali volonter, pravnik, viġa 

medicinska sestra, prof. psihologije, prof. kineziologije i dipl. politolog. Nabrojane usluge 

mobilnog tima u trogodiġnjem razdoblju provedbe programa koristilo je 146 ļlanova (41 

muġkarca, 105 ģena) kroz 1.046 organizirane aktivnosti u 1.046 obilaska. Kao ġto je u opisu 

pojedinih radionica navedeno, korisnici su, osim na izloģbama, nastupali i na raznim 

manifestacijama, veĺina kojih se ponavljala kroz sve tri godine: Jarunski susreti, Tjedan 

udruga, Festival jednakih moguĺnosti, Maksimirske jeseni, Dani DVD Brezovica, Dan UIR 

Zagreba, Dani otvorenih vrata Matice umirovljenika Grada Zagreba, Kestenijada u Hrvatskoj 

Kostajnici, MeĽunarodni dan starijih osoba, kampanja "16 dana aktivizma", MeĽunarodni dan 

osoba s invaliditetom, MeĽunarodni dan volontera, Advent u Zagrebu, Boģiĺni domjenak UIR 

Zagreba, manifestacija "I mi smo zvijezde", Dani otvorenih vrata UIR Zagreba, Nacionalni 

dan invalida rada, Svjetski dan plesa, Memorijal Marije Topiĺ, MeĽunarodni dan medicinskih 

sestara, Sajam Pravo doba ï sajam za starije osobe, Koncert prijateljstva, Svjetski dan glazbe, 

Dani otvorenih vrata HSUIR-a. Rezultati provedbe trogodiġnjeg programa su viġestruki i 

uspjeġni. Ukljuļivanjem u organizirane opisane aktivnosti, korisnici su ostvarili ģivotno 

zadovoljstvo, postigli socijalnu ukljuļenost u ģivot lokalne zajednice, stekli nova i unaprijedili 

veĺ postojeĺa znanja i vjeġtine, ojaļali ojaļani osobni integritet te samopoġtovanje i 

samopouzdanje, kao i osjeĺaje ravnopravnosti i pripadnosti. Uz sve navedeno, oļuvali su i 

poboljġali svoje psihiļko, fiziļko i mentalno zdravlje, a u konaļnici uvelike poboljġali 

kvalitetu svog ģivota. Konstantnom promocijom programskih aktivnosti, internim i javnim 

nastupima korisnika te izloģbama radova djelomiļno je senzibilizirana zajednica u pristupu 

invalidima rada. Ipak, do potpune senzibilizacije joġ je preostalo puno posla i truda te vrlo dug 

i nimalo lak put. Kroz pravna savjetovanja, tematska predavanja i prezentacije te 

informiranost putem mailing liste i elektroniļkog biltena, korisnicima je osigurana 

pravodobna obavijeġtenost o stanju u zakonodavstvu i sustavu socijalne skrbi, kao i o 

aktivnostima i djelovanju UIR Zagreba, a ujedno im je osigurana i odgovarajuĺa podrġka u 

ostvarivanju prava. Individualna i grupna savjetovanja pravnika i prof. psihologije te 

individualna pomoĺ pravnika i prof. psihologije u rjeġavanju konkretnih problema korisnika, 

kao i tematska predavanja i promocija programskih aktivnosti utjecale su na poveĺanu 
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informiranost i afirmaciju pripadajuĺih prava korisnika. U okviru programskih aktivnosti 

vodila se kontinuirana briga i o korisnicima koji su nepokretni ili teġko pokretni pruģanjem 

neophodne pomoĺi u njihovim vlastitim domovima i na njihov zahtjev. Kao poseban uspjeh 

provedbe trogodiġnjeg programa svakako je vaģno istaĺi zapoġljavanje prof. kineziologije na 

neodreĽeno vrijeme. Ne samo da su time osnaģeni ljudski i organizacijski kapaciteti UIR 

Zagreba, veĺ je osigurano i produģeno radno vrijeme na pet dana u tjednu po 12 radnih sati. 

Osim toga, organizirali smo i edukativne sastanke volontera te je sve opisano rezultiralo 

poveĺanim brojem realiziranih aktivnosti i pruģenih usluga, kao i obogaĺenim sadrģajima 

uvoĽenjem novih aktivnosti i usluga. Znaļajan rezultat trogodiġnje provedbe svakako je i 

zadovoljstvo korisnika pruģenim uslugama u smislu njihova sadrģaja, raznovrsnosti i broja, 

zatim zadovoljstvo korisnika struļnoġĺu programskog tima te zadovoljstvo korisnika vezano 

za poboljġanje njihovog psihofiziļkog zdravlja i kvalitete ģivota uopĺe, kao i njihovog 

aktivnog ukljuļivanja u ģivot zajednice. Uspjeġnost provedbe programskih aktivnosti ujedno 

je ojaļala partnerstvo s Domom za starije osobe Jeģdovec, a posljedica ļega je nastavak 

zajedniļke suradnje i na drugim projektima i programima te poļetak suradnje UIR Zagreba i s 

drugim domovima za starije osobe. Vaģno je spomenuti da je provedba programskih 

aktivnosti doprinijela i razvoju socijalnih usluga u RH te pozitivno utjecaja na druġtvo i 

zajednicu. Navedeno se oļituje u djelomiļno rastereĺenom zdravstvenom sustavu, 

kontinuiranom proġirenju izvaninstitucionalnih aktivnosti pruģanja psihosocijalne i pravne 

pomoĺi, zatim pomoĺi u rjeġavanju problema i poteġkoĺa korisnika, u osiguranju 

organiziranog i kvalitetnog provoĽenja slobodnog vremena korisnika, obogaĺenim sadrģajima 

lokalne i regionalne zajednice vezanih za osobe s invaliditetom i osobe starije ģivotne dobi te 

poboljġanju kvalitete njihova ģivota. Uz sve opisano, u velikoj se mjeri poticalo i promoviralo 

volonterstvo ļemu u prilog govori ļinjenica da se tijekom trogodiġnjeg razdoblja u samu 

provedbu ukljuļilo 47 volontera. Iako naģalost, danas nisu svi s nama, ovom prilikom 

zahvaljujemo svima na njihovom nesebiļnom i vrlo znaļajnom doprinosu u poboljġanju 

kvalitete ģivota invalida rada i starijih osoba s invaliditetom: Ban Ivanka, Barbariĺ Marija, 

Bejtoviĺ Samija, Bertoviĺ Drago, Boroniĺ Radovan, Buriĺ Aleksandra Marija, Erġek 

Tugomir, Fadljeviĺ Dario, Fenjveġi Ruģica, Fiġtrek Paula, Galoviĺ Ema, Gilabert Rayos 

Paula, Gon­alves P©mela Oliveira, Hajnal Darko, Horvatiĺ Ivan, Juriĺ Kristijan, Katanec 

Nada, Kolar Dunja, Kolak Danica, Kovaļiĺ Asta, Krvavica Sandra, Kustec Ģeljko, Laziĺ 

Anamarija, Legvart Damir, Maraviĺ Nataġa, Miljkoviĺ Duġan, Mustiĺ Ludovika, Obradoviĺ 

Milivoje, Piġkur Mario, Pongrac Dragica, Pongrac Silvana, Premuģiĺ Blanka, Qirjollari 

Xhorxhina, Perġiĺ Mira, Raguģ Martina, Skert Boġko, Smontara Ljiljana, Stepiĺ Sabina, 

Sugoviĺ Marijana, Ġkec Tomo, Ġkuliĺ Julija, Ġtrkonjiĺ Miralem, Tremljan Franjo, Vuļkoviĺ 

Valentina, Vukeliĺ Zoltan, Zvonar Tihomir i Ģeģeliĺ Melita. Vrednovanje provedbe programa 

ukazalo je na uspjeġnost, a koja je ocijenjena temeljem razine ispunjenja planiranih ciljeva u 

odnosu na postavljene, zatim temeljem broja korisnika ukljuļenih u provedbu programskih 

aktivnosti, broja i vrsti pruģenih usluga, ocjenom zadovoljstva korisnika pruģenim uslugama 

te ocjenom utjecaja na ostvarivanje zacrtanih ciljeva. Promocija programa provoĽena je kroz 

redovita aģuriranja mreģne stranice UIR Zagreba (www.uir-zagreb.hr) i druġtvenih mreģa 

(Facebook, Instagram, YouTube) te redovitim obavjeġtavanjem putem oglasnih ploļa, e-

biltena, e-poġte, SMS poruka i sluģbenog ļasopisa "Glasilo invalida rada, GIR". Uz navedeno, 

promociju programskih aktivnosti UIR Zagreba provodila je i kroz niz prezentacija, nastupa i 

izloģbi organiziranih u svojim prostorijama te prostorijama partnera i suradnika te u okviru 

javnih manifestacija od kojih je neke organizirala samostalno, a u nekima sudjelovala na 

poziv drugih organizatora. Tijekom svih manifestacija distribuirani su promidģbeni materijali, 

izlagani unikatni radovi, demonstrirane uvjeģbane koreografije rekreativnih aktivnosti ili pak 
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izvedeni uvjeģbani glazbeni, dramski i plesni nastupi. Unatoļ ļinjenici da su mediji 

nedovoljno zainteresirani za rad neprofitnih organizacija, neki su povremeno pratili opisane 

programske aktivnosti na ļemu im i ovom prilikom zahvaljujemo: internet portali (IN-portal, 

Zagrebinfo.hr), radio postaje (Sljeme, Martin, Marija, Hrvatski radio Drugi program, 92-fm, 

Laganini FM) te televizijske postaje (HRT, Jabuka TV, Z1). Pozivamo i vas ! Nemojte ļekati 

! Nemojte gubiti vrijeme ! DoĽite ! Prikljuļite nam se! Jer, neoivisno o zavrġetku trogodiġnjeg 

programa, mi smo i dalje tu za vas, a zajedno smo zaista jaļi !  

UDRUGA INVALIDA RADA I 

OSTALIH OSOBA S 

INVALIDITETOM 

VIROVITICA  

Pravna, psiholoġka i lokalna 

problematika invalida rada na 

edukativnom predavanju 

U sklopu projekta Ministarstva za 

demografiju, obitelj, mlade i socijalnu 

politiku u partnerstvu s Gradom 

Virovitica pod nazivom ñPruģimo 

podrġku sigurnosti starim i nemoĺnim 

osobamaò u prostorijama Udruge invalida rada i ostalih osoba s invaliditetom Virovitica odrģano je 

edukativno predavanje. Tom prilikom pravnik Leke Sokolaj govorio je o zlouporabi ugovora o 

doģivotnom i dosmrtnom uzdrģavanju te kako napisati oporuku, dok je psihologinja Dijana Ġloger 

govorila o predrasudama, samopoġtovanju, samopouzdanju i tuzi. Predavanju je nazoļio i gradski 

proļelnik Alen Bjelica koji je upoznao prisutne s onime ġto zajednica u lokalnoj zajednici ļini za 

osobe s invaliditetom. Na edukaciji je nazoļio i predsjednik Saveza Josip Petraļ. 

Ljetno ġarenilo u Udruzi invalida 

rada i ostalih osoba s invaliditetom 

Virovitica  

U prostorijama Udruge odrģana je kreativna 

radionica. Korisnice Udruge, zajedno s 

predsjednicom Marijom Keleļiĺ, izraĽivale 

su nakit nizajuĺi prekrasne koloritne perlice 

te time najavile pravo ljetno ġarenilo. 

Radionice raznih tematika u Udruzi se 

kontinuirano odrģavaju svakog ļetvrtka, a 

dobrodoġli su svi ļlanovi ove i drugih 

udruga, kao i graĽanstvo.  
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UDRUGA INVALIDA RADA GRADA SISKA  

RAZLIKA IZMEņU DOĢIVOTNOG I DOSMRTNOG UZDRĢAVANJA - PREDAVANJE U 

PETRINJI  

Pod pokroviteljstvom 

petrinjskog gradonaļelnika 

Darinka Dumboviĺa, a u 

suradnji s Udrugom ĂNaġ 

ģivotñ, Udruga invalida rada 

grada Siska u sklopu projekta 

ĂPreko socijalnih usluga do 

kvalitetnijeg ģivotañ 

organizirala je predavanje o 

doģivotnom i dosmrtnom 

uzdrģavanju 

 

Predavanje je odrģano za ļlanove Udruge, ali i za sve osobe starije ģivotne dobi koji ģele 

dobiti pravovremenu informaciju. Predavanje je odrģao izvrġni direktor Hrvatskog saveza 

udruga invalida rada pravnik Leke Sokolaj. Ovim predavanjem ģelilo se upozoriti korisnike sa 

svim pravnim posljedicama kako jednog tako i drugog oblika ugovora. Zajedniļke znaļajke 

ugovora o doģivotnom i dosmrtnom  uzdrģavanju su dvostrana obaveza, naplata, neizvjesnosti 

glede trajanja. MeĽutim, postoji i bitna razlika izmeĽu doģivotnog i dosmrtnog uzdrģavanja. 

Ugovorom o dosmrtnom uzdrģavanju sam davatelj uzdrģavanja, temeljem tabularne izjave, 

ovlaġten je odmah se upisati kao vlasnik nekretnine ili dijela nekretnine. To otvara moguĺnost 

za razne manipulacije i posljedice na ġtetu primatelja uzdrģavanja. No, vaģno je upozoriti na 

pravne posljedice zakljuļenja takvih ugovora u odnosu na nuģne nasljednike, odnosne 

ļlanove obitelji. Tijekom predavanja Leke Sokolaj se osvrnuo na naġe zakonodavstvo. Naime, 

Ugovor o dosmrtnom uzdrģavanju u zakonodavstvo je ugraĽen 2006. godine. Puļka 

pravobraniteljica i razni sindikati zalaģu se za brisanje Ugovora o dosmrtnom uzdrģavanju, no 

Hrvatski savez udruga invalida rada ide korak dalje i traģi zakonsku zabranu sklapanja takvih 

Ugovora, jer samim brisanjem ostavljena je moguĺnost zakljuļivanja takvih ugovora na 

nagovor davatelja uzdrģavanja. U sklopu porezne reforme, koja je stupila na snagu 01. 

sijeļnja 2017., davatelji uzdrģavanja koji potpisuju ugovor o dosmrtnom uzdrģavanju 

osloboĽeni su od plaĺanja poreza na promet nekretnina. 

Sklapanje Ugovora o dosmrtnom uzdrģavanju riziļan je pravni posao za primatelje 

uzdrģavanja, najļeġĺe starije osobe, te ih ļini izuzetno ranjivima. Brojni su primjeri 

zlouporaba ovih ugovora i ļesto starije osobe, naģalost, preminu ubrzo nakon njihovog 

sklapanja, u sluļajevima kada se davatelji uzdrģavanja ne pridrģavaju svojih obveza. Stoga, 

prilikom sklapanja ovakvih ugovora uvijek se posavjetujte s pravnikom. Pravna sluģba 

Hrvatskog saveza udruga invalida rada potpuno besplatno ĺe savjetovati sve one koje 

imaju bilo kakve nedoumice oko doģivotnog ili dosmrtnog ozdrģavanja.  
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UDRUGA INVALIDA RADA GRADA SISKA I U MOĠĹENICI UPOZORILA: 

ĂOPREZNO S UGOVORIMA O UZDRĢAVANJUò 

  

Udruga invalida rada Grada Siska nastavlja 

svoju seriju predavanja ĂUgovori o 

doģivotnom i dosmrtnom uzdrģavanjuñ koji 

se provode u sklopu projekta ĂPreko 

socijalnih usluga do kvalitetnijeg ģivotañ. 

Projekt financira Ministarstvo za 

demografiju, obitelj, mlade i socijalnu 

politiku, te ga Udruga provodi u partnerstvu 

s Centrom za socijalnu skrb Sisak i LDA 

SISAK koja im pomaģe kroz svoje 

volontere. Najnovije u nizu ovih 

edukativnih predavanja odrģano je u 

Moġĺenici. ĂOvim predavanjem se ģeli 

stariju populaciju i ġiru javnost upoznati s 

ugovorima koji mogu biti i ġtetni. Radi se o 

ugovorima o doģivotnom i dosmrtnom 

uzdrģavanju. Upravo je opasnost u ovom 

ugovoru o dosmrtnom uzdrģavanju i zato 

ģelimo da to javnost sazna, da ljudi vide u 

ļemu je problem, ġto treba izbjegavati i s 

kim se posavjetovati ako ģele nekome neġto 

ostaviti kad su sami, bolesni, ako ne ģele u 

neku javnu ustanovu, nego da netko brine o 

njima do kraja ģivota, ali ne da ta imovina 

pripadne odmah uzdrģavatelju po 

potpisivanju Ugovora o dosmrtnom 

uzdrģavanju. To je jedna velika razlika iako 

je u samim rijeļima ļovjek ne vidi, misli ï  dosmrtno, pa to me do smrti netko uzdrģava, ali nije to toñ, 

kaģe Branka Paģur, predsjednica Udruge invalida rada Grada Siska. Napominje kako ovim 

predavanjima nastoje obiĺi mjesta na podruļju od posebne drģavne skrbi, jer upravo tu ģivi i velik broj 

starijih stanovnika koji su najļeġĺe ģrtve prijevara poļinjenih ugovorima o uzdrģavanju. MeĽu onima 

koji iskoriġtavaju povjerenje starijih osoba, ļesto su naģalost i ļlanovi njihovih vlastitih obitelji. 

ĂInformacije koje se o tome pojavljuju u medijima su kratke, pa moģda ljudima i promaknu ili misle: 

Ăto se mene ne tiļeñ, ali na ovakvim predavanjima, kroz izravni susret, ljudi imaju priliku iznijeti i 

svoje primjere i postaviti pitanja ako im neġto nije jasnoñ, kaģe Paģur. Razlike izmeĽu Ugovora o 

doģivotnom i dosmrtnom uzdrģavanju, na predavanju je, kroz brojne primjere, objasnio dipl. pravnik 

Leke Sokolaj, voditelj Pravnog savjetovaliġta Hrvatskog saveza udruga invalida rada i Pravnog 

savjetovaliġta za sve osobe s invaliditetom u Republici Hrvatskoj. Predavanje u Moġĺenici pratio je i 

petrinjski gradonaļelnik Darinko Dumboviĺ: 

Meni je drago ġto je Udruga invalida rada Grada Siska ovim predavanjem, koje su u veljaļi odrģali i u 

Petrinjskoj kuĺi zdravlja, stigla danas i u Moġĺenicu. Zahvaljujem im na tome. Mislim da je to jedan 

hvale vrijedan projekt, jer znamo da su ljudi starije dobi ponekad prepuġteni sami sebi i nekim 

ģivotnim odlukama u kojima moģda ni ne znaju koja prava imaju i kako ih ostvariti. Ono ġto je vaģno 

kod svih ugovora i dogovora je to da ne treba biti lakomislen, jer naģalost uvijek ima onih koji ĺe 

pokuġati zlorabiti povjerenje starijih osoba koje su ostale same. Edukacijom ljude treba upozoriti i na 

http://portal53.hr/?p=15525
http://portal53.hr/?p=15525
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ono ġto u ugovorima piġe Ăsitnim slovimañ, da ne 

nasjedaju na prijevare ñ, rekao je Dumboviĺ. Oni 

koji planiraju sklopiti neku vrstu ugovora o 

uzdrģavanju, a imaju o tome dvojbe ili ģele 

doznati viġe o pravima i obvezama koje iz tih 

ugovora proizlaze, mogu se obratiti pravnoj 

sluģbi Hrvatskog saveza invalida rada. Brojevi 

telefona Pravnog savjetovaliġta Hrvatskog saveza 

invalida rada su: 01/48-29-295 i 01/48-31-938. 

 

Obiljeģavanja Nacinalnog dana 

invalida rada Hrvatsk e naġe Udruge 

 

Udrugom invalida rada ove godine je obiljeģila na 

Trģnici Nacionalni dan invalida rada te je tom 

ptigodom dijelila crvene ruģe kako bi se sjetili svih 

invalida rada. ĂMoramo iĺi korak dalje, vidjeti ġto 

moģemo uļiniti da bi olakġali ģivot takvim ljudima 

i obiteljima. Naġe Ljeļiliġte Topusko ima odreĽene 

pogodnosti gdje moģemo napraviti jedan veliki 

centar. Krenuli smo u pripremu jednog projekta. U zadnje vrijeme puno osoba ima odreĽenih 

poteġkoĺa i mislim da se ļak u onoj najranijoj dobi kada krenete u lijeļenje, kada se krene raditi s 

takvom djecom, kasnije u ģivotu oni mogu biti ukljuļeni kao normalni ljudi na odreĽenim radnim 

mjestima. Vjerujem da ĺemo i veĺ do kraja godine imati gotov projekt i da ĺemo moĺi krenuti u 

realizaciju jednog takvog projektañ rekao je gospodin Ivo Ģiniĺ (ģupan). 

 

UDR UGA INVALIDA RADA BELIĠĹA I VALPOVA 

 

Temeljem odluke Predsjedniġtva odrģane 20. 

veljaļe 2017. godine te temeljem ļlanka 21. 

Statuta Udruge invalida rada i osoba s 

invaliditetom Beliġĺa i Valpova odrģana je Izborna 

skupġtina. Skupġtina se odrģala dana 24. oģujka 

2017. godine  u prostorijama restorana Park, 

Valpovo.  

Prije Izborne skupġtine ļlanovima je izneseno 

Izvjeġĺe o radu za 2016. godinu te Financijsko 

izvjeġĺe za 2016. godinu.  Za predsjednika Udruge 

izabran je Ivica Korov. Nakon radnog dijela 

Izborne Skupġtine odrģan je Okrugli stol. Teme 

Okruglog stola bile su Zakon o mirovinskom 

osiguranju te Zdravstvenom osiguranju. Jedna od tema bila je zapoġljavanje osoba s invaliditetom u 
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Osjeļko-baranjskoj ģupaniji  te Valpovu i Beliġĺu. Izvrġni direktor HSUIR-a Leke Sokolaj, predstavio 

je zakonske novosti vezane za mirovinsko osiguranje kao i zdravstveno osiguranje. TakoĽer, 

predstavio je mjere za zapoġljavanje osoba s invaliditetom.  Predsjednik HSUIR-a Josip Petraļ na 

Okruglom stolu je odrģao predavanje o stanju civilnog druġtva u cjelini, ali s posebnim osvrtom na 

udruge osoba s invaliditetom.  

UDRUGA  OSOBA S INVALIDITETO M SAMOBORA I SVETE 
NEDELJE  

 

Udruge osoba s invaliditetom Samobora i 

Svete Nedelje oslikavaju dvije velike 

uskrsne pisanice. 

Posebno nas veseli prva zajedniļka 

suradnja Turistiļke zajednice i Udruge 

osoba s invaliditetom Samobora i Svete 

Nedelje koji su s  

posebnim veseljem i radoġĺu prihvatili 

sudjelovanje u projektu oslikavanja i 

izloģbe velikih pisanica "Radost Uskrsa u 

Svetoj Nedelji". Njihove dvije pisanice 

bit ĺe izloģene na jezeru Kipiġĺe i Trgu 

Ante Starļeviĺa. 

 

UDRUGA INVALIDA KRIĢEVCI 

Choco Bar - Hedonin najnoviji projekt  

Podrģite otvaranje Choco Bara i novih radnih mjesta 

za osobe s invaliditetom. Ļokolaterija Hedona 

trenutno zapoġljava devet osoba, od kojih su 

ġest osobe s invaliditetom. Do kraja ove godine 

planiraju otvoriti Choco Bar u srediġtu Kriģevaca 

kako bi graĽanstvu omoguĺili svakodnevno uģivanje 

u vrhunskim slasticama ļokolaterije Hedona. 

Otvaranjem Choco Bara stvaraju se nova radna 

mjesta za osobe s invaliditetom. 

"Kako bismo u potpunosti opremili Choco Bar, 

potrebna nam je vaġa pomoĺ. Cilj  je 

prikupiti 5.000 dolara, a svatko tko se odluļi 

poduprijeti ovaj projekt dobit ĺe zahvalnicu ili  

poklon, ovisno o iznosu koji donira", poruļuju iz 

Hedone. Tvrtka Hedona je socijalno, neprofitno 

poduzeĺe koje je osnovala Udruga invalida Kriģevci 

2013. godine, s namjerom da se tu prvenstveno 

zapoġljavaju osobe s invaliditetom.  

S obzirom na veliku podrġku koju smo dobili u prvih 

par dana, te poļetni cilj kojem se naveliko 

pribliģavamo, odluļili smo naġu kampanju odvesti korak dalje. Ciljamo prikupiti dodatnih 
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2000$, kako bismo i najmlaĽima pokazali da su Kriģevci mali grad velikih moguĺnosti i 

jednakih prilika za sve. 

Podrģite nas na putu do naġeg drugog cilja - omoguĺimo svim prvaġiĺima iz Kriģevaca i 

okolice slatki izlet u Choco Bar! Do kraja ove godine planiramo otvoriti Choco Bar u srediġtu 

Kriģevaca, te ĺe svi prvaġiĺi grada Kriģevaca (razred po razred) dobit besplatan izlet u Choco 

Bar i imati ĺe imati priliku kuġati Hedonine proizvode i upoznati se s Hedonom i njenim 

zaposlenicima, a za uspomenu ĺe dobiti ļokoladno srce napravljeno posebno za njih. 

https://www.indiegogo.com/projects/choco-bar-by-hedona-carolija-iz-krizevaca#/   

 

UDRU GA INVALIDA RADA DUGA RESA  

Udruga se uspjeġno nosi sa svim teġkoĺama, od nedostatka financija, do 
apatije i bezvoljnosti koja se s vremena na vrijeme pojavi u teġkim trenucima", 
kaģe uz ostalo predsjednik udruge Ivan Moguġ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Udruga invalida rada i ostalih osoba s invaliditetom Grada Duga Resa osnovana je na inicijativu dijela 

ļlanova koji su bili uļlanjeni u Karlovcu ï i to Ismete Beĺireviĺ, Ģeljka Kasuniĺa, Davorke Dudaġ 

koja je bila i prva predsjednica, Ģeljka Ġkarjaka, Nikole Domitroviĺa, Branka Zatezala, Biserke 

Brazdiļiĺ, Ane Matijeviĺ i Miroslava Banjavļiĺa, jer u Dugoj Resi nije postojala nijedna udruga za 

osobe s invaliditetom. Najprije je osnovana podruģnica karlovaļke Udruge, a zatim se registrirala kao 

samostalna udruga 17. prosinca 2001. godine", rekao je predsjednik Udruge Ivan Moguġ. Sjediġte 

Udruge je u Dugoj Resi, Mreģniļka obala 8, a ļlanarina iznosi 70 kuna godiġnje. Broji 381 ļlana, a sve 

aktivnosti ï koje nisu 'projekti ili programi' financiran od Grada, ģupanije ili nekog ministarstva ï 

provode se volonterski. "Ļak i odrģavanje prostorija, kao ġto su kreļenje, popravci stolarije i ureĽenje 

okoliġa, radi se na volonterskoj osnovi. Od osnutka do danas barem treĺina ļlanstva bila je ukljuļena u 

neki oblik volontiranjañ, istaknuo je predsjednik Moguġ. Udruga trenutno ima 16 zaposlenih te 

provodi dva projekta 'osobnog asistenta za osobe s najteģim invaliditetom', i to kao pilot projekt 

Ministarstva socijalne politike i mladih za devet korisnika i joġ sedam korisnika, od 2015. financiranog 

iz Europskog socijalnog fonda. ProvoĽenjem projekta osobnog aistenta pomaģe se osobama s najteģim 
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invaliditetom, ļlanovima Udruge. "Za sve ostale organiziramo pravnu pomoĺ, odlazimo u posjete 

socijalno najugroģenijima, uz pomoĺ Gradske organizacije Crvenog kriģa nastojimo osigurati 

najnuģnije potrepġtine. Provodili smo nekoliko akcija ureĽenja prostora, pristupnih rampi, ureĽenja 

kupaonica i sliļno, pomoĺu donacija gospodarskih subjekata i opĺina. TakoĽer pomaģemo ostvariti 

zakonom predviĽene povlastice - TV pretplatu, telefonsku pretplatu, znak pristupaļnosti - za sve koji 

na to imaju pravo", nadopunio je Moguġ.  

Vezano za suradnju Udruge s drugima, kao i za ļlanstvo, predsjednik je rekao: 

"Na podruļju Duge Rese imamo izvrsnu suradnji s gradskim sluģbama, s opĺinama Bariloviĺ, 

Netretiĺ, Generalski Stol i Bosiljevo, Centrom za socijalnu skrb Duga Resa, Domom zdravlja Duga 

Resa, Specijalnom bolnicom za produģeno lijeļenje Duga Resa i Gradskom organizacijom Crvenog 

kriģa Duga Resa. Struktura naġeg ļlanstva su preteģito bivġe radnice i radnici Pamuļne industrije 

Duga Resa, gdje su ljudi radeĺi u tri smjene u teġkim uvjetima, oboljevali i postajali osobe s 

invaliditetom s trajnim oġteĺenjima na lokomotornom sustavu. Kako je Pamuļna industrija imala 

nekoliko tisuĺa zaposlenih radnika s podruļja Grada i ostalih opĺina, tako je rasporeĽeno i naġe 

ļlanstvo. Stjecajem tih okolnosti mi imamo vrlo dobru socijalnu sliku i naġih ļlanova i njihovih 

susjeda, te u suradnji s navedenim institucijama uskaļemo gdje god moģemo. Provodili smo i projekt 

'javnih radova za pomoĺ socijalno ugroģenim osobama s invaliditetom', zapoġljavajuĺi teġko zaposlive 

ģene s HZZ-a i ġaljuĺi ih da pomognu najpotrebitijima. Ovo smo radili u suradnji sa svim naprijed 

navedenim institucijama. Rezultati su bili izvrsni, ali naģalost projekt nismo mogli nastaviti zbog 

nedostatka financija."Svaki invalid rada, a od 2015. godine i ostale osobe s invaliditetom, mogu postati 

ļlanom Udruge, ispunjavajuĺi pristupnicu."Obzirom da su prostori Udruge otvoreni svakog dana od 7 

do 15 sati, svaki ļlan moģe u tom vremenu doĺi u Udrugu, te s tajnicom rijeġiti bilo koji problem 

vezan uz svoj status ili komunikaciju s institucijama. Ispred prostora instalirana je viseĺa kuglana koju 

mogu koristiti svaki dan. Organiziraju se druģenja povodom Dana grada, MeĽunarodnog dana ģena, 

MeĽunarodnog dana osoba s invaliditetom, Nacionalnog dana invalida rada i sliļno. Preko ljeta 

organiziraju se odlasci na more ili toplice. Organizirano se odlazi na terapijska lijeļenja u Makarsku ili 

Crikvenicuñ, objasnio je Moguġ. 

Udruga s Hrvatskim savezom udruga invalida rada (HSUIR) ima izvrsnu suradnju od osnivanja, dakle 

od 2001. godine, o ļemu svjedoļi i sam predsjednik Moguġ: "Odmah smo dobili svu logistiļku 

podrġku i pomoĺ kod osnivanja, uļlanjena u HSUIR, ali i kod pisanja projekata, komunikacije s 

drģavnim institucijama, te pravnu i savjetodavnu pomoĺ. TakoĽer se nastojimo ukljuļiti u aktivnosti i 

inicijative koje provodi i inicira naġ Savez." Ivan Moguġ u Udruzi je od njenog osnivanja kao ļlan, a 

od 2002. godine kao predsjednik izabran na Skupġtini Udruge, nakon ġto se Davorka Dudaġ odluļila 

povuĺi. "Uz pomoĺ drugih ļlanova, prije svega Izvrġnog odbora, Udruga se uspjeġno nosi sa svim 

teġkoĺama, od nedostatka financija, do apatije i bezvoljnosti koja se s vremena na vrijeme pojavi u 

teġkim trenucima. Osobno ĺu uvijek nastojati dati ġto viġe mogu da Udruga opstane, zbog njenih 

ļlanova, dragih i hrabrih ljudi, bez obzira u kojoj funkciji bio. A najviġe bih volio da jednog dana 

prestane potreba za postojanjem naġih udruga zbog nedostatka ļlanstva", rekao je predsjednik Moguġ. 

www.in-portal.hr 
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UDRUGA INVALIDA RADA VARAĢDIN 

Ovaj dan je bio poseban i sveļan. Na druģenju uz 

kavu, povodom meĽunarodnog dana ģena svim 

prisutnim ļlanicama Udruge u znak paģnje smo na 

njihov dan poklonili cvjetove jaglaca.  

U sklopu Nacionalnog dana invalida rada 21. oģujka 

organizirali smo "DAN OTVORENIH VRATA" u 

prostorijama udruge i to s ciljem promoviranja prava 

invalida rada i osoba s invaliditetom i podizanja 

svijesti graĽana o problemima, pravima i interesima 

invalida rada, te borbe protiv predrasuda i ġtetnih 

postupaka prema invalidima rada u svim podruļjima 

ģivota, kao i potrebi poduzimanja svih mjera zaġtite 

na radu, kako bi se prevencijom utjecalo na smanjenje 

broja stradalih na radnom mjestu. 

U sklopu toga organizirali smo filatelistiļku izloģbu od strane kluba kolekcionara Varaģdin i to na 

temu Pape Ivana Pavla II. Gospodin Sreļko Saļiĺ izlaganjem i prikazom svoje vlastite kolekcije 

objasnio je put priznavanja Naġe Hrvatske od strane Vatikana na inicijativu Ivana Pavla II. Prikazana 

su sva tri posjeta u Lijepu Naġu. Kasnije smo priredili mali domjenak koje su pripremile naġe vrijedne 

ļlanice udruge. 

U sklopu naġeg projekta "Boljim socijalnim 

uslugama do kvalitetnijeg ģivota osoba s 

invaliditetom" 22. travnja organizirali smo jedan 

kulturno znameniti izlet. Posjetili smo jedini 

slatkovodni akvarij u Hrvatskoj "AQUATIKA" u 

Karlovcu. Akvarij predstavlja floru i faunu 

Hrvatskih rijeka i jezera, geoloġku proġlost, 

tradicijsku kulturu i povijest porjeļja ļetiriju 

Karlovaļkih rijeka. U 25 akvarija nalazi se 100 

vrsta slatkovodnih riba, 5000 jedinki i 40 

endemskih vrsta. Nijedna europska zemlja nema 

tako raznolike i oļuvane rijeke kao Hrvatska - 

naġe rijeke su ogromno, ali joġ uvijek nedovoljno 

otkriveno blago. Nakon toga posjetili smo vojni 

kompleks Turanj. Na tom prostoru smjeġtena su 

sredstva borbene tehnike iz zbirke oruģja i vojnih vozila Domovinskog rata. Poslije smo se uputili u 

Rastoke. Na mjestu gdje se spajaju rijeke Slunjļica i Korana nastalo je predivno gradsko vodeniļarsko 

naselje Rastoke koji mnogi nazivaju "Plitvica u malom". Od mnogobrojnih mlinova samo su dva 

aktivna i joġ uvijek melju ģito. Rastoke su zbog svoje arhitektonske, etnografske i prirodne vrijednosti 

veĺ viġe od 40 godina upisane u registar nepokretnih spomenika. Nakon razgledavanja slijedio je 

organizirani ruļak i malo zabave uz muziku. Puni lijepih dojmova i novih spoznaja krenuli smo prema 

Varaģdinu. 

 

 

 

 


